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d'autres rencontres pourraient suivre, selon les désirs des part

Pour recevoir

Te programme du (ou des ) week-end(s) envoyez une (ou deux ou trois) enveloppes affranchies et portant votre adres-

=

se d

Myléne Thomann 12, rue de la premiére armée 68700 Wattwiller

Si vous avez des propositions & faire concernant le contenu de ce premier week-end, ou des suivants, n'hésitez pas d les

faire parvenir a Myléne.

|ICEM

changement de statuts
appel de cotisation

Au cours de l'Assemblée Générale de 1'I.C.E.M.
(Institut Coopératif de l'Ecole Moderne), lors
des Journées d'Etude d'avril' 88 & Albertville,
les statuts de 1'I.C.E.M. (qui est 1'instance
nationale de notre Mouvement) ont é&té transfor-
més . (Le texte de ces nouveaux statuts est don-
né, in extenso, dans les pages qui suivent).

Un des changements les plus importants tient &
la composition de 1'I.C.E.M.: dorénavant ce ne
sont plus les groupes départementaux et les
commissions nationales de travail qui sont mem-
bres de 1'I.C.E.M. mais les individus.

Comme toute association, 1'I.C.E.M. a besoin de
fonds pour fonctionner; il a été évalué qu'une
cotisation de 180 francs par adhérent permet-
trait un fonctionnement convenable.

Si donc tu souhaites &tre membre de 1'I.C.E.M.
et participer par ton droit de vote aux déci-
sions et orientations du Mouvement, envoie ta
cotisation de 180 francs au trésorier du Grou- =
pe Départemental (car les cotisations doivent
transiter par les Groupes départementaux du Mou-
vement) .

Le paiement de cette cotisation n'’est bien évi-
demment pas exigé pour participer aux groupes

de travail tant départementaux que nationaux du
Mouvement Freinet. C'est toujours et uniquement
la volonté d'une recherche et d'une pratique pé&-
dagogiques qui continuera & nous rassembler.
Simplement, aprés une large consultation et de
nombreux travaux, ces nouveaux statuts ont été
la solution retenue par la majorité des mili-
tants pour la restructuration de 1'I.C.E.M.

Pour le Haut-Rhin:

Cette cotisation d'adhésion &8 1'I.C.E.M. est &
envoyer a Bernard Mislin 21, rue de Ferrette
68480 Durmenach

(Chéque ou virement libellé au bénéfice de 1'
I.C.E.M.) '
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 STATUTS I.C.E.M.

Article 1 : Formation - Régime Iégal - Dénomination.
Entre toutes les associations départementales,
régionales, nationales de I'Ecole Moderne, les Com-
missions, Chantiers de travail de la Pédagogie Freinet
etles individus se rassemblent autour de la Charte de
I’'Ecole Moderne et les: sociétés coopératives
s’intéressant a I’éducation et adhérant aux présents
statuts, il est formé une association régie par la loi du
1= Juillet 1901 et par le décret du 16 Aoiit 1901 ainsi
queparleslois etdécrets qui les ont modifiés ou qui les
modifieront, qui prend le titre de INSTITUT COOP-
ERATIF DE L’ECOLE MODERNE - PEDAGOGIE
FREINET (I.C.EM.).

Article 2 : Buts et moyens.

L'LCEM. a pour but la recherche, I'innovation
pédagogiques et la diffusion de la Pédagogie Freinet
par l'organisation de stages, par.la.conception, la mise
au point de l'expérimentation des matériels divers qui
seraient ou non sa propriété, 1'édition de tous les
imprimés, publications pédagogiques, livres ou pro-
ductions audio-visuelles ou informatiques répondant
a la réalisation de ses buts et par sa participation a
toute entreprise créée ou a créer qui adhére ou
adhérera aux présents statuts.

Article 3 : Siege social.

Son siége est 2 Nantes, il peut &étre transféré a tout
endroit par simple décision du Conseil
d’Administration.

Article 4 : Durée.
La durée de I'association est illimitée.

Article 5: Affiliation - Agrément - Adhésion.
Pouradhérera'l.C.E.M,, les individus doivent passer
par I'intermédiaire d"une association départementale
affiliée a I'.C.E.M. et acquitter une cotisation nation-
ale définie dans I’ Article 11 des statuts.

L’adhésion peut-étre reque directement par le
Trésorier de I'L.C.E.M. dans le cas ot il n’existe pas
d‘association agréée par le Conseil d’Administration
de I'l.C.E.M. dans le département de I'adhérent.

Les membres de I'LC.E.M. sontles adhérents a jour de
leur cotisation annuelle.

Les associations départementales, régionales ou na-
tionales, les Commissions, Chantiers dc travail de la

Pédagogie Freinet et les socié¢tés coopératives
s'intéressant a l’Education doivent demander
Fagrément du Conseil d’Administration pour obtenir
leur affiliation 3. 'I.C.EM.

Le retrait de Vaffiliation peut étre prononcé par
I’ Assemblée Générale de I'.C.E.M. sur proposition du
Conseil d’Administration.

Article 6 : Composition de I’ Assemblée Générale.
L’Assemblée Générale de I'.C.E.M. est composée par
I'ensemble des adhérents & jour de leur cotisation.
Ces membres ont voix délibérative.

Article 7 : Composition du Conseil d’ Administration.

Le Conseil d’Administration de1'l.C.E.M. comprend :
a) DIX HUIT personnes élues par I'’Assemblée
Générale pour trois ans et renouvelables par ticrs
chaque année. Elles sont rééligibles. Ces personnes
scront ¢lues parmi celles proposées par les struc-
tures affiliées & I'l.C.E.M. Ces personnes auront
voix délibérative.
b) Les associésau Comité Directeur, tels qu’ils sont
définis al’Article 8 des statuts. Ceux-ci auront voix
consultative.

Article 8 : Désignation du Comité Directeur.
Chaque année, le Conseil d’Administration désigne
ensonsein un Comité Directeur de 6 membresdont les
mandats pourront étre renouvelés.

Le Comité Directeur aura la possibilité de s’adjoindre,
enqualité d‘associés TROIS personnesdontil jugerala
compétence utile & son travail. Ce choix devra étre
entériné par le Conseil d’Administration.

Article 9 : Nominations et attributions des conscillers
techniques et secrétaires nationaux.

Le Conseil d’Administration de 1'.C.E.M. établit la
liste des conseillers techniques et secrétaires na-
tionaux de I'Ecole Modemne qui excrceront des taches
d’animation et de coordination des recherches
pédagogiques et des publications de I'l.C.E.M.
Compte tenu du caractére pédagogique de 'l.CEM.,
il est souhaitable que ces conseillers techniques et
secrétaires nationaux soient recrutés parmi les enseig-
nantsayant |’expérience de la Pédagogie Freinetetdu
militantisme au sein de I'L.C.E.M.

En raison des charges de travail qui leur sont confiées,
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il est souhaitable qu‘ils soient alors déchargés en par-
tieou totalement de leurs obligations professionnelles
antérieures.

Article 9 bis : Détachement de fonctionnaires.

Douze postes de secrétaires nationaux ou conseillers
techniques chargés de la coordination pédagogique
peuventétre occupés par des fonctionnaires en service
détaché, choisis en raison de leur compétence. La
nomination & ces emplois est prononcée par le Gou-
vernement ou avec son agrément.

Article 10 : Convocation - Réunion - Quorum - Ma-
jorité du Conseil d”’Administration de I'L.C.E:M.

Le Conseil d’Administration de I'LLC.E.M. se réunit
sur convocation du Comité Directeur ou sur demande
écrite et motivée par un ordre du jour, du tiers au
moins des membres du Conseil d’Administration de
I'.CEM.

Le Conseild’Administrationdel’l.C.E.M.délibereala
majorité absolue de ses membres.

Pour que sa délibération soit valable, la présenced’au
moins DEUX TIERS des membres du Conseil
d’Administration est requise.

En cas de partage des voix ne permettant pas une
décision, il sera procédé a une consultation plus
générale auprés desadhérentsa 'LLC.E.M.,al'issuede
laquelle le Conseil d’Administration de I'l.C.E.M.
statuera a nouveau.

Article 11 : Pouvoirs du Conseil d’Administration de
I'LC.EM.

Le Conseil d’Administration de I'.C.E.M. est investi
des pouvoirs les plus étendus pour faire et autoriser
tous actes ou opérations permis a I'.C.E.M. et qui ne
sont pas réservés a 1’ Assemblée Générale.

Il décide de I'agrément ou du retrait d’affiliation des
associations départementales, régionales ou nation-
ales de I'Ecole Moderne, des Commissions, Chantiers
de travail de la Pédagogie Freinet et des sociétés
coopératives s'intéressant a I’Education.

I nomme les membres d“un comité d’honneur dont le
nombre et les attributions sont fixés par le réeglement
intérieur de 'LLC.EM.

Il agrée les responsables des comités de rédaction des
publications de I'l.C.E.M.

Il établit la liste des conseillers techniques et
secrétaires nationaux de 1’Ecole Moderne et fixe leurs
attributions.
Ilmetenceuvrelesorientationsdel’l.C.EM. votées par
I’ Assemblée Générale.

Il arréte I'ordre du jour de I’Assemblée Générale et
nomme le président de cette Assemblée parmi ses
membres.

Il présente le rapport moral et le rapport financier a
I’ Assemblée Générale.

Le Conseil d’Administration crée les commissions
nécessaires pour traiter les problémes qui se posent a

I'L.C.EM.

Il créée une commission des mandats. ,

Il décide du remboursement des frais de missions, de
déplacements ou de représentation des membres de
I'LC.E.M.

Le Conseil d’ Administration de I’LC.E.M. élabore le
budget prévisionnel de I'LLC.E.M.

Il propose a I’Assemblée Générale de I'l.CEM,, le
montant de la cotisation annuelle, par exercice, des
adhérents, membres de I'I.C.E.M.

II autorise tout 1_trait, transfert ou aliénation des
fonds et valeurs appartenant & I'l.C.EEM. Il donne
toute quittance. :

11 établit les contrats concernant les éditions et les
outils de 'L.C.EM.

I établit le réglement intérieur de I'l.C.EM. qu'il
soumet a I’ Assemblée Générale de I'l.C.E.M.

Il crée une Commission des recours.

11 contrdle le Comité Directeur.

Article 12 : Convocation - Réunion du Comité Di-
recteur.

Le Comité Directeur se réunit sur convocation de son
secrétaire ou a la demande de 'un de ses membres
aussi souvent que I'exige l'intérét de 'LC.E.M.

Article 13 : Attributions du Comité Directeur
Le Comité Directeur assure le fonctibonnement
régulier de 'ILCEM. en fonction des décisions de
I’ Assemblée Générale et du Conseil d’ Administration
de I'.C.EM.
Il veille a lapplication des décisions prises par
I’Assemblée Générale et le Conseil d’Administration
de I'l.C.EEM.
11 prend les décisions rapides dans le cadre des orien-
tations de I'l.C.E.M. et en rend compte au Conseil
d’Administration.
Il assure I'information interne de I'LLC.EM.
Il représente I'l.C.E.M. au niveau national et interna-
tional ou délégue ses pouvoirs.
Il assure les liens entre I'.C.E.M. et la S.A. P.EM.F.
Il prend les décisions concernant la diffusion des
outils apres accord des Chantiers de production.
I1 se répartit les différentes responsabilités suivantes :
a) la présidence de l'association I.C.E.M.
b) la trésorerie de I'.C.E.M.
c) le secrétariat
d) la direction des publications
e) la convocation du Comité Directeur, de
I’ Assemblée Générale et du Conseil
d’Administration de I'lLC.E.M.
f) la coordination de I'animation pédagogique
g) la coordination de la formation '
h) la représentation de I'LC.E.M. au seinde la
Fédération Internationale des Mouvements de
V’Ecole Moderne (F.I.M.E.M.)
i) Ia coordination des relations extérieures et
internationales de I'.C.EM.



L’I.C.E.M. est représenté en justice et pour tous les
actes officiels par son Président.
Les membres du Comité Directeur peuvent se faire
suppléer par un mandataire pour un ou plusieurs
objets déterminés selon les modalités définiesdans le
réglement intérieur de 'T.CEM.

Article 14 : Convocation - Réunion de I’Assemblée
Générale.
L’Assemblée Générale se réunit sur convocation du
Comité Directeur :
- en session ordinaire une fois par an annoncée au
moins deux mois a l'avance. '
- en session extraordinaire sur décision du Conseil
d’ Administration de I'LLC.E.M. ou sur demande
écrite et motivée adressée au Comité Directeur et
signée par au moins UN TIERS des membres
composant I’ Assemblée Générale de I'LC.EM.
Les convocations sont adressées deux semaines au
moins & I'avance par lettre aux membres composant
I’ Assemblée Générale,
Un méme membre ne peut posséder plus de dix pro-
curations confiées par des membres absentsle jour de
la réunion de I’Assemblée Générale.

Article 15 : Ordre du jour de I'Assemblée Générale.
L’ordre du jour del’ Assemblée Générale est arrété par
le Conseil d’ Administration de 'I.C.E.M. ; seules se-
ront prises en compte les questions qui auront été
communiquées au moins un mois a 'avance.

Article 16; Bureau - Quorum Seconde Assemblée
Générale.

L’Assemblée Générale est présidée par un des
membres du Conseil d’Administration de '1.CEM.
désigné par ce dernier. Les fonctions de secrétaire sont
assurées parle secrétaire du Conseil d’Administration
de I'l.LCEEM. ou par un membre de l'association
désigné par le président de séance.

Pour délibérer valablement, 1’Assemblée Générale
doit étre composée d'UN QUART au moins des
membres de 'L.C.E.M. Ce quorum sera constitué de
membres présents ou représentés sauf dans les cas
prévus a l'article 19 des statuts.

Si cette condition n'est pas remplie, 1"Assemblée
Générale est convoquée a nouveau en réunion ex-
traordinaire et, dans sa seconde réunion, elle délibere
valablement quel que soit le nombre des membres
présents ou représentés, mais seulement sur les objets
a l'ordre du jour de la précédente réunion.

Article 17 : Majorité - Consultation pluslargede ' A.G.
Les délibérations sont prises a la majorité des voixdes
membres présents ou représentés, sauf dans le cas
prévusal’article 19.En cas delitige, si aucun caractere
d’urgence ne justifie une décision immédiate, une
consultation plus large pourra étre proposée.
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Article 18 : Compétence de I'Assemblée Générale’
ordinaire.

L’ Assemblée Générale entend le rapport moral etle
rapport financier présentés par le Conseil
d’ Administration de 'LC.EM.

Elle approuve les comptes de I'exercice clos et vote le
budget de I'exercice suivant.

Elleapprouvele montant dela cotisation proposée par
le Conseil d’ Administration.

Elle fixe les orientations de 'LC.EM.

Elle approuve le réglement intérieur proposé par le
Conseil d’Administration.

Elle élit les membres du Conseil d’Administration.
Elle contrdle le Conseil d’ Administration.

Elle peut prononcer I'exclusion d’'un membre qui
manifesterait des activités contraires aux buts de
I'L.C.E.M. ou susceptibles de lui nuire moralement ou
matériellement. L’intéressé pourra présenter sa
défense 4 la réunion de I’Assemblée Générale aprés
étude de la Commission des recours.

Article 19 : Compétence de 1'Assemblée Générale
extraordinaire - Quorum - Majorité.

L’ Assemblée Générale extraordinaire peut apporter
des modifications aux statuts, mais l‘objet de
I'association ne peut 8tre modifié que par une majorité
des 9/10%=. '

Elle peut décider la dissolution de I’association. Dans
ce cas, la moitié au moins des membres doit étre
présente ou représentée.

Si sur une premiére convocation l’association n’a pu
réunir ce nombre de membres, elle peut &tre
convoquée @ QUINZE jours au moins d‘intervalle ;
une deuxiéme assemblée délibdrera valablement quel
que soit le nombre des membres présents ou
représentsés.

Dans tous les cas de modification des statuts,
I Assemblée Générale. extraordinaire délibére a la
majorité des DEUX TIERS des membres présents ou
représentés.

Article 20 : Proces-verbaux - Registre des
délibérations de I’ Assemblée Générale.

Les délibérations de I’Assemblée Générale sont
constatées par procés-verbal écrit sur un registre
spécial et signé par le président et le secrétaire de
séance.

Article 21 : Ressources.

Les ressources de I'l.C.E.M. se composent :
1) des cotisations annuelles de ses membres (par
exercice comptable), fixées par 1’Assemblée
Générale de I'LLC.E.M..
2) desdonsetdes subventions qui pourrontlui étre
accordées.
3) des produits, des stages et manifestations que
I'.C.E.M. pourra organiser ou auxquels il partici-

pera.



- R6 -

4) des recettes provenant de I'édition des publica-
tions pédagogiques et des revues périodiques.

5) des droits pécuniaires que I'l.C.E.M. peut re-
cevoir sur les outils pédagogiques qui seraient ou
non sa propriété.

Article 22 : Comptabilité.
1l est tenu au jour le jour une comptabilité deniers
recettes et dépenses et une comptabilité matiéres.

Article 23 : Rétributions des membres - Frais de mis-
sion.

Exception faite des conseillers techniques et
secrétaires nationaux de I'Ecole Moderne.
Lesmembresdel’l.C.E.M. ne peuvent recevoiraucune
rétribution en raison des fonctions qui leur sont
confiées.

Le remboursement des frais de missions, de
déplacements ou de représentation des membres de
IL.C.E.M. doit étre décidé par le Conseil
d’Administration et approuvé par
¥ Assemblée Générale.

Article 24 : Commission de controle
des comptes.

Il est nommé par 1’Assemblée
Générale, une commission de
contrdle des comptes de six
membres maximum choisis en de-
hors du Conseil d’Administration et
du Comité Directeur de I'LC.E.M.
Ces membres sont nommés pour
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trois ans et renouvelables par tiers chaque année.

Ils se réunissent au moins une fois par an. Ils peuvent
remplir leur mission ensemble ou séparément.

Ils ont le droit de procéder & toute époque de I'année
aux vérificationset contrdles des comptesqu‘ilsjugent
opportuns, sans qu: le Conseil d’ Administrationoule
Comité Directeur de I'T.C.E.M. puissenten quoiquece
soit sy opposer.

La commission de contréle des comptes rend compte
directement de sa mission dans un rapport a
I’ Assemblée Générale.

Article 25 : Dissolution - Liquidation des biens.

En cas de dissolution volontaire ou forcée,
I’ Assemblée Générale délibérant ainsi qu’il est dit &
'article 19 des statuts, désigne un ou plusieurs com-
missaires chargés de la liquidation des biens de
I'association. Les dits biens seront attribués & une
ceuvre pédagogique poursuivant des buts sem-
blables.

Partons
ensemble a
(G la recherche
des statuts

perdus !




