POUR UNE AUTRE PEDACOCIE A¥ COLLECE

COFMENT TRAVAILLER
wreer  LANS LES COLLEGES

{ Depuis maintenant plus d'un an,un aroupe de collégues cnseignant dans le second
| degré (différentes disciplines confondues) se retrouve réaulidrement lors  des
veek-ends organisés par 1'IDEM &8 pour Zchancer des cxniériences et essayer. dc¢
definir des prepositions nouvelles et praticues suscoptibles d'aider quiconaye

ikfurait envie de travailler autrement dars les collénes.

QUTILS PCUR L  EVALUATION DU TRAVAIL DES ELEVES

Ce compte~rendu est le résultat du travail effectué par un groupe d'enselgnants du
second degré au cours du week—end de 1'IDEM 68 des 16 et 17 mai.Il fait suite ¢ la
réflexion entreprise le week—end précédc1t,au cours duquel ont été définis l'esprit
et les critéres selon lesquels pouvait se faire 1'évaluation (voir CPE n°84,abril 81
pages 37 ¢ 39).

Les outils qui ont été élaborés répondent aux questions: comment Svaluer? qui évalue?
Ils ont été congus dans une optzque interdiseiplinatre;ils n'ont done pas pour objet
d'évaluer les acquisitions spéeifiques ¢ chague discipline.

| 1-FICKE D'EVALUATION D'Uii TRRVAIL PRESENTE & LA CLASSE

-les appréciations seront portées sur la fiche aprés concertation entre le (ou les)
auteur(sel),la classe et le professeur.

-ces appréciations ont été volontairement limitées & cuatre: aprés expérimentation
aupres des éleves,il apparait que ceux-ci s'y retrouvent dfautant mieux que les
choix proposés sont simples.

-en cas de travail collectif,chaque membre du groupe doit posséder sa fiche pour y
porter les appréciations gui le concernent personnellement.

-modéle de fiche ci-aprés(fiche A)

2-FICHE D'EVALUATION PERIOLIQUE

-la périodicité de cette &valuation sera fonction du rythme de travail,de la variété
des activités et du temps nécesszire & l'établissement d’'une telle synthése.

“cette évaluation porte sur trois niveaux:



_’ID_

-

des aptitudes qui ne correspondent pas & un travail précis (r6le dans la vie de

la classe,intérdt porté 3 la matiére et respect des contraintes scolaires)

classe

les acquisitions spécifiques & chaque discipline

la synthése des aptitudes manifestées lors de la présentation de travaux a la

~modéle de fiche ci-aprés (fiche B)

3~PROPGSITIONS POUR PASSER DES APPRECIATIONS

A LA NOTE DU LIVAET SCOLAIRE

-jusgu'ici notre év aluation se fait sans recours & la note.Pourtant le livret sco-
laire nous demande au moins une appréciation chiffrée par trimetre.Comment y par-

venir sans nier notre démarche?

a-npys'proposons une rosace qul permet:

°de Visualiser la synth@se trimestreille des appréciations portées sur la (ou les

fich(s) d'évaluation périodique

‘de passer & la note aprés discussion individuelle ou collective.

intérét porté
d la matiére

role
.dans la
vie de
la classe

eapactité ¢ me
endre en charge

insuffisant.”

. /: - lr" 5
moyen

bien

qualité des
travaux présentés
¢ la classe

(remarque .

technique: "nul” ne
se représente pas:
la "tranche"” reste

‘en blane)

-sur cette rosace doivent également figurer les "tranches” correspondant aux
acquisitions de base et aux aptitudes propres a la maticre

-1'importance des "tranches” peut dtre le résultat d'une discussion entre le

professeur et les éléves.
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Tous ces outils (du projet de travail aux fiches d’évaluation) sont-ils des

contraintes imposées & 1'élécve,ou des incitations & se prendre en charge?

A notre sens,ils n'ont pas de valeur intrinseque: tout dépend de l'objectif dans
lequel ils sont employés: constituent-ils une fin ou un moyen?En d’autres termes,il
est temps de s'interroger sur le sens du travail de 1'éléve: pour quoi travauller?
pour qui travailler?

J

Mais nous savons bien aussi que 1’ 1nst1tut10n scolaire nie ce d851r en 1mposant la
norme . de“sa discipline et de ses programmes.

Dans ce contexte nous avons congu nos outils comme des moyens pour permettre a
gleve
-dé gagner l’autonomie la plus grande possible,gréce a une maitrise progressive
et volontaire de ses apprentissages
-d'accéder a une prise de conscience des entraves que 1'instituticon oppose &
cette marche vers 1'autonomie (qui inclut donc une remise en'causp des outils
gue nous . venons d'€laborer) pour se déterminer et se poser face & .cette institution:

compte-rendu réalisé par
Jean—-Pierre BOURREAU eti: .
Jeari-Marte NOTTER'

((voiﬁ'éiFaprés les deux modéles de fiches dont il a été question plus haut)
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LA BRECHE, telle que parue jusqu'ici, se Fonde danq L’ DUCATEUR pour les artlcles
de pédagogie générale. '

: Mais LA BRECGE ne meurt. pas pour autant: elle phange de fgrmef;Parqe?que la Formule,
) précédente coltait trop’ cher S o s

En 1981/82 LA BRECHE sera mensuelle et comportera Hu1t pages., 1mpr1mees 501t en- trois
col.nmes, socit spus forme de: fiches mais sans dessins ni photos, un-ou- deux: numéros
dans 1’ annee pourront éventuellement etre consacrés & des dossiers.

R [N
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Les aruicles d'inberet plus général, les articles longs GU accompegnes d’ 111ustra—.;
tions, paraitront dans L’EDUCATEUR ainsi que certaines fiches., o

Pour s’abonner pour £4/82

L’EDUCATEUR (pour les enseignante du 1er et du Ze degré)

20 parutions par an pour 136 francs

LA BRECHE spécial 2e degré

10 numérgs par an pour 35 francs

envoyer la demande d'abonnement et le versement correspondant
a P.E.M.F. B.P.109 (086322 CANNES LA BOCCA CEDEX

ccp Marseille 1145-30 D

L'EDUCATEUR et LA BRECHE attendent vos articles!
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fiche A

r’"

NOM et préncm:

TRAVAIL PRESENTE:
REALISE EN ECUIFE AVEC:

Classe:

Pate:

blen
MOYs

- FICHE D'EVALUATICH D'UK TRAVAIL PRESEHTE A LA CLASSE

nsuft.
nul

RESPECT DES

EHGAGEI'ENTS

Ai~je respecté la date fixée?

Ai=je respecté la durde de la présentation?
iAi~je respecté la forme de la présentation?
Ai-je traité les points proposés?

Synthése

CAPACITE
D'ORGANISER
iMON TRAVAIL

|AZ=je rassemblé les documts nécessaires?

Les at-je utilisés correctement?

|Quelle part ai-je prie ou travail du groupe?
Ai-je su préparer,utiliser,ranger le matériel?

Synthése

QUALITES
{ G'EXECUTION

Le travail est-il agréable 4 voir?
Ai-je fait preuve d'imagination?

iLe plan était-il vlair?

Y

DU CONTENU
ol TRAVAIL

ET DE La présentation était-elle agréable a suivre?
-~ |Ai-je su répmndre aux questions de la classe?
PRESEMTATION | L
Synthése
APPRECIATIOH Le travail était-il complct?

Ai-je apporté des idées personnelles?

Synthése
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fiche B
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