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e zoeime congres interrnational de 1'Bcole ioderne
agogie Freinet s'est tenu & LILLE du 20 mars am Ter avril
Z S
¢ canarades du Daut-zhin ont participd aux Adiffdren-—
tes commissions de travail .
Lu cours d'une .5 a2le extraordinaire de

vales nicdifications

m

s
nouveaux statuts ont 4t4 ado
e

o portent sur les articles '/

1) artlcle 7 ¢ le conseil d'idministration de 1'% C.:

est élu war l'hssemn iénérale .Il compirend
- I5 représentants régionaux proposés par les groupes
épartementaux de chaque régicn (la région de 1'Est
regroupe les ddépartemen © ! 0I-25-39-67-6L~70-90- ;
Pierre Lamaud du 3¢ est notre ddélégué régional au
C.hA, )

~15 animateurs pédagogigues provesdés par les travail-

leurs des coumissions et des chantiers de 1'I,C.E.I¢,
-les techniciens responsables formant 1'!'déquipe de
Cannes participent égalenent avec voix comsultative,

Ce C.£, est élu pour 3 ans et renouvelable par tiers

| chague annde ., i.es membres ne sont rédligibles gu'une
fois. Leur mandat ne durera que lanndes au maximum,
2) article & : le vrésident de 1'I.C.Z%.,i . est rermplacéd
par un couité directeur coilégial de & membres ;
clest le Comseil dlid:. sinistration qui dédsigne ce co-
imité parmni ses menhres,
ilous avons visitd les exnositions d'Art Enfantin.,
ITotre attentiocn a été narticuliterenent attirde par 1'expo-
siticn de nos ca. arades du tlord; le dernier numérc G'ART
BITPADTIN BT CRBATICHNS stest fait 1'dcho de ces travaux.
lious remercions 1': du Hoxrd wmour son accueil
haleureux et hravo pcur llcrganisaticsn.



WAL ccurs fune ¥ n de co mmission, il fut cucstion

des comncitions favecrables 2 la crlativitd fams nos classes; il

en ressobtit aseez rapifeiient la nécessitd &'un climat e

) z
liverté, ynicaticn et de coopératiocn .,

munication " . ne fut-eile pas unr des soucis du

Congrés, et n'est-ce mas ce qu‘onycherche avant tout en sou-
haitant rencontrer des gens qu'cn ne voit pas dans socn coin ,
ou ceux avec lesquels on ne coimunigque d'habitude que par 1la
. lecture de leurs écrits .

Comnent cette communication entre congressistes s'est
elle établie ? peut-&tre pas toujours corme on l'aurait sou -
haitée, et cela dégoit parfois de voir qu'en dehors de nos
classes nous ne vivens pas toujours notre Pédagogie .

~La discussion entre 50 & ICC perscnnes est sans doute
communication, mais coubien difficile. ( J'ai duv mal, pe
nellenent & intervenir devant une telle assemtlée, surtout
aprés avoir'"vu" des camarades se faire traiter de ... aprés
leur intervention ! ) .Cette corwmmnication a oour rici un
aspect froid j;de plus, il e semble, que cetains interlocu-
teurs,trop scucieux de leﬁr“;ropre interventiocon nec se préoc-
cupeﬁt pas de celle des autres . Ces édchanges & sens unique
sont-ils vraiment "ceorwmanication M7

-Plus & mon décheile est celle qui s!'détablit en comitd
restreint, entre queiques.personnes seuiement, qui discutent
spontané.tent dawns un coin ou un couleir ( par arifinité ou
opposition ).L&, 1l'échange est déja plus chaleureux .

Avant rargé ces communications par ordre de "tempéra-
ture croissante"(!), clest donc au tour de la plus chaude...

-Apronos des wroklémes et difficultdés qui entravent
tout individu, des possibilités que l'on peut offrir a l'en-
fant de tenter de les résoudre, P. ne Zohec a &it ceci :

"Y1 faut laisser l'enfant aller jusgu'au bout de son délire!

Cette phrase fut pour noi un déclic, Voild pourguoi crécen -

s

ment & wnropos des livrets de la Biblicthéque Znfantine, jJe

mtétais dermandde ncurquei l'enfant aimait tant les histoires

"wepyvoilleuses", fantastiques... et aus~i pourguoi il aimait
SIals

en créer, J'ai eu cocmme le sentiuent cue seulemzent il &es

. 5 " Atonn PR
aime, mais gu'il en a "besain” ( et veut-8tre les aime-t-il
parce gu'il en a Desain ),gue ces d¢vasicns , oL tout est

7z
% sa guise fée, gdant, sorcidre...{sans

des ) L
la legique acdulites n'exercexnt leur repres-

v
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permis, ol l'oz

que les interdits ,
sicn. (4 enfant choigit-il tel ou tel personnage par hasard,



v
ou est-ce un bescin profond qui détermine ce choix, besoin
Z o~ .
né de complexes, frustrations ...,? )
e . .
Cette ¢vasion est peut-8tre pour lui le moyen de se "rééquillbrery

elle serait alors une autc-thérapeutiqme”,

Y

Tovt cela doit &tre bien confus et n'a apparemment rien dvoir
avec la communication ; pour moi, si ¢ guand Le Eshec (qui est &

mes yeux un maltre dans ce domaine, cf. "Les coupagnons de Hdémi")
~ - z . - . . s . .

a formulé clairement ce que je crois avoir senti confusdément, il

m'a sembld découvrir une Forme de cormiunication que je ne soup =-

gennais pas et , non seulement il a déclairci ce gqui dtait cbscur

st

en moi, mais il 1l'a dépassdé en lui donnant de nouvelles dimen-
sions.

~Et maintenant, si j'osais "aller Jjusqu'au bout de mon
délire"(!!) je dirais que cette corrmmication (souterraine) meut
8tre thérapeutique. EFlle m'a permnis de ne situer un peu moins bas
que d'habitude; autant il est rauvais de se vrendre wour plus quf
on est, autant, pour son équilibre ( et on sait 1l'importance. de
1'équilibre nour un déducateur Q , 11 n'est pas bon de se socus-es:
timer. La conviction et ltassurance donnent confiance et la confi-
ance s une liberté , sans'ﬁSquelles certaines wvolies scnt ipos-
sibles ,"

Anne-larie ISLTNw:
Ottmarshein

8Je ne veux pas vous Faire un compte-rendu de mon premier
Congrés, mais simplement quelques irpressions qui sont restées
suffisamnsent tenaces pour que Jje puisse les rapporter j semaines
BN . 2 by
apres la fin du congres,

Qu'est-ce qui lie les gens du mouvenent?

Pn partant je m'dtais it :"Ahl!ga va &tre bien!lious
serons entre perscnnes ayant le méie idéalt"

Trés vite j'ai ressenti que l'uvnanimité ne se faisait

v

que contre les autres. ~ans notre pédagogie méme, nous sommies

a
souvent en opposition les uns par rapport aux autres Jditest-ce

pas la, aﬁ fond, véjouissant de voir ume telle civersité de possi-
biltds? l'est-ce pas aussi le signe que notre pédagegie vit, donc
se conquiert, et, s'il 7 a des'"Frotterents”, c'est que nous n'en

sommes pas tous au méme point de notre tatdnnement ¢t de notre

. . s a :
engagement (mais pouvons-nous janails 1tétre? ). Je crois plus que

le ricuverent ne peut vivre que dans le travail et 1a

janais gue
recherche.,

1,e nor de Areinet n'est plus le seul & pouvoir faire



1'unité {au grand regret de certains) ,ct cl'ecst tamt mieux
nerscnne ne peut imaginer ce qu'il lerait en IL7Z., Il nta
s connu le vodis de rmai I360 nd la renovation nddagogique.Ill

est certain que =ncus ne devons pac aveugldrent annliguer tcut
ce que Freinct a dit : des adantations scnt ndcéssairces, de
nouwvelles recherches indiswmensables »Dour que le louve ent

oit autre chose gu'un "rusde reinet M.

®©

Cormiissions Haticnales et Grouwme Dénartemental

'ai la ccoumable innression de voir que nutre dépar—
tement n'est gudre reprdésents dans le travail des comissions
nationales . Je suis certaim cque nous aurions Zcauccup a ire,

Une de mes satisfactions ,c'est dlaveir pll constater que notre

groune ddénartemental - malgrd ses dilficultds - me seu Dle -
vivant, c¢t on bien des do-aines, sur d'intércssantes pistes de
recherche., i'e pcurricns-nous nas cn faire profiter nos autres
camaracdes? En retour, ils nous aprorteraient certainerient des
41lérments de rdéflexion et de critique, Terments d'un travail
plus fructueux.

Je reste cenendant nersuadd que le vrai travail,
celui qui Jomner@ty llorientaticn , c'est celui
qui se Tait hdnnetement dans nos classes., Encore Jaudrait-il
que l'on sache ce cqui s'y =wacse.

-is nad

Bn ce gui concerne la €crumissicn llaticnele E.I., j'ai
oris la ressonsabilité de cevenir "antenne régionale" pour -
vous sclliciter et trams.ettre vos articles & publier cans
nCrantiers de la Cormissicn EB.7,."Ce bulletin, jusqu's prisent
réservd Y quelques avonndés, sera, si les Iinances le periiet-
tent ,diffusd a tous lcs abcmnds du bullicetin de liaiscon .01,

on de

notre _‘._;';':;,artoi;cn‘t, Suy ¢ de traveail-
ler en grousc! Rassure $ a Lilie . B

Les mérics ;1"_1cﬁltis = il il 1 donc sas C?
bl ok "
méthode de travail adap e A un groupe? g contact n'cst gudre

possitle au-deld d'un cortain moibre de participants. .es
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meilleurs moments que j'ai passés se situérent entre les sdances

)

de travail, en ccincant Le Zohec et la syrmbeolique devant une
od

a
PITIRY 13 . O s o .
biére {elles scnt fameuses dans le ord, f e) d'Alsacien! ) ou
en "auto_gdérant" avec Yvin dans un coulocir.,
Je ne regrette absclument pas <&

ral

méme si certaines de mes réflexicns sermblent

contact que jlai eu avec les autres con

0

a
pe 5
ressistes m'a 2 1a feois
ue )

rassurdé (beaucoup ont les m difficultéds g

b}
H.

té { qu'il me weste beaucoun 2 jpire 1 ).
Au procheain congrés,

Sernard MISLIN
Cttimarshe

COMMISSION
Creafivile au congeewlille

Au cours des “deux réunions de 1la mniss1on CHRELTIVITHE

! I A
aes caliarades

[
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e
qui s'est divisde en troi

i 1 T
ont présenté des rdalisaticng cui ont été analysées pour cher -

}.._I

s
cher ce qui explique ll'aboutisscment de la rdéalisation et ce gqui
k8l

i i
devrait &tre fait nour provoquer, favoriser la crdation.

Y

La crdativité touche & tous les domaines: math, fran -

cais, dessin, musique, sciences.,...es conditicns gui la favori-

2

sent dans une classe rensscent esscentieliiement sur 1
r8gnant dans cette classe. La créativité s'épancuit dans un

climat de confiance; le groupe ne <doit pas exercer de censure,

il dcit aveir attitude dlaccueil, d'encouragernent devant toutes

les producticns. Cecli est une prgemidre comstatation,

ilais ce gu'il faudrait cerner de maniére nlus précise,

ad

c'est le processusg de ia créativité. Des camarades Zwaien
apporté cdes libres recherches nethénmatiques, des bandes magné-

ticues de chant libre, des pocdres 4d'adolescents. Un premder
contact avec ces travaux a prcovegud de nombreuses réflexions

—quelle est la part inconsciente du maitre? est-il un

mocrtant dans la créativitd, et pourguci? Touvent, en par-

ilant o8 wroductions de ses ¢ldves, il a cette réflexicn”

an 918

ils m'ont Fait ga’ 3 le maitre n'dtant pas créatif, n'en
prefiteraiti-il zas pour créer vn climat Jdans lequel il
voudrait &tre?

dans notre attitude, il faut nous



culture, ncus ne pouvens pas nous permet

re plus parce
que ncus ne pouvons denner pl s ce se le questicn
des compdtences du maftre., S$'il n'e

A

c
st pas comnétent dans
wie matiére, ses $léves neuvent-ils &tre

créatiis?

=le regard de l'adulte a été évoqué corme un anger
La classe actuelle est la "chose" de l'instituteur, les
éleves produisent pour Iui ; 1l'enfant sc sent chbligé de
plaire au maftre. De ce Fait l'autcnomie de chacun diri-
nue, Quelie attitude le mafttre dcit-il observer: s!dmer-

veiller ? rester indifférent ?

=dans les crdations des enfants, quellc est la part
de 1iindiv? .Jde l'ancort culturel ? 1l'enfant crde a

[0}

partir de notions ass 1ﬂ'lé s, 11 ne crdéc pas & partir de

6]

rien, JSouvent il rénéte des stéréoctypves ., Il serblerait

/\

que cctte période serait ndcessaire, clle pernettrait le
déblocage de l'expressicn. liais cet anpert culturcl est-
il nécessaire pour itrouver 1'immulsiocn fondamentale ?

quelle est la part de l'acquis et celle de 1l'eocriginalité
dans une production? il narailt difficile d'en délimiter

les frontiéres.

=ltenvironnement actusl : mille, milieun scolaire,
sccidté de comnsormation, est répressif de la crdéativité,
L'individu est mis en condition d'infériorité, de dépen-
dance tctale : on oriente ses choix dans tous les .domai-
nes, on censure ses spectacles, on lui fabrique des
idcles, on "pense" pour lui, on lui présente un certain
type de ferme et de "vrai hommé" auquel il sc doit de
ressembler,

Comment, dens un tel climat, i'individu peut-il
faire jaillir heors de lui ce processus de la cre fativité
gqui vient -des profondeurs de la vie ? D'on viennent cette
agressivité, cette révelte, cette amertume que l'on ren-
contre da=ns tous les rmilieux ? on ne donne pas aux 8tres
la possibilité d'utiliser leurs forces vitales .

REATTVITE a pour but de sensibili-

3 S

C)

Cette cocruiissicn

quelque niveau qu'ils scient dans la

U

ser tous les camaradcs
pédagogie Ereinet, guelles gue soient les ccormissions:udans les-
quelles ils travailient. Jusqu'2 prdésent, les productions

réalisdées dans les classes ont été montrées comme témoignages
de la créativité A présent, il faut aller plus lcin; il faut
trouver, connaitre, vérifier les critéres qui engendrent les

forces créatrices chez l'enfant afin dl'agir sur les processus



qui les mettent cn action

sJes classes sont créatives, d'autres Das; pourqucoci ?
Ces précccupaticns paraitront
ertains.?rurtant, cans ncs groupes de travail, nous nius pen--
chons sur les ﬁifficultés rencontries pa. des cararades ou
sur les reussites cbtenues par d'sutrcc; rnius recherchons ce -
qui a provoquéd cect dchec ou cette rdussite? Si nous apprsfon-
tissicns ces analyses nous pourricns peu & neu dégager ce quec
¢eit 8tre le climat de 1la classe,les outils, les natdriaux a
oposer, le rile "provocateur du maitre pernettant la libéra-

ticn de 1o créativitd dans nos classes, Cette recherche rnous
c

oncerne tous .

cnique SCLILONT

1
Trente cararacdes ont travailldé sur catte quost

durant 3 demni-journdes, Clest dire l'imncrtance qu'ils 1lui
t

Si dans notre dévarte:.ent nsus ne ncus neurtocns guld

o
des difficultés sporadiques, il n'en est pnas de méhe ailleurs
c r
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Des cama
a de sdérieuccs manifestations d'hestilitd ot sont inquidtds
parce qu'ils =nratiquent la ndédagogie Treincet et »cur ce notif

pour le sdérieux de

d

seulemicnt, Il1 s'agii dec camaradcs connus

leuy travzil,

1ious avons

par ces canarades siégétt cans la comnission, llcus constatons
gue choque cas cst a cnvisager d'une fagen particuliére, iois
nous chservons que les Zifficultdés surgissent et se ddvehop-
pent selcn wn méme »nrocessus, zns lc cadre de cet article,

Jo ne peux Jdi ue =wcoirt, ni ruwlti-slicr les coxer-
ples, Je ne retracerai que les grandes lignes de la discussion

i . La rL“fOSulOP

~épress }i_ggggg_, gu'il ait »Hcour cadre les cntreprises,les

. ~ - i .
1.JC, 1'Universitd etc... Zes excinles citdéds cnt nmentrd qutil

nc faut -os sc ndoprendre sur ll'apwnarents ticnvaillance avec

lzaguelle lc nouveir politicue consideéerc nos eiforts d'infor-
rmation visdd-vis du public. Ce zmocuvoeir sait que noug ne son-

i
—es Gecoutds gue mar une fracticn seulement de la nopulatic:y,

'\’.eﬁa



et que ceux qui

plus cu moins,

cur lans l'ens

U)

surveillds par
ne manifeste. s
que ceux-ci..nc
préalablencnt e
d'un certain ox
iiﬂ Il n'y a pl

—— - -

dressce =iblhc

cause., Certains
chefs d'détablis

hidrarchiques

Ils trocuvent quclgucs

congaivent

guerrce. Dces narents nal i

vent au hiatus

irculguds & 11¢

~dénigrermcnt du travail & sravers la

cncore leur

prennent lo pardle sout coux qui llcent 4dja

=
0
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0
o
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atrice. Ccetite fracticn Joue

ezible du public. Les cnscifpants scnt ainsi

cette i

ncritd conservatrice

ctte pooulatisn le Aus

le vi&le dlamertis-

. Cette mincritd

i
. nhostilitd vis,a vis des novateurs que locrs-

respectent slus "la régle du

t vnilatdéralerent dtaslie. A savoir le maintien

are, d'unc cer

£S

us de petite "affaire"

insignifiante ncut &tre srditexte

straticn, »arents

administrateurs
scr Bdtq) supportent —al que
cu concentizna ¢

certa

e
{Insnecteurs Géndraux,

crmds  ou breés informés’s’ap@rg01—

cs =wrincines gu's

jeu" qu'lelle a

teine Sthioue,

t'immerte quelle nala-

A ccaliticn

ncus mettent en

IC200,

certains wmrincines

agegigues scient bousculds

L3 X .
ins collégues agui

crnscignants dlavant-

n leur a

~risentent les

Srranant des ccllégue

/’ .
résultats sccloires,

. -~ X g} N - A
-travail <Jec¢ sapce aunres Ges cniants,

N

-y

n.oticn trés subjec-

—-revues fropndes dlinterdiction en salle des maliltres ou

des nrcfesseurs (oxemple:l‘Educateur

k. ’ . - . - w
—~ccadannation des micthedes Freinct aus

‘ernligennts vis a vis des c:

(T Diffdrentes
Jifficultdés.
tive des
groupes )
~rones ]
dans un &
ctCeas

'V Chicet de s re

DreCciles

——— —— -

~expressicn libre surtout.

oo nl'enseignerait tlus les connal

tales dans toutes les maticres.

I‘» Corrient 1"u" gir?

-——— e ——

- des bulletins de

llégues.,

ré&s des stagiaires

ssances fondamcn-

—~
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Pl'une maniere géndrale, l'affrontement se termine au nieux
pour les camaradces LORSQUE LE RAPP0RT DES FCLCES entre le grou-
pe départemcntal et les pppcsants ncus est faveorable.

La difficulté est de créer ce rapport de force. Aucuns des

O~

moyens -roposés ne prévaut sur ll'autre., Clest Jdc¢ la ccnjonce-

ticn des ces :ovens cgue nait 1'éfficacité de 1z lutte.

-ltaccent est mis sur la scolicaritdé qui doit jouer & plein
a 1'intéricur du grcupe.

—-informer les camarades dans les stages sur les difficultds
culils penwvent renccntrer,

-naintenir unc liaiscn dtrcite entre le Ier et 2e¢ degrdé.

~organiscr prdéalablement lc grcupe en secteur de riSpoté.

~le camarade en difficultdé dcit avertir imnédiatenent les
cuopains en vue d'une rdénlique rapide. Il deoit savoeir a
qui sladresser.

~intervention du groupe ddéwarterental :
=au niveau de 1lt'établissenent
=au niveau de 1 VIEIT

~¢tanlir la liaison syndicat-IC

assurer des annuis dans les syndicats ouvriers (qui neu-~

Fal

ventnlus ou moeins irnfluen: les parents gui comptent »narmi
e o

>

—infermaticn des navents en Adbut dlannde scolaire scit

cn rdunicns coto

scit au coup par coup, en ccrversa-

tion »articulicere,

Sans nier les dcucils gque ncus »ouvens rencontrer, il

-
Z

faut ddcramatiser 1llas»cct conflictuel de nos tlches quoti
diennes, dmns lc ccatexte répressif actuel, lics principes
gbnent. on particulier ltexpressicn litre scus tcutes ses
fecrmes, Clest mout-8tre »Harce cqu'une ceriainc éfficacitd leur
est reconnue dans le cadre des luttes actuelles. Cl'est une
raison supplérmentaire de les défendre .

Zeland SOLLCHT

Pel. “Joue trcuverez ci-dessous le texte de la moticon
) . x Hha an e
Sdigde mar un groune e camarades et vetde nar 1'£.G.



Extraits de la'"moftiion®
DEFENSE DES LIBERTES PEDAGOGIQUES
syntheése dcs travaux de 1o commissior. correppondante.

Npoug constatons le climat actucl d'dpp tion & toute pédagogic
libératrice,les diverses. tracasscrie ou ;ctlons répressives dont

sont victimes. les cnscignants,soit av niveau des etaollssbmcnts,
soit de la part des autorités administratives.

Nous constatons sussi éx&t croigsant deg dléves et du
corps énseignant 3 1°

¢cole coupde de 1o rie,

I1 importe pour l'icem de défendre et de premouvoir les principes
de la pédagogic Freinet 9@6 soutbnlr les enseignants gqui s'cngagent
au scin des groupeg de Travs de oL~¢01ﬁ“t10n1d_n% la rénovation
de leur enscignenent.

‘e dans plusieurs directions ¢t

La défense des maitres do 8 aix
e éffe+:1e Congres de 1'ICEM décide des

4 plusieurs niveaux. A ce

actions suivantess

I. ACTION VERS 1LES PARENTS

I1 demnade aux enscignants de llicem dfinformer les parents pen

des contacts,;des réunions,bant au nivenst de chague parent quia ce
i des asscciations ddparie halcs atid . Le ntact

lui des assgeiations d P nental et nationnles, Les contacts

avec les parents peuvent ubtilement s'dtablir en dehors du milieu
scolaire Ffortement marqué par un certaln type de relations.

L'icem demande L'abrogation des textes gqui interdisent l'entrée de
l1'école aux non—ens clvnants ¢t denande gue l'accuell des personncs
étrongeres & llenscignenent solt laissé & 1o rosponsabilité de 1l'en-
szignant. I1 puuilvr@ unc brochure dl'information destinée aux pae
rents.

b

Liicem devra cnireprendre.a tous ﬂlVCQUAounC information par voie
de presse ou par tout autre morcn {film.montage 3uq10wv1subl) sur
1'Ecole Moderne,ses buts,ses résultgtsqed
Ltinformation vers les parcnts pourra s'élargir vers les mouverments
groupcnents,milicux intereegsés ou concernés par 1'dépancuilssencnth
de l'enfant: médcoinssceﬂtres de recherches psycho-pédagogiques,
facultés,syndicats d'cnsecignants,d’ouvriers ou d'agrloulteufs made-
sons de jeuncs,autres mouvenments pédagegiques.

I1 cgt souhnitable cn narticulicr gue los cumarades cherchent are
tout ol cela c¢st possible,a créer des Comités de Liadson poun 1'E~
ducation Nouvelle,ect & militer dans ceux qui. cxistent.

2, ACTION VERS LES COLLEGUES ET SYNDICATS DYENSEIGNANTS,

Les militoants de 17iccem qui participent activement & la vice syndi-
cale,doivent poser 3 tous les niveaux,les problémes de la pédagogie,
a commencer par celul de 1o formotion des maitres,du temps d'cnsci-
gnenents,de la journée scolairc,des crédits,ete,

IMAIS ces revendications ne doivent pas faire perdre de vue 1'impée
ratif essentiel d'un changement de la pédagogie,par une remise cn
question des schémas traditicanels de hiérarchie,de relations hue

ﬁaines,de contenu de l'enscignement,de contrdles,d’examens,d’orien~
ation.



3. RAPPORTS AVEC L'ADMINISTRATION .,

(...)La pédagogie Freincet,si clle cst admise dans scs principes,
rencontre unc opposition plus ou moins ouverte deés que son appli-
cation entraine une remise en question des structures tradition-
nelles d'une classe ou d'un établissement.

I1 importe en premier licu gque lcs c¢fforts des collégues...ne so cnt
pas entravés par le dénigrerncnt ou la malveillance.les groupes dé~-
partementaux de l'icem doivent constilituer suivant les conditions
locales des sections de défense de 1la liberté pédagogique (ouvertes
a des non-enscignants). Pour 1'aide des camarades débutants,il
serait important que quelques représentants de la scction de défense
prennent contact aveec dcs chefs d'établisscment,;des inspecctecurs de
qui dépendent les collégucs (o..)

L'icem publiera un recueil de textes officicls,favorables a notre
pédagogic...Il doit travailler en accord avec les syndicats,pour
la suppression de l'inspection-notation dans sa forme actuelle.

4. REPRESSION .

Le congfres d mande aussi gue tout soit mis cn oeuvre pour permet-

tre une action rapide (...) en cas d'affairc grave,ou pour le travail
vail d'information ¢t des prises de contact,(...) & Paris et dans

1la réghgn parisienne. (e0)

I1 importe que cesse le climat actucl de répression ou de dénigre-
ment.L'école déja discréditée,doit au plus vite se transformer pour
répondre aux exigcnces de l'épanouissement de l'individu.

(texte adopté au congres de Lille (AG dm 3I mars 72)

REMARQUES :

Aprés aveir cité de larges extraits de cc texte, je voudrais insis-
ter sur les points suivants:

a. Notre région semble favorisée par rapport & d'autres départe—
ments. Le devons—nous & l'existence d'un IDEM ct d'un CLEN forts?

b. Les difficultés atteignent souvent des camarades du 2d degré
cf le cas dc 1la collégue dont la note pédagogique est abaissde
de I5 & 6 par 1l'Inspecteur Général pour avoir étudié le theéme de
la condition féminine a travers des textes d'auteurs actuels au
lieu de l'avoir fait & travers les "femmes savantes", Mais dlau-
tres difficultés sont aussi lc lot de camaradcs du I1I° degré...

'Et puis cela nous concerne tous.

c. nous avons voulu mcttre l'accent sur lec fait que la défense,le
soutien de l'icem ne pouvaient aller qu'ad des camarades intégrés
& des commissions de travail et de dialogue et ayant une attitude
regponsable dans leur cnseignement. '

g. sur becaucoup de mointsy,nous devons travailler en aceord avec
nos syndicats. o

.1l importe de songer avant tout,quand ccla n'a pas été entre—
pris! & l'action préventive (relations avee les parents,les in-
specteurs,;directeurs) plutdt que de ne prévoir qu'une action cu—
rative. {

I1 faut donc rétablir cette action dans 1'ensemble d'une politi-
que d'ouverture (syndicats,CLEN,administrations,parents,...)

Daniel MORGEN
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impressions d’une ndéophite du 67

La délégation du bas~rhin comprenait trois ms " res ICEM, Charles
BOOS,délégué départcmental ,Elisabeth Schneider ¢t moi-méme, toute
nouvelle venue i mouvenent .

Je vous diral tout dc¢ suite que nes impressions sont tres favora-—
bles.Le Congreés 2 été pour moi unc révélation.

D'abord par lcs rencontres que j'ai pu faire avcee des nersonncs
dont jc ne connaissais que le nonm par l'Educatcur. Doncy,sur le -
plan des relations humaines,les résultats ont dépassé mes espé~
rancegs.

Pour le¢ travail aussi, j'ai trouvé unc fagon de faire gui me con-~
venait;un seul regret:l'impossibilité dvassister a toutes les
commissions qui m'interessaicnt,vu leur simultanéité,

Je ne vouflrai pas énumérer tout ce .gquc lc Congreés nous o prcposé
depuis les expositions ART ENFANTIN,Nature,ctc.. jusqu'aux soi-
rées folKloriques ou poétiques en passant par les Assenbliées Gé-
nérales,mais je dois avouer que j'ai tout apprécid.

Bien sfir,c'était mon premier Congrés et alors que je m'attendais
a4 subir des discours et exposdés magistraux, j'ai trouwé dcs gens
gui s'exprimaient simplcment ¢t de fagon compréhcensible pour mei.

e

Peut-&tre me trouverez-vous un peuw enthousiaste et manquant dfese—
prit critique.C'est possible,m2is mon ~dhésion & l'icem est trop
récente pour gque je sois décgue.

Sur la page deux du petit livret du congrés, juste d.rriere la
photo de Freinet,y,il y 2 une riflexion sur ses idées perscnnelles
¢t sa conception d'un congreés: je les partage entiercment. Clest
siremcnt pour ccla que je niali pas ¢té dégue comme certains gors
(d¢ Greroble,je crois) qui sritiguaient sdverement les statutbs,
la forme du cOngreés...

Méme cecg divergences d'opinion et les discussions parfois Apres
gui les ont suivies ont été pour moi riches d'enseignenents.

Jde pense ,en cffet,que la contestation dans un mouvement est
nécéssaire:ddle est seigne de la vitalité de l'iccm. Elle oblige

a toujours rcpenser ses méthodes ¢t méme & rcvoir certaincs idées
donc elle permet d'évoluer.

Une derniere chose que je voudrais dires
les gens du Nord sont épatants et j'ai été sidérde par le travail
d'organisation gu'ils ont fait.

Anne Marie BESNARD
rue du Dr Schweiltzer
67 MUTZIG
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UNE THPRESSION : ceclle de n'étre plus les éternels "paumés" du coin ma.is
de faire vra.~iment partic d'un mouvement gui a sces pro-
blémes. (parfois douloureux), ses leaders, ¢t sa vig proprc.

UN APPORT : le travail cn commnission pous a vpermis d'entcndre ¢t de parti-
ciper (plus rarcment) & des discussions qui, si elles ne parais—
sent pas lumineuses sur le moment, permetient uric réflexiion
fructucuse.

UN CHOC : L'A.ssemblée Générale Bxtraordinaire !

~ decs sensibilités que nous sentons & vif font éclater des qucrel-

les qui donnent l'impression d'un d2ballage.

— des problémcs (quo nous dovinons) plus profonds que des heurts
de personnalitds nc sont pas nettement exprimds (Mous sommes
génés, un pcu en dehors du coup).
des statuts a-ussi (et surtout) qui a-~uraiocnt pout-&trc mdérits
d'8tre exposés et discutés plus sainement sans cet arridre-fond
de houlc non maitrisée =t de ra-ncoeurs

UN REGRET : que ies Comamissions ne travaillent pas en groupes plus rostrei%nts;
phisqu'tilest vrai qu'il n'y a pas de communications de groupe
possible pour un nombre de participants supérieur a 17.

UN COUP DE CHAPBAU : & nos camarades du WORD pour 1l'énorme travail d'orga—
nisation ¢t leos 2 cxpos qui ont beaucoup touché notre
gout esthétique.

UNE CONCLUSION : Nous avions besoin de voir, de vivre, de "sentir" un Congrés.
Cl'est falt. '
Clest bien,
puisgue nous avons envic d'aller & ATX 1'année prochainc

!

Jea.n-Pierre et Brigitte FILLON
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can~ 21 niveau de 12 commission 2° degré.

Du bon travail a cvé fait,

Nous nvouns c¢n particalier profité d'une emcellente 2prés-—-midi sur
les EQUIPES pédagogigques. Les comphe-rendus des amis venus d'un
peu partout ont monitré ltexistunce réklle d'un nombre c¢levé d'é-
quipes,dc forme ¢t de constitution treés diverscs,depuls 1téguipe

de trois jusqu'a 1l'éguipe sur un établissenent avece des aprés-midis
¢n atcliers {(dessin abstrait, journal,illustration,sculpture,narion—
ncttes).

Pour cecux qui connsissent lcos difficultés habituelles;quotidicnnes
des trawaillcurs du “sccondaire’ pour faire du bon travail malgré
les structurcs onpressantes,cela mérite A'€tre souligné.

Une digscussion prof table sur leg nublications

insuffler vic & LiZDUCATEUR (cels vien d'€tre fait) ou au Bulletin
de la Cormigsion du Sceond Dégré (par des CR d'expdéricnces,de tra=
vail ¢n commun) cn chantiers.

et puls,surtout,les GERBIS ~ADOLESCENTS .

Pour des gens qui ftravaillaicent depuis un voire deux ans cnscmble
le Congres a &té lioccasion d'un travail trois fois plus cEficace
¢t cnrichissant que les 6,8 nois nasséSes. '

3 ou 4 gerbes vont "scrtir!

Appel est lancé & tous les travailleurs du 2° degré pour gqu'ils
envaient dcs textes libres significatifs et représentatifs de
leurs class.s.

(Pour 1c¢ 68,voire 1a région BEST,on ,cut mc les envoycr)

Une GERBE 2° CYCLE se¢ prépare., La aussi,il nous faut cncore des
textes.,

Au niveaun générail,

j'ai anpricidé l'urganisations .
j'ai sussi apprécié 1o possiblité de travaux cn petits groupes ou
chanticrs.Nous avons fait du travail ¢t progressé dans nos cntre—
prises {cf plus hamt) paree gue nous ~vons cnfin de ncouveau tro-
v2il1lé c8t & cdte, . _
D'ou 12 néedssité de "chanticrs” auxqucels participent des camara—
des (petite équipce) se connaissant bien et pouvant se rencontrer
facilement.

Au niveau dc 1l'évolution duw mouvcenent,

les nouveaux stotuts rédigés nar 1n commission "structures" inspi-
rent confiance,surtout la formule du comité dirccteur de 5 membres
a Cannes remplagant cclle du Président.

L'dyuipc actuclle de Crnnes,celle que nous avons vue au Congreés,
cautour de Michel Barrdé me parait cffcectuer un travail trés cfficace
Le CA ¢largi depuls Lille,gemble prendre & cocur son rdole.
Autrementdit, j'ai confinnce en Lforicntation actuelle du mouvenent.

Je pense que le prochain congres dfailx en provence devrait se prée—
parer c¢ncore davantage eu niveau du groupe départemental. -

Daniel MORGEN
68 ALTKIRCH
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"La »nrctecticn de la nature ne doit Oas 8tre la

préoccanatlua ce quelcues snléciaiistes. Elle CC-TQS
pond & un impdératif urgent »pcur llavenir mlme cde la
cormunautsd “unalnﬁ qui lui est dccnomigquement 1ié
pour notre bien-&tre de tcocus les jecurs, la santé e
nos enfants, lc Bbcr de ncs lcisirs et i'dguili-
bre de ncs existence nlus en plue surmendes.

La ccllaveraticn de chacun <e nous, minime cn anpa-
rence seulement, t i eren de mener A
bien cetitc tAche Zrucns: , Jlautant ~lus imoeortante
que la proctection de la nature est en Aaéfinitive
aussi ¢t surtcut la protection de llhormme.'

idchel-Tervd JULIhl

Clest en lisant ce maragraphe sur un grand nanneau gue
que ncus avens ddmarrdé 2 Llll-, les guelgues o:lleguos réunis
& 1'école Lallo~Cllment pour discuter de mnature, de santé,
aldéaquilibre, de survie de

e, nous ncus scmmes rendus compte qu'il fal-
dlaberd llenserble des ccongréssistes 2

o, chacun étant intimement concerné. St
aurant Universitaire se ccuvrirent 4'affi-
=t chiffres se succédaient jour aprés jour
r, des acticns pratiques et ico c;1ate:€nt

Tcocut de s
lait sensibilisc
ll'urgsnce du »r
les cculcoirs du
chiettes ot slogan
»risentant peour f
réalisables <

Tn vcici cuclaues exemnlcs succulents:

&

'es parcs naticnaux, dcs réserves naturelles, des zZunes

¢ lcisirs et de silence... '

U 7 gur les cderniers terrains qulcn ne peut nas

_ bétormner

ZOuﬂfJ“" ?2 @iur ccuvrir les glaciers de la Vancisce de
rexzontes-nentes :

SOUR wUL ? Pour les citadims névrasdés gulon centasse
dans les ©U2 de mintagne:"les paguebite des .
neige". ' '
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lle est pour qui, la Tlature ?
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ndomndes, a8HO

Ca v est | ilcus scorrzies au Houbc lien supér

i
Tlle est pour qui, la Hature ?
Je planifie, tu organiscs, il structure, nous adgptons, veous.,.,’
“ésultats: ces fordts bien rangées...belle perspective!
ces hectares de mails.....ner verte du Drogril
agricole etc....
enceoultures intensives cu respect des exigences des
~milieux naturcls 7
iTous immose—t-on aussi ny.s pAysage
) T1le est nour qui,la ilature ?



Cl'est nous, hom- forts de notre puissance technolo glque,
au nom & de l'cxan01kat1,g, de la vie trcp facile
ries respcnsables du saccage de ndtre

patrl. ipo-uat re, llous awmitrencns tous les jours que les resscure
ces ce nutrC'pl:xpte, Mo nvtre nays, .de notre régi.n, ne scnt
pas indpuisa blesﬂet explultaﬂl _é;l'iﬂfini et gue nous ne pLE-~
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pissnﬂgel _m0u1cucnt nstre milieu do ~ric
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ne fait .gue staimplificr suite & 1l'cxpansicn

Cv Lowentes.s
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¢ vivre Tiug U ieuvi ¢

:usc;s dfaccenter
t:rocinetic

ticn, mais
vitauvx ..

ifcun devzzms .
rer nstre avenis -
la lutte can: lacuel
e l'amour de la

Tour se:sibilise: nzs 8léves ct Lours marerts 2 ces aroolée
oo, nous .avens décidé de faire circulesr cn “rance ll'expesiticna
nature de Ll_“c,vfaitf Ze rézlisati ng dlenfants comms nar ‘
exenple nlusieurs ranneaun ccnosdés Hor une écc e bulge relatant
ure actizn nour a »rotectizz & cu'on srcuiait raser et
rewolace“ Dar un 1ctias““g_u.‘_;: circuits cant pallieureuse.ent
dé surchar DV"’ . o

ard ko partant diu mrirfcine "qu'lon aime bien que ce qu'or con
nait", commengona var faire cornaitre & nos enfants ce qui
entoure noctre école, notre village, unotre ville. Excitons ce
goit de l'aventure! Un enfant gui auvra exolord, Jjoués, chservé
sa Jut*te forét, ses taillis, sa rividérc sera dl'autant plus
sensible & bc"+o dégradaticn,

11 existe partcut des orga""shfs oeuvrant au mivealn de
ll'administrat r es mesures en fa veur de notre .
natrimcine naturel. Cxn ¥ trouve des naturallstes gui sont tout'
nréts & alﬂor 1'1uutit"* Y anirei

le
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ClC "IC".S SO~
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ev i-naturaliste,
mes, et & l'eider fans ses =Zremicrs =as, Ii faut
ils ne demandent qua.nous aidexr.

contacter:

Tour faciliter le .travail et 1'informatiocn des ccllégues,
la commission Ilature de 1!ICEL. nubliera dans "1'3ducatéur”vﬁcis
aprés mois, les adre-ses des organismes et des naturalic t s dans
lcs cdiverses rég de Trance et des pays limitrcophes. Tans
"Chantiers Zé‘agogéques de l’Est"; nouUsS ComuenCceroins par des -
cdresses d'ilsece, des Vosges, ot du Territcire.




