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L’'Association regroupe les enseignants et édu-
cateurs (instituteurs spécialisés, rééducateurs, psy-
chologues...) travaillant dans les diverses structures
de I'Enseignement Spécial (classes de perfection-

SA RAISON D’ETRE :

C'est I'existence méme de I'Enseignement Spécial
et de ses problémes particuliers. Mais les militants de
I'ICEM qui I'animent luttent contre toutes les formes
de ségrégation scolaire. lls estiment d'ailleurs qu’il
n’'existe pas de pédagogie spéciale. C'est pourquoi ils
entendent participer & toutes les tentatives faites dans
ce domaine par leurs camarades de |’enseignement
dit « normal » et ils encouragent les adhérents de
I’AEMTES 2 participer au travail des groupes départe-

SES OUTILS :

Les échanges pédagegiques, qui se font dans les
« CHANTIERS DE TRAVAIL » axés sur divers
thémes — et ouverts a tous — ... les cahiers de rou-
lement, les rencontres (notamment au cours du
Congrés annuel de I'ICEM, & Paques, pendant lés
vacances d'été, a Toussaint).

nement, G.A.P.P., EM.P., ou|.M.P., S.E.S. E.N.P.,
etc.) dans la ligne tracée par C. Freinet et I'Institut
Coopératif de I'Ecole Moderne (I.C.E.M.).

mentaux de |'Ecole Moderne et des diverses commis-
sions de I'lCEM. En effet, 'expérience prouve qu‘ily a
dans les individus des ressources indéfinies qu’ils peu-
vent manifester lorsqu’ils sont parvenus a se dégager
des handicaps scolastiques, et qu'ils réussiraient dans
bien des cas si les éducateurs les y aidaient par une
reconsidération totale et profonde de ['éducation
dans le cadre de conditions normales d’enseigne-
ment : 15 éléves par éducateur notamment.

La revue « CHANTIERS DANS L'ENSEIGNE-
MENT SPECIAL », qui publie chaque mois des
Actualités, la vie des « Chantiers » en cours, une
rubrique « Entraide Pratique », et, éventuellement,
des Dossiers (documents, synthéses de cahiers ou
d’échanges, recherches...).

L'INSTITUT COOPERATIF DE L'ECOLE MODERNE

(I.C.E.M.) :

« L'I.C.E.M. est une grande fraternité
dans le travail constructif au service du
peuple. »

C. FREINET, Nancy 1950.

« ... C’est tous ensemble ensuite,
éducateurs du peuple, que, parmi le
peuple, dans la lutte du peuple, nous
réaliserons I'Ecole du Peuple. »

C. FREINET
(« Pour I'Ecole du Peuple »)

« L’école n’est pas une oasis, un endroit privilégié
en dehors des conflits sociaux, ellé est traversée par la
contradiction entre ceux qui oppriment et ceux qui
sont opprimés.

Estimant qu’une société socialiste authentique ne
peut se construire avec des individus aliénés, I'ICEM

appelle tous ceux qui luttent contre l'exploitation a
aider de toute leur force & la transformation de l'insti-
tution scolaire, I'un des lieux de reproduction des
clivages sociaux et de l'idéologie dominante et aute-
ritaire... »

(Extrait du Préambule
de la Plate-forme Revendicative
de I'lCEM — 1978 =)

L'l.C.E.M. BP 251- 06406 CANNES CEDEX
publie une revue pédagogique:

“L’EDUCATEUR”

LA quPERATIVE DE L'ENSEIGNE-
MENT LAIC, la C.E.L. vend le matériel néces-
saire a la pratigue de la pédagogie Freinet.

C.E.L. : BP 282 - 06403 CANNES CEDEX
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CETTE ETUDE COMPREND:

. des DOCUMENTS fournis par les. camarades ayant participé a un cahier de
roulement sur 1'AUTO-GESTION:

1. Mme FREZZA Hélcne, 3L av. de la Renubllque 73 - Trapnes
2. MEYER Gaston, 10, Impasse Kienuer, 57 - Sarreguevlnes
3. BERNARD Andree, 7 avenue des Grolles, 44 - Nantes
4. SCHLUMPF Georges, 8 rue Pradier, 30 - ﬂimes
5. Mme SURDON Suzanne, 1, rue des Gourmets, 38 - Grenoble
6. BOUYGUES, I.M.P. 19 - .Ste-Fortunade
7. YVIN P. 12 rue Daviers, 4l - St-Nazaive ()
8. GIOT Raymond, 21, rue de Caumont, 14 - Lisieux
9. POLGE Francis, 26 rue_Pv,Altmgyer, 95 - Bezons
10. CAMBUS Pierre, 63 - Tarbes
11. BERBAIN Gérard, 3, Cité des Provinces, 54 - Laxou
12. LINARES René, ICEM, B.P. 251 - 06 Cannes
13. Mme MEUNIER-GERARD, &4 Quai du Comte Henri, 10 - Troyes
14, VILLEBASSE Daniel, 75, rue du Bois, 59 - Tourcoing:.

. des DOCUMENTS fournis par

- le bulletin-intérieur de travail de la commission "Chantiers ICEM
perfectionnement' (P. VERNET, 22 rue Miramont, 12 - Decazeville)
(art.cles de J. LE GAL, P. YVIN, M. DION)

- la revue du groupe corrézien (article de 3ourdarias)
- la revue 1'EDUCATEUR BRETON (art. de LE: GAL) et CHANTIERS 44 (revue
et :du gooype departem. L4y : :

~Le RAPPORT est é&tabli par P. YVIN, avec la ﬁantiéipatidn du groupe ICEM 44
"Ccommissionssun‘l‘Ath-gestiQn). : :

Ont déjd paru, dans la série des bulletlns ICBM PERFECTIONNEMEVT
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FORMER EN LW‘\H
L OMME DC DEMAIN

En janvier 193], FREI&ET situait le but de |'éducation populaire:

Il ne peut y avoir comme but & nos efforts que la société..., d'od serq
excliie toute exploitation de 1'homme rar 1'homme.
Cette soctiété devra permettre de satisfaire les besoins essentiels de
eréation, d'imvention, d'initiative et de communication. Elle devra
viser 4 faire participer tous les travailleurs & la gestion de leurs - --

' aetivités.
Clest 1'homme qui saura promouvoir une telle soeidté qu'il nous appartient de

. former, car la société de demain passe par 1'éecole.

Cette formation doif Stre basée sur 1'Auto-gestion, qui, en germe dens
nos éeoles primairves, permettra un véritable changement dans la mentalité
des individus. '
Il est essentiel que les enfants

- prennent le maximum de responsabilités;

- puissent s’exprimer librement et & propos.de tout;

- appremnent & critiquer & propos de tout, et des institutions

internes de la classe.

Les enfants dotvent avoir un maximun d'initiative de leurs activités et
décider de leurs conditions de traquail et de vie.

VERS::L ' AUTOGESTION"".
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VERS L'AUTO-GESTION
EVOLUTION DE LA PEDAGOGIE FREINET- VERS L'AUTO-GESTION

Célestin et Elise FREINET ont ouvert aux &ducatesurs de nombreuses pistes
dont "quelques unes sont dé€j3 des chemins, =2t méme des routes nationales”
(C. Freinet: Educateur n® 5, 1.12.47) :

Les éducateurs de 1’Ecole Moderne peuvent aujourd’hui offrir & leurs enfants
une gemme variée d’'outils, un-riche éventail de techniques et d'activités: .

-_l’expression libre;

- les échanges lntevscolalres
=ula cooperatlve, ! . . -
- le travail libre sous toutes ses formes, individualisé ou.par £quipes;
- 1la llalson permanente de 1l'école au milieu.

'%otre pédagogle, écrivait Frolnet en 1831, cherche & embrasser tcutes les
forces de 1'&ducation et de l’enseignement, elle se défend d'atre Flgee et par-
faite, mais elle veut Etre éminemment souple et préte & toute évolution: vers
le misux.” Aujourd’hui cette évolution vers le mieux est possible, dans ls sens

de 1 auto—gestlon.. ' ‘

Cette organlsatlon, basée Sur 1l'auto-gestion,.s'est-mise en marche depuis
la modeste école de Bar-sur-Loup. Ef toutes les innovations apportées par Frei-
._.net ont souvent.permis d'introduire & l'écols des_modéles d'auto-gestion.

La premiere: "Pour &tre tout & fait_ au niveau de 1l'enfant, pour vivre sa
pensées et vibrer avec sa propre émotion, Freinet fait un actz qui restera un
symbole: il ernleéve l'estrade.qui. lui.donnait un. inutile prestige et pose son
bureau & méme le sol, contre les “tables de ses can*ns' "‘"1ssanc= d une pédago-
gie papulalr 00T, opRi3s) . : t R

Mais au-deld de cette réalité matérislle indiquant sa volonté de dialogue
avec l'enfant, c’est en placart 1l'expression enfantinz au centre de 1'éducation
gue Freinet opére le renversement des valﬂurs pédagoziques.admises jusque 1a.
"bDans l’ancienne école, en fFet 1'institutsur instruit, par$01s prétend éduquur
sa2s &8ldves. Nous-disons: €’sst 1%enfant lui-méme qui doit s’Sduquer, s'élever
avec le concours des adultes.. Nous deplacons 1l'axe &ducatif: le centre de 1'école
n'est plus le meitre, meis l'enfant. Nous n'avons pas 3 rechercher les commodi-
tés du maitre, ni ses préférences: la vie de-1l’enfant,-ses 'besoins, ses possi-
bilités sont & la bass de notrz &ducation populaz*e.

Cette prise ‘de 9031t10n de Fr91net paruv dans la n de décembre 1925 d;
"L'Imprimerie & 1'école”, est l'eriénfation méme de sa ‘pédagogie. L'expression
libre est 1'élément majesur de la pédagogie Freinet. La base de 1'é&ducation n'sst

* plus recherchée dans-les livres, "qui "préparent la plupart du temps l'asservis-

-

sement de l'enfant & 1'adulte, et plus spécialzment & la classe qui par les pro-

DOSSIBR N°-3 -
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grammes et les crédits dispose de l'enseignement” (art. de CLARTE, cité par E.
Frzinet in "Naissance d’une pédagogie populaire”, t. I, p. 40).

Mais per le texte libre. par le dessin libre, par la parole comme par le
chant, l’enfant raconte, exprime ce gqu'il ressent. Il crée, il invente... Au
cours de ces activités d'expression libre, pouvant &tre &tendues 2 1l'’enguédte,

2 la conférence, 1l'enfant se scustrait & la domination de la pensée de 1’'adulte,
il devient, avec 1l'aide de 1l‘'adulte, "maitre” de son activité, il "auto-g2re”
son activité,

La correspondance interscolaire a &té introduite par Freinet dés 13824, Elle
suscite dan:z nos classes un &lan de vie et d'enthousiasms. C’'est dire gque pour
les maltres des classes Freinet, l1a non-directivité pose peu de problémes. Nos
enfants lisent et écriver® spontanément leurs lettres. Ils travaillent sans étre
poussés ni forcés. La correspondance - technigue fortsment motivée - permet:
ce résoudre en partie le probl2me des acquisitions scolaires en frangais. (lectu-
re, expression écritel. ;

C'est également & partir de 1'activité découlant de la vie de la classe que
se fait, dans nos classes Freinet, la base du travail mathématique. Sans contrain-
te, mais parce qu'ils en ressentent le besoin, nos enfants affrontent les pro-
blémes vrais gqui se posent dans une classe réellement coopérative, dans un mi-
lieu &ducatif riche, en liaison avec les travaux manuels, le milieu (enquétes]),
les expériences. La motivation, qui ne peut &tre apportée par un matériel de
mathématique, nous parait indispensable & toute activité intellectuelle, gu’il
s'agisse de lecture, de frangais ou de mathématiques.

L'introcduction d’outils et de technigues d'individualisation et de traveail
par éguipes, permet, surtout depuis quelgues années, de libérer davantage l'en-
fant du maitre et du carcan scolaire et de faire perdre & la classe son aspect
de ronditionnement et de contrainte. Les enfants peuvent travailler librement, &
leur rvthme, aux heures qui leur conviennent. L’essentiel est de pouvoir leur
offrir un travail gqui les intéresse. On ne travaille réellement que lorsgu’on
s’intéresse 3 ce ques 1l'on fait. L'éducateur se doit donc d’étre attentif aux li-
gnes d'intérét de l'enfant, ce qui lul évite d’8tre directif et d'intervenir
pour mener les entants ol ils ne veulent pas aller.

On congoit gue l'organisation complexe d'une classe Freinet, d'une classe-
atelier, ne pesut Etire réglée par le maltre. Elle suppose, de la part de chague
membre du groupe, l'esprit de responsabilité, d'initiative, d'entr’aide. Freinet,
g2s 1932, indique qu'"il est du devoir de 1'instituteur de remettre 1'économie
et 1l'activité de la classe entre les mains des enfants, d'orienter ceux-ci vers
une collaboration communautaire ‘selon les techniques nouvelles de- travail que
nous préconisons, premidre &tape vitale de la coopérative scolaire, qui s'épa-
rouira un jour dans toutes les écoles libérées par la libération du prolétariat”
(Nzizsance d'une pédagogie..., t. I, p. 201).

Et en 1938, 2 l'occasion du Congrés de la Ligue pour 1'Education Nouvelle,
il écrit, & propos de "l’école au service de 1l’idéal démocratique”: "L'idéolo-
gle totalitaire joue sur un complexe d'infériorité de la grande masse qui cher-
chz un maitre et un chef. Nous disons, rnous: l'snfant - et 1'homme - sont capa-
bles d'organiser eux-mémes leur vie et leur travail pour 1'avantage maximum
de tous.” :

T — e - VERS LAUTOGESTION



EXPERIENCE D'AWTQO-GESTION

Ce' que Freinet: écrivait en I939, reste plus vrai que jemais, mais sur-
tout s'avére aujourd'hui plus réalisable.

~Gréce & 1l'évolution de la pédagogie Freinet par la richesse des activi-
tds que le maftre peut proposer aux enfants une classe Freinet en auto-ges-
thn est -désormais possible.

Cc scubasqeﬂent pédagogigque constitué par 1tenserole des 'Teﬂhnlques
Frelnet": st nécessaire pour cu'unc classec fonctionne en auto-gestion. Toute
tentative Ce ce genre’ dans ure classe dont le matériocl Sducatif eost l= sa~
live, la craie, les ﬂanucly, dont les techniques de travail rostent les le-
gons, los devoirs, n'est mu'un leurrc.

Face & la pédagogic autoritaire, syst2me pouvent &trc ASfini per le fait
que les Institutions internes 2 la classc sont déciddes uniguoment par le-
maftre(et quelles " que-soient les techniques utilisses) P, Yvin rolate dans
ce. documont l'cxpcrlcnce de sa classc, -1l montre 1l'évolution de la vie ct

dudbtravail du groupe et ucvcloppﬁ la conceptien d'une pédagogic basde sur
1'a2uto—-zestion.

UN - BEXENPLES NECY
‘6VOLUTION DE LA VIE ET DU TRAVAIL DU GROUPE AU COURS DU Ter TRIMESTRE

L'expérierce que je temte cette année a pour but, comme les années vrécéden—
tes, d’amener le groupe & déierminer lui-mére ses conditions de vie et ﬂe tro-
vail. Elle se présente dans des conditions différentes de 1 amnée précédente.

Je ne garde que quatre anciens; la classe accueille 8 enfants venant d'une auire
elasse .de perféctiannement et 3 enfants venant de classes '"normales”.

:De-plus, je.n'introduis pas dés le premier jou? les techniques Freinet.
Je laisse les enfants organiser leurs activités chaque matin et chaque aprés—
midi. Ces activitds choisies ont étd pratiquées par les enfante 1 ' de der—
nidre. L'une d’elles, la cowrespondance, est réelamée nar 1'ensermble du growve.
Le maitre apporte le matériel demandé par les enfants: skribs, filicoupeurs...

Progressivement, je propose aux enfants de novvelles activitds, incomnues
par la pZuDart activités d'expression libre, activités de recherche mathémati-~
que travail aux ateliers de ecaleul, dszéveatu trovaix manuels ou arii Lstiques,
umprzmerae magrétophone.

Jb laisse alovs le gwoupe tatommer. Les enfhnto sont libres pendant de longs

moments H'empérzmcntcr tel matériel, telle activiié. J'observe leurs réactions;
je note les signes de satisfaction ou de rejet, mais je ne reste pas indifférent.

DOSSIBR'N* 3.
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J'adonte wne attitude aidante, afin le redonner confiance & l'enfant et de lut
permettre de réussir.

Au ntveau des projets de trovail et des diecussions de groupe, j'habitue
lee enfants au fonetionnement démocraticue de 1'institution. Loin de m'effacer,
je domne mon avis, en tant que membre & part entilre de la commmnauté de tra-
vail, sur l’organisation de celui-ci. Je veille A ee que chacun donme son opi—
nion, je stimule les partieipations. J'évite que les 1iscussions aboutigsent &
des situations Jl'éehee, causes de désordrec ct d'indiseipline. J'aide en reflé-
tant en termes »lus élaborés les idées de chacun. Progressivement, 7'améne le
groupe a élaborer lui-mémz son plan de traveil, & Stre maitre de ees activités.

Je comgtate que l'institution &volue vers unc société sans contrainte.-Je
suts atdé par la pratique de techniques fortement motivées comme la correspon-—
danee, qut occupe wn grand rdle dane la classe, et par l'organisation d'un milieu
éducatif toujours nlus riche. Mais je me rends cormte aussti qu'aw niveaw du choix
des aetivités, les cnfants n'ont nas conscience dc ecrtains problimes touchant
@ leyr formationm.

"Reste a déterminer, d'ailleurs, Jans quelle mesure des enfants, compte tenu
de leur dge, sont capables d'auto—gérer leur formation™ (LAPASSADE).

Le maitre apporte donc des éléments indispensables ignorés des enfants
$ans grandes explications 1l leur montre que certaines choses sont importantes
dane la vic), éléments qui donnent % leur elotx un véritable sens: et c'est dans
un climat domitié et de compréhension que le aroupe peut définir un cadre de
travail et déeider:

- des différentcs activités de la classe, de la forme de ces travaur:

- de la répartition de ces aectivités, du rythme de travail:

- de l'organisation dans le temps.

Il peut paraltre surmrenant que Jes enfomts débiles arrivent ainsi & trowver

un certain équilibre des aetivitis. llats du fait que ce plan de travail est l'osu-
vre de tous, il ne met pas l'accent sur une tecehnique "privilégiée" du mattre.

Ce plan de travail, élaboré en fin de trimestre, peut Ztre rcmis en question
ou modifié; et le maltre peut, au besoin, proposer de nouvelles activités, re-
nouveler des techniques.
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""NE PAS BRULER 'LES kIAFPES"

——

René DANIEL nous .fiseit un jour -: -"En début d'année, les enfants nfé-
crivaient »as de textes. Ils avaient tant de choses 2 raconter, qu'ils n'a-
vaient p&s le temps d'écrire. Ce n'est qu'aprés, au bout d'un mois quel-
quefo1s, uu'on commencalt a2 écrire &e° tettea. et 2 les imprimer.”

Mals les ’1 nouveaux qu1 m arrlvent le jour de l= rentree, sont
blogués, inhibés. D'abord, ils ne connalasent pas le maftre, ils ne se con-
naissent pas tous-entre eux, et surtout, on leur 2 assez répété, qu'd 1t'é-
cole, il faut se taire. e

Dés les premiers jours de classe, j'installe progressivement . les
ateliers de travail. Autocur des pots de peinture, de la boite électrique,
des filicoupeurs, ou des ballons, les esprits s'éveillent, les langues se
délient, C'est autour dfobjets, d'outils, que se créent les échanges. DPans
la classe, c'est 1l'organisation des ateliers, qui 2 amené les enfants, de
prime abord, peu enclins 2 s'exprimer, 2 parler entre eux, 2 parler au
meftre, & discuter, et d'une maniére toute naturelle.

Autre forme de langageé; mais. écrit cette fois : Ia correqPondance.
Le 30 septembre, tous les enfants sont d'accord pour écrire & d'autres en-

fants. Je leur propose la classe de Perfectionnement de Port-Vendres. Nous
envoyons chacun notre letire.

Le 2 octobre, nous écrivons notre premiére lettre collective 3
"En classe, nous faisons du filicoupeur.

Avec le filicoupeur, nous découpons .du eontreplagué

Nous fabriquons des maquettes.

Nous utilisons aussi des scies a main, et une scie électrique.

F&1t°S—VOuu des maquettes 7V -

et le € octobre, part une deuxieme lettre.

- "Chers camarades.
Avez-vous bien regu notre colis ?
Ce matin, .3 St Nazaire, il pleut.
Et 2 Port-Vendres quel temps fait-il ?
Deux maftres, ce matin, sont venus en stage dans la
classe. Ils s'appellent Mr LE BRETON et My HOUGUET.
Nous allons faire des sous-verres gue nous vendrons au
profit de l2 coopérative..."

Nos correspondants nous répondent le 9 octobre.
Tls nous font parvenir aussi des textes imprimés.
.Nous les lisons, les commentons. Est—ce la certitude d'&tre lus par

-

dlautres, qui va inciter mes enfants & écrire des textes ?

1l octobre 3 Cing enfants veulent lire leur texte.
Hous choisissons celui 4'Alain 3 "Histoire d'un petit enfant perdu".
Nous faisons une rapide mise au peint, en &vitant tout ce qui est
scolaire. Il me faut déconditionner le texte libre; au duplicateur:
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15 pour les correspondants, 15 pour les parents. La presse que nous avons
fixée ne semble pas intéresser les enfants...

Ce sont ensuite les premiers pas maladroits d'enfants dégus, appa-
remment inertes, dans un monde qui leur est incommu, celui de la libre
expression.

Jer prends ma part, prudente certes, mais nécessaire. Et ce n'est
- pas ma faute avec des enfants de 11 2 14 ans, conditiormés par le milieu
scolaire antérieur, par le milieu familial et social, par la télé...

et qui ne croient plus en eUXe..

Loin de m'effacer, je m'engage réselument. Face au conformisme, Je
n' hésite pas. Il me faut habituer l'enfant & penser par lui-méme et lui

nontper gque ce qu'il dit, ce qu'il écrit, @ un sens..., ce qu'il igmore.

J'aide, j'encourage Alain, Michel, Philippe, & €laborer leur texte.
Et pour cele, je laisse tember tout ce qui est scolaire, et qui paralyse
les enfants, comme les maftres souvent.

3
fin octobre : De simple bavardage)(%éngage oral tend vers la communication.
On discute des faits d'actualité, de la vie de la classe.

C'est la correspondance qui motive essentiellement le travail &'ex-
pression écrite. Sans contrainte, les enfants répondent aux leftres, réa-
lisent des albums,.

Noue avons mis au point 3 textes, que nous tirons encore au dupli-
cateur. Tout en encourageant lfenfant, tout en apportant mon aide, géné—
reuse et amicale, au niveau de lfélaboration du texte individuel, ou au
niveau de la mise au point du texte élu, je le laisse maitre de ses ini-
tiatives : il n'éerit que s£'il le désire. Jfadopte ce que Rousseau appelle
une méthode inactive.

KEpres les vacances de la Toussaint, nous avong beaucoup de choses
3 nous raconter. Mais le lundi 6, nous consacrons une bonne »ariie de la
matinée 3 nos projets de travail.

Pierre, un ancien de la classe, demande : "Pourquoi on n'a vas de
journal, cette ammée ? Pourquoi on n'imprime pas ?
Iz discussion est lancée.
. Un certain qpmbre dfenfants sont rébticents.

Régis : "Oui, mais si on imprime, on n'aura pas le temps de faire les
maquettes.”
'~ Je propose donc un moddle &'organisation de travail.
— On composera le matin, au fur et & mesure qu'on met le
texte au point.
: - On n'est pas obligé de composer beaucoup, 2 COMPOS_-—
teurs au meximum.
Quand le texte est composé, on commence & tirer.
Je leur prometsmon “aide.
A la demande de Yannick : "Est—ce qufon est obligé d'imprimer" on
-3écide de faire appel aux volontaires.
. Michel intervient : "Mais il faudra Scrire davantage de textes I
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Yannick : "Chacun est libre d!écrire"

Janick : "Oui, mais an ne sait pas guoi raconter.” s o

Je donne mon avis : "J'aiderai touu‘ceux qui le veulent, et il fau- -
drait que tout le monde s'aide, pour avoir de jolis textes dans le journal.”

Mardi T novembre ;3 En enirant, je leur propose d'derire des textes. J'encou-
rage en particulier Janick, Dﬁﬁlal Jean-Tuc, et quelques autrés gqui n'ont
pas ecrlt jusque 1la.

. ' Jer leur lis eunaravnnt, guelgues textes de gargons de leur dge, re-—
levés-dans les journmaux gquil nous parviennent. :

Jo demande aussi ceux qui sont d'accord & travailler 2 la mise au
point. . o ‘
- :9 d'entre ewx, se metteh% 3 rédiger avec plaisir.

Ce matin 13, le texte de Daniel qurprend tout le monde. Il est é&lu.
Ce choix est significatif. Il note une évolution dans le climet de la clas—
.Se. Daniel, instable, grossier, querelleur, venant d'un m111eu fruste, est
dlf*lOllement admis.par le groupe.

LA NEIGE
Ls neige brille sur les toits.
Qui chante & haute voix ?
Bst—-ce vous, belle dame,
Gui préparez des crépes
Pour votre enfant 7
S a Ia neige brille sur les toitss

i

DANIEL..

Du 6 novembre, & la fin du mois, nous faisons, avec l'accord du
groupe, 5 hises au point. Les enfants ont écrit des lettres individuelles,
lé T4 20 et 25 novembre. De plus, ils ont échéngé avec d'autres classes,
des lettres collectives. . e

Ils ont écrit, quand ils voulaient leurs textes, sans systéme de
contrdle, sans procédés de stimulation (planning...). Je constate toute-
fois que le journal n'est pas toujours pour certains une motivation suf-
fisante. Meis surtout,. je fais confiance aux enfants. En fin de mois nous
dscidons de mettre en page le journal. ’

o ° o L —
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Au cours de toute cetue perloue, je n'ai pas cherche a imposer une
activité. Je propose aux enfants différentes activités et tous les matins
c'est le groupe qui décide de son plan de traveil, et des activités.

Je pense gque ce n'est pas au maitre Seul de décider du choix des
activités. Il ne lui appartient pas dé savoir si Se classe 2 besoin d'un
journal, ou de correspondance. Bien au contraire, il doit proposer toutes
les activités possibles, eu il laisse ensulte e groupe prendre lrlinitia-
tive du travail.

_ . . Mais il est nécessaire que le groupe t€tonne, fasse ses expériences
4 -son rythme. Ce t&tonmement peut &tre long zu niveau dé 1!'expression 1i-
bre. I1 dépend essentiellement de l'attitude de 1'éducateur, d'accuell
de comprehen51on, de confiance én l'enfant, d'saptimisme.

"Clest on fordesnt cufon devient forgeron'.

I1 faut savoir "perdre du temps", et faire preuve de patience. Ne
noue hftons pas, au bout d'un mois de conclure que nes enfants sent inca-
pables d'esprit d'invention, de créatien, ou d'espriv d'initiative., Don-

woate g8 T
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nons-leur le temps de se libérer, d'expérimenter et aprés, mais aprés seu-—
lement ils pourront choisir leurs activités,

- T
v e v v °

Avant les vacances de février, nous avons sorti le numérc 2 de no-
tre journal. Nous en sommes fiers et cette fois-ci, il est 1l'oeuvre de
tous.

Mais que de t4tonnements pour s'organiser, que de probldmes a-t-il
fallu discuter et résoudre. Le maftre, loin d'étre absent, intervient .2
propos du chaix du texte,»du critére de choix
- du vote
= du contenu du journal . =
- de l'organisation des ateliers.

Mais le groupe 2 pris en mains ses activités. L'intérét des acti-
vités d'expression libre peut baisser par momenis. D'sutres activités peu-
vent mobiliser 1'éner:-io dss enfants, et l'atelier du journel se met en
somneil quelque temps. Quei de plus no“m 1, dans une classe ouverte sur
la vie,.suxr- le monde.

Depuis décembre, nous avons dos corrospsndanis 2 la Baule, que- nous
avons rencontrés deux fois, et'nous avons écrit & une école du DAHOMEY.

Et le maftre est libre de tous préjugés. Il tolére gue les enfants
n'écrivent pas toujours spontanément, me crient pas. Pourquoi dono cette
ST ntanelue, cette création sera;cnt#elleo permanentes ? ~

‘

Ca gue je cherche, clest de redonner aux enfants ce besoin de vie
gui est curiosité, bes01n de connaitre, esprlt d'initiative, besoin d'oeu-
vrer, de monter, d'avancer.

Par 1'expression libre, certes, mais par tout travail inteliigent
-qui intéresse l'enfant.

- - @
- L " et et

Dans ma classe, maiftenant, les enfents font du travail que l'on.
pourrait appeler scolastique. Ils font des 'exercices de calcul,. des pro-
blémes, des exercineg d'orthosraphe, des dictées. Mais ce travail ést main-
tenant posa1b¢c dans le climat sans Contrainte, et d'Amitié qui est’ 1o
notvo..

L'essentiel, finalement, est d'amener nos enfants & retrouver le
goft au travail, dans une atmosphére nouvelle.

-

a - - - - Li
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Dans le cadre-de notre coopérative de travﬁil, les problémes de
.discipline s'atténuent. Nous tenons, d'une manidre toute naturelle et ami-
cale, le soir, un "conseil de travail". Nous ne mettons pas. ltaccent ‘sur
les heurts qui peuvent se produire dans l2 journée. Lfattitude du maiitre
est _tolérante. Je n'efforce de leur faire retrouver l'esprlt de communauté.
Je les aide de mon micux. Je n'ai pas de préjugés quant & lfattitude di-
rective 3 prendre & 1l'égard de certeins enfants. Nous devons b&tir avec
le métériau défectueux qui nous est fourni. .

A vous lire, camarades.
Le 29/2/68 B. YVIN

Y
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|ROLE DU JAITRE DANS ItORGANTSATTION MATERTELLE

ET IA VIE GOIMU‘TI\U'"A_ DE .L!A CLASSE

— Pigrre YVIN

Ce nlest pas d'un bureau dl'enfants hftivement congu, ni de
llinstitution de "Conseils de classe™ que dépend tout d'abord ;e
fonctlonnement democrathue de la vie de la cemmunauté, -

Tant qul!il n'y a pas de t8ches & assumer, il est vain de falre
nommer des"fonctionnaires™., De plus la chose parait difficile en
Perfoctionnement : avoir des enfants capables de cré&ér une nouvelle
organisation, et de .la diriger avec comp;tenca 1

J.1 apnartlent donc au mattre de parfalre, en collaboration avec
ses 6léves, l'organisation.matirielle et la vie conmunautaire“(l
sa classe.

Au début le waitre 1nstﬁlle Drogrec51vement avec les™
enfants, la classe atglier, Il organise minutieusement les ateliers,
veille 4 leur disposition dans la classe, car il sait dfavance que les
heurts se produisent en classe quand l'espace est mal organisé .

I1 propose aux enfants de nouvelles activités et il y participe
activement. Il nthésite pas & apporter son zide technlque aux dlffep
-rants ateliers, aux différentes activités.

Par l'exemple, par l'action,il s'efferce de faire acquérir &
l'enfant des qualités dlordre; de propretv, de lui Aonner le gout du
beau, du travail bien fait. Cette étape 1ndlqpensable peut 8tre assez
longue -pour certains enfants. Il cherche & leur éviter au maximum les
situations dl'échec qui les paralysent et les découragent.

Ce sont les nécessités matérielles qui appellent la défini-
-tion des responsables. Nécessitée ~ aussli peur le maltre qul ne peut,
seul, faire face aux multiples problémes d'erganisation, et qui ne se
sent pas obligé de tout faire.

Ces responsables se Gécouvrent petlt g petit. Ils sont désignés
par le groupe, en raison de leur cempétence, qui, chez nous, leur est
reconnuse par 12 réussite dlune épreuve, sorte de "brevet", réel, parce
qulen liaison avec la vie de la classe. Par exemple n'est pas respons-
-ble & l'imprimerie qui veut. Il faut €tre capable de btien composer,
meis aussi de vérifier les .eomposteurs du camarade, de préparer le
tirage, et d'étre gentil, coopérant.

Puis, les responsabilités &tant crédes, l'ordre naissant de
lz-vie,il s‘aglt encore pour le maTtre d’habituer l'enfant 4 assumer
sa responsablllte & résoudre les difficultés qul se pr°sentent 840l
en 1'a1dant efflcacewent en cempagnon actif, dévoud, ginéreux.

Parallelement 4 cette prise en charge de l'organlsatlon maté-
—rielle de Ia classe par les enfants, le maitre stapplique i créer dans
la classe un climat de cooperatlon d'entr'aide, de solidarité. Won par
le préche, par 12 lecon, mais par llaction, au sein de'lrargga;satlon
nouvelle du travail. Il slefforce dlamener. les enfants & une Cvllabord-
-tion cemmunautaire.
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' Ce sont les nécessités dutérielles qui aménent 1'institutien=
-nalisation de la réunion de coopérative: nécessité d'ache®er du
materiel, de s’organiser -pour alimenter une caisse de coopérative;
1n41qp?nsab1e,pour la pratique de certaines activités ‘(correspondance,
etc... ® of ‘7- . ‘ * S : =

. . La réunion évolue ensuite peu 4 :peu vers leé "Conséil de “Travail”
ou se- fait le bilan du travail, & pertir duquel s!élabore-le ‘plan de
travail du lendemains " < Ty ¥ TEED I e
La participation du meitre, au conseil’‘de coopé, est au débuttrés

active: ;

- il s'agit d'apprendre aux enfants & parler en ordre, :4'écouter ~
celui qui parle, o ' : e

-~ de veiller: & ce que chacun s'exprime, de solliciter-les-avis,

~ de lutter au bescin contre Xtautoritarisme de ceratins enfants, et
aussi contre l'esprit "moutonnier".

Le but est de former les enfants 4 penser par eux-mémes et de
s'administrer coopérativement et d'une facon authentiquement démocra-
-tique. L .

Ce rdle d'animzteur -est ensuite confié "4 un 'enfant "résponsable”,
mais pour le jour seulement, qu'il convient d'aider dans une t8che quil
n'est pas facile, soit directement, soit au moyen d'une fiche-guide,
pour lui permettre de mener les délicats débats & son terme. Ainsi le
maitre permet & l'institution d'étre, et aux enfants d'aller jusqi'au
gqnq des débats. Ils prendront ainsi des décisions cenfermes 2 leurs

esirs. 2

Certes, cet apprentissage de la vie communautaire ne se fait
pas sans heurts, sans difficultés. ‘

I1 exige un maitre tolérant, patient,car il a affaire 4 des enfants
qui, malgré leur &ge réel, ont un raisonnement dlenfants plus jeunes et
manquent souvent de maturité intellectuelle, affective et sociale.Aussi
ont-ils besoin de "tAtonner" plus lomgtemps pour se construire une
conduite adaptée & la vie d'une collectivité.

, "Clest pour l'enfant, écrit Freinet, toute une éducation &
refaire, des modes de vie nouveaux i rdder expérimentalement. I1 faut
que ll'instituteur comprenne et admette la difficulté pour les enfants
de cette sorte de mutation trés laborieuse, qui est la méme d'ailleurs
que celle qu'il doit aborder lui-méme pour devenir Ecole Moderne.
TI1 faut admettre dans ce processus les lois du tétonnement exp?i-

-rimental, comprendre certains échecs, certaines impuissances, mesurer
les efforts faits par tous, les progrés moraux et sociaux réalisés”.

Ce sont ces progrés que je mesure actuellement. EY pourtant
la nécessité d'avoir un pri3sident de cocpé nlest pas de celle qul se
fait sentir. Mais je ne m'inquiéte pas. Ce que je trouve positif, c'est
Gie chaque membre de la communauté (le maitre y compris) apporte sa-
part, sa contribution au fonctionnement démocratique de l'institution.

Sans une organisation du travail, librsment consenti,choisi,
pris en charge par le groupe, on ne peut attendre de changemsnt dans
la mentalité des enfants. De cette organisation nait une athmosphére
nouvelle,

Ce ne sont certes pas les enfants qui peuvent seuls créer cette
organisation nouvelle, mais ce n'est pas non plus au maifre de
1!'imposer, quitte & avoir 4 son service un prédsident de coopé qui-

|
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risque: pa”f01s de devenlr une sorta de ﬁapo...' ' =T

Mais clest -au groupe maitre~éléves de rsallqer la nouvelle organi-
-satlon! en collaboration. Si 1la part dp maitre est grande au départ,.
celui-ci slefface ‘progressivement, sans jamais disparaitre. . -

Bt . dtailleurs, comment pourrait-il disparaitre quand les enfants -
réclament son aide, son AUTORITE technigue, obgectlve basée sur son
statut .dtadlute "authentique”.

Lé meitre est’celui qui poesede le ‘savoir,4 gui on peut s’adres-ser
quand on wveut, avec gui on communigue d tout moment i

Bt il reste celui -qui, "en Aéfin nitive, .assure le régne
souveraln et harmonieux du travall"(z) : i et

( ) CoFreinet "Educatlon du Iravall" B -0 8
( ) -Idem. s e g =
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B BE L. B S S D T e
COMMUNAUTAIRES

Certaines coopératives &laborent elles-mémes des 'régles de vie" communau-
taires. Citons l'expérience de notre camarade LINARES:

‘"Une loi s'élabore au fil des jours. On coche tout ce que l'on désire pour
une vie commune des plus heureuses. Au début, ce sont des régles de ce genre:
I1 ne faudrait pas qu'on prenne des outils sans avertir le responsable... Il ne
faudrait pas qu'on parle quand quelqu'un expose... Il ne faudrait pas que...

"On prend vite conscience du c8té négatif, et on arrive vite I une attitude
positive. Puis on condense certains articles en un seul. Et on arrive, au bout
~

du ler trimestre, & une loi avec 10 ou 12 articles qui est une loi de vie ‘mlse
au point en commun et née réellement des besoins de la classe.

"Quelquefois on projette la préparation d'un MEETING, c'est-3-dire d'une
réunion axée sur un seul théme: la discipline, les illustpés, etc. Chacun se
prépare, et 3 la date fixée on étudie la questlon. Les partisans du pour et du
contre s expllquent. Une conclusion est tirée."

"Mais la difficulté, constate Jean LE GAL, est, pour le groupe, de respec-
ter la régle. Le groupe, tout au début, s'avére impuissant 3 appliquer lui-méme
ses propres régles. Je soutiens le président dans l'application de la loi coopé-
rative, dont chacun peut proposer l'amélioration, mais 3 laguelle personne ne
doit désobéir. Toute violation de la loi est sanctionnée et l'enfant doit une
réparation™. -

Jean LE GAL pense "qu'une régle de vie, selon le principe du t&@tonnement ex-
périmental, doit €tre vécue pour pouvoir &tre intégrée par l'individu et faire
alors partie de lui-méme. Pour les enfants débiles, le tZtonnement est plus long,
car ils sont moins perméables 3 l'expérience. Donc les régles de vie ne doivent
pas @tre changées. Leur nombre doit @tre limité, mais elles doivent &tre res-
pectées par tous, et le maftre doit exiger ce respect avec fermeté tant que le
groupe n'est pas encore capable d'assumer cette exigence".

Et, toujours 2 propos du respect de la loi, il ajoute: "Je considére comme
1'&lément &ducatif fondamental, l'apprentissage du respect des autres™.

S'il pense, avec YVIN, que l'institution de régles et de lois ne suffit pas
3 faire naltre ce respect, il constate que, historiquement, toute société a dd
le codifier pour protéger ses membres contre quelques individus qui n'hésitent
pas 3 violer le droit des autres. Les r3gles ne sont pas faites pour ceux qui
sont devenus des €tres soclaux, mals pour les autres. Je ne crois pas qu'une
régle puisse faire apprendre le respect des autres. Elle protége contre les exac-
tions, elle évite l'arbitraire et peut-8tre contribue-t-elle & la naissance de
ce respect.

T —— T T I R -__-VERS L,AuféGESmN
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Mais, pensent certains éducateurs, le maitre n'a en général pas besoin de
velller & l'application des décisions prises par le conseil. Héléne FREZZA, ap-
puyée par Suzanne Surdon, &crit, 3 propos de ses filles:

"Il s'en trouve toujours une pour faire remarquer la défaillance de l'au-
tre. Et si les défaillances sont trop nombreuses, c'est que la décision n'était
pas bonne; elle est donc automatiquement remise en question au conseil suivant.”

Mme MEUNIER-GERARD souligne l'attitude de 1l'@ducatrice:

Nos enfants sont parfois fatigués, énervés, et alors il faut les aider a
rempllr totalement leurs re5ponsabllltes, soit par nous-memes, soit en les met-
tant avec une -camarade. Il n'y a pas de décisions qui ne puissent &tre menées
jusqu'au bout par les enfants, - avec du.doigté, de la diplomatie, de l'amitié,
en somme par la connaissance de l'enfant et non par le paternalisme.”

P. YVIN partage cett2 opinion. Il constate d'abord que la régle de vie ou
de travail élaborée en commun n'est ressentie authentiquement que par les enfants
les plus évolués. Il pense qu'une rigle ne doit jamais &tre figée. Aussi estime-

t-il, lui aussi, qu 'il faut faire preuve de souplesse pour éviter les heurte
qui peuvent survenir 3 la suite d'une application trop stricte des régles, dans
une fraction du groupe. Et. plutdt que de sanctiommer, il importe avant tout. de
rechercher la raison du refus de la régle. Il ne doit d'ailleurs pas y avoir be-
soin de tant de rggles, ni d'engagements, si les activités pratiquées en classe
intéressent: verltablement les enfants. Tout est fonction de 1'intérét. de 1l'em-
fant et du groupe 3 1'égard &' une activité, intér@t qui- est lui-méme fonction. .
non de la volonté du maitre, mais de son attitude aidante, et qui se manlfesxe
au niveau de la décision de l'enfant.

A ce propos, P. YVIN signale é&galement 1'importance de l'exemple du maltre.
C'est une dimension que l'on oublie peut-&tre dans une attltude non directive.
Cet exemple est pour les enfants une direction 3 prendre.. On n'enseigne pas ce.
qu'on sait, mais ce qu'on EST, disait Jaur3s. Inutile de faire des discours sur
le courage et la liberté, si.l'on paralt aliéné et tremblotant le jour ol 1l'Ins-
pecteur vient dans la classe, par exemple!

Mais SCHLUMPF fait remarquer avec raison: "Dans ce domaine qul est le ndtre

(enfants qui sentent bien nlus qu'ils n'analysent), nous devons éviter le culte
de la personallté."




LE BAIDREBs PART LCIPAN B 8lT T8
au sein de la '
CODPERATIVE DE TRAVAIL

"Ce n'est pas en s asseyaﬂu paresseusement 3 son bureau pour controler,
livre en main, le travail de ses &lives, que l'instituteur leur enseignera le Wi
travail, mais en travaillant effectivement avec eux.” (C. FREINET: Essai de -
psychologie sensible, n. 141). )

Tous les éducateurs : ont d'accord sur le rolm de Dartlclpant actlf que de~
finit P. YVIN: "Le r8le du maftre est im~ortant dans la mesure ol il s'intégre
aux activités de l'enfant en tant que participant. Il agit avec l'enfant, il
-manie la presse, tire au limogrzphe, interrcge les travailleurs pendant la clas-
se-enquéte, pointe, aide 3 $1n¢r un Llino, assume une responsabilité au sein du
groupe”, Ce r8le aidant encourage l'aﬁ¢ant l’entralne toujours plus 101n
vers le vrai travail. 5 e : ot

Alder, faire aider par un cama ade, pldtc que de juger, de sanctionner.
Ceci est vral au niveau dz toutes les activités... Mals évitons cette fausse
attitude libérale qui admet les cheminementc de 1'enfant pour le condulre en
réalité plus siivement vers des lieux qu'on & choisis d'avance. Et que l'éduca-
teur se défie des positions d'influeace, ce qui est tentant quand on a des pré-
Férences ou des affinitds nour copiaines activiids.

ary 3 13 demande, comment le 31gnalent
P. CAMBUS et Hél3ne rR“ZZ » QUi remarque! "Je n’interviens de moi-méme que devant
une enfant inhib?z, en paune, et qui trouve la solution dans l'oisiveté plutdt
que de solliciter uns.aide, - ce qui “raduit une fuite devant 1'échec.™

Souvent, d'ailleurs, il d‘agit

LINARES nous relate son expirience: "Au coia linoiéum, un apris-midi, je
m'assieds et commence une gravuce peéwvsonnelle. Des enfants viennent autour de
moi; ils s'intéressent & ce que je fals; nous bavardons; ils me demandent de les
laisser essayer 3 leur tour. Je les zide. La fcis Z'aprds, ce sont eux qui gra-
vent. Quelques conseils de ma part si 2'est nfcessaire; puis, lorsque quelqu'un
peut prendre en main cat atelier, je me pétire discrdtement. Je vais ailleurs-
lancer un nouvel atelier, etc. Je consSacre quand mé&me un peu de mon temps aussi

3 visiter chague atelier en ami, félicitent ici, ehcourageant 13, aidant ‘les”
moins habilecs dans une mi ise en .page ou un dessin 3 peindre®.

Et LINARES constate: '"I'zs enfants ne -ccnt point prisonniers des golts du
maitre. Ils se rendent bien compte ¢ie 7 'al un Taible pour la peinture, la musi-
‘que. Ils sont heursux de me voir heurzux. Nous bavardons de.ce que j'aime. Ils
prennent conscience qu'eux aussi cnt & dfcouvrir ce qui les enthousiasmera. |
Mais ce n'est pas pour cela gu'ils escaizrent de m'imiter servilement et de faire
uniquement de la peinture et de la musique'uv - o3 13
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Ainsi, ce vrdle aidant du maltre, indispensable au début et différent d'un
enfant & l'autre, va ensuite se nuangant au fur et 3 mesure que l'organisation
du groupe évolue. Reprenons ce que Michel DION a pu écrire ‘dans le Decument 4,
en marge du-bulletin n® 8, La Coopération: :

"Sur le plan technique, j'aide, je montre, j'explique, mais je ne FAIS Ja-
mais. Rien ne remplace l'expérience personnelle, et la meilleure formation est
celle que l'on fait soi-méme.”

Il s'agit aussi de participer I toutes les activités qu'on a programmées
dans sa classe non plus en tant qu'organisateur seulement, mals aussi en tant
que travailleur. Il s'agit de montrer que les activités que nous proposons sont
aussi valables pour nous, adultes. Aussi l'éducateur, comme les enfants, présente
ses te._-s libres, fait un expose, réalise un découpage, joue au Foot~ball ete.
Clest l’av;s de .VILLEBASSE..C'est aussi celul de Gérard BERBAIN:

"Tu veux que tes enfants s'expriment, créent, réalisent. Et toi, tu restes:
celui qui permet, qui met le train sur les reils. Mais tu oublies que certains
voudraient t'y woir monter aussi.

"Ainsi nous voulons lés découvrir, descendre en eux, cerner leur &tre. On
parle de projection, d'identification, de psycho... gquelque chose, mais que
SAVENT-ILS DE NOUS-MEMES? Nous connaissent-ils suffisamment pour ce que nous les
connaissons? Plus que d'&tre celui qui guide, aide, soutient, permet, nos gosses
nous demandent 4'ETRE, d'€tre nous-mémes, de nous exprimer librement. Quelle
chance et quelle joie pour nous qui, 3 plus d'un titre, sommes bloqués!"

Michel DION, “de son cSté, ajoute les réflexions qui suivent: "Une véritable
relatlon n'est jamais A SENS .UNIQUE. Sl nous apportons quelque chose aux enfants,
eux au351 nous apportent beaucoup.

"Mais pour que cette véritable relation s'établisse, il faut que nous soyons
vraiment participants de la classe. Vous verrez mon nom, par ordre alphabétique,
.mélé aux leurs, sur la liste affichée des "participants de la classe".

‘"Ne ‘croyez pas pour autant perdre votre prestige, votre autorité d'adulte.
Au contraire, ils s'augmentent de ce que vous &tes UN PARMI EUX, prenant sa
part active de responsabilité matérielle et effective dans la vie de la classe.
Mais vous &tes "un" qui se montre plus fort, plus slir, et particuli: érement plus
aldant' =

"Sans vous en dehors de vous, l'enfant joue, danse, chante, travaille, -
parle. Et voild qu'en votre présence, - que vous voulez pourtant la plus aidante,
plus rien! Jouez avec, dansez avec, travaillez avec, exprimez-vous avec parlez
avec... Mals restez au551 vous-méme!

"Un jour, nous sommes tous occupés aux ateliers choisis, et je suis, pin-
ceau en main, avec ceux du coin peinture, faisant moi aussi mon dessin. Un au-
tre_jour, au coin entretien, nous racontons ce gue nous avons fait la veille.
Moi’ aussi je raconté ma promenade. Je leur chante le chant libre qui m'est venu.
J'écris mon texte libre au tableau (je crois méme que cette année il sera
aussi dans le journal).

"Et tout cela, non pas pour -vous dire ce que je fais, mais simplement que,

1xx5SIIu?ﬁTQ_3aJ==#====:=====================================================L
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m'étant permis cela peu 3 peu, je me suis enrichi et libéré. Je voudrais surtout
vous dire que ce sont eux qui m'ont apporté ASSURANCE ET AUDACE. Je leur appor-

te ma force et ma - compétence, ou bien je recomnais avec eux que je ne sais ni

ne peux. Et alors nous cherchons ensemble J parfaire nos. connaissances. J'ai sur
eux simplement l'avantage d'étre un plus grand qui a... un peu plus vécu!"

Rester soi-méme, &tre authentique dans la classe, c'est cette libération

que l'éducateur doit gagner et que nous estimons aussi indispensable que des
techniques de formation.
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' TEXPERTENCE DT AUTO-GESTION. |07

(suite)

T AR L v,

UN REEL BESOIN DE TRAVAIL

"Sure, solide dans ses fondations, mobile et souple dans son adaptation
aux besoins individuels et sociaux., l'éducation trouvera son moteur essentiel
dans le TRAVAILY. (C. FREINET)

L'expérience que nous menons en classe est poussée 3 ce que je crois &tre
la limite possible: la liberté d'apprendre.

Nous sommes en début mars. Jamais je n'ai ressentli comme maintenant un si
réel besoin de travail chez les enfants. Au niveau d'activitéds d'expression 1li-
bre, le dogmatisme du maltre peut resurgir en vue de faire acquérir des connais-
sances scolaires. Mais dans une classe Freinet, en auto-gestion, les activités
purement scolaires posent peu de problémes, car ce sont les enfants qui décident
eux-mémes du travall scolaire 2 entreprendre et I réaliser.

Encore faut-il que l'enfant ait une idée de ce travail. Aussi lemalfre
a-t-il un r8le d'aide et d'élucidation. Et c'est ici qu'apparalt la nécessité
d'établir pour l'enfant, et avec lui, un plan d'études qui, en perfectionnement,
doit @tre essentiellement orienté vers la vie et adapté aux possibilités rédui-
tes qui sont les siennes.

Car l'école, l'éducation, doivent préparer I vivre le plus intelligemment
possible, et avec le minimum de risques, dans le milieu vréel.

Encouragecas les activités de cré::ion et d'invention, certes: mais faisons
aussi renaitre chez nos enfants ce besoin d'oeuvrer, annihilé hé&las nar le passé
scolaire. :

Car 1l'on s'exprime aussi par le TRAVAIL, le travail intelligent, libre, parce
que décidé et voulu par les enfants cux-mémes.

Dans ma classe, en s'acheminant, avec l'aide du malItre, vers son auto-for-
mation, le groupe arrive 3 &tablir son équilibre des activités, qui est tout
simplement 1l'équilibre de la vie.

Le 13.3,68
P, YVIN
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GOMPTE RENDU D'EXPERTENCE :

Vers | "Auto-Gestion (suite)

Chaque jour, en fin d‘'aprés-midi, nous tenons notre "Conseil de
TRAVAIL"™. Cela est naturel: quand on a bien travaillé, on aime bien
montrer ce qu'on a falt aux amis: une lettre Aécorée, un album, une
maquette, une expérience, une feuille imprimée....

Puis, ensemble, nous élaborons un plan de travall pour le
lerndemain.

A cette époque de l'année (fin du 2° trimestre), les enfants ont
pu 3xpé*1mehter un g“and nombre d'activités, qu'ils pratiquent, sui-
vant leur désir, solt collectivement, soit par groupes créés sponta-
nément, soit individuellement.

Chaque enfant posséde une-fsuille ronéotypée quli leur rappelle
toutes les activités possibles en classe et au dehors.:

Chague soir, ghaque enfant décide du travail personnel & réali-
ser le lendemain, e$ propose des activités collectives ou de groupe.

0404040404 040.01L0,.04040404.04.040404040
Projet de travail du 27 mars IShI5-I5h45

- Jubert, Janick, Jean-Yves demandent 2 lire les textes de Port Vendres
de Ragon de la Baule
- Régis et Alain demandent & réciter: le Corbeau et le Renard
- Philippe F. demande qu'on apprenne "la chanson de Guy BEART™
" Vive la rose et le lilas" Accord général
Janlck ~jean-Luc, Rézis, Michel, Phlllppe, Yannick, Domlnlque veu-
1ent aire de la géométri . Apres discussion, et par référence 2 un
cahler de géométrie, ils décident de travailler sur les triangles
( construction)
- Pilerre, Philippe F., Jean-Luc, Régis, Jean, veulent faire des opé-
rations, soit sur bande, soit sur cahier auto-correctif, soift sur
manuel.
-Jean-Yves Dropose une dictée de phrases. Tout le monde est d'accord.
C'est le maltre, qui, & leur demande, propose des phrases qui contien-
nent des difficultés rencontrées dans, lestextes, ou les lettres.
- Jean, Jean-Yves, Philippe veulent réaliser un album.
- Régis propose une dictée de nombres- accord zénéral. De plus, il
veut faire des problémes 4'un manuel.
- Jean, Janick, Régis, Michel, Jean-Yves demandent & étre"lnterrogés“
sur les tables de multlpllcatlon. Ce sont leurs camarades qui leur
posent des gquestions.
- En travaux dtatelier, chacun effectue un travail d'histoire, ou de
géographie, ou une construction libre, ou un travail de décoratiocn,
peinture, etc...
- En éducation physique: Pierre, Alain, Daniel, veulent faire des
acrobaties, dans la salle de gvmnastigue.

e e e e VB RS-l | AUPOGEST.EON:
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Les autres enfants décident, les uns, de faire du basket, les
autfes du foot-ball.

REMARQUES Il s'agit de traveil, & lo demande de 1'BEanfant

J'aide les enfants a dresser llordre des activités dé-
cidées, & harmoniser le travail. llais je n'al plus & intervenir pour
1'élaboration du plan de travail. J'a tends... Je sollicite toutefois
ltavis de ceux qui parlent peu, je cherche & déceler les causes du
refus 3 telle activité. Plerru, sans arrét, refuce une activité dans
laquelle il ne pense pas reu351r' ®"Je: ne sala pas faire™. J'invite les
camarades a ltaider et m01—mcme, JC lul promets mon soutien .

Ce plan’ de travall, &élaboré =n fin de journée, pour le
1endema1n peut subir des modlx;cations, au cours de 1la journée. Des
enfants v1enpent st 1ntéar°r & un groupe de bravail auquel ils n'avaient
pag prévu de participer, et se mettent & partager 1'intérét. de leur
aml- ; ’ :

Et i1 y a surbtout, la Vie, qui insidieusement, entre.
dans la classe, qul se mogue de 1l'ordre, et vient boulwverser les pro-
jets de travail. Il s'agit alors “d'embrayer sur la'vie.“ :

Mais sl j'ai pris cet exemple de projets de trﬂvall
ctést pour montrer, que l’Auto gestlon s'applique dans ma classe, au
niveau de toutes les-activités,.et.-méme de celles-qui -sont purement
scolaires et que les enfants arrivent & prendre 1’1n1u1at1ve de Telles
activités. .

.Mals des. camarades m'ont dit: " ET CEUX QUI NE PRENNENT AUCUNE
INITIATIVE®?"™

: Tout d'abord,.ceritaines activités individualisées ou
de groupes sont intégrées & la vie collective: lecture, compbe=rendu
d'album, réeitation et compte-rendus de tous 1es travaux individuels:-
par exemple cartes de géographie découpéos et pyrogravées, des fleuves
ou des montagnes, maquettes A'histoire, expériences Q*électrlclté...
Toutes ces productions individuelles ou de gronpe sont versses aans
le creuset coopé?atl s pour le profit de tous. . . S
: En tout cas, il est vain de voa101r accrocher des 34
enfants 2 une activité qui ne les concerne pas, car le résultat est
insignifiant. Il est inutile d'intervenir par de subtlls Drocedcs-pour«
capter l'attention des "déviants". '
o Le désordre nait au moment ol le maltve ang01saé in-
tervient, pour troubler 1l'a atmosphére de l'enfant...

Il faut savoir attendre, uccepter de "perdre du temps"
et laisser 1'enfant manifester son 1ntéret auns la vie e7T sous la for-:
me qui luil convient. .

T8t ou tard comme dans ma classe, les routes diverses
empruntées par les uns et lea autres se rencontrent, pour les.mener &
de nouvelles conquétes ol la connaissance eot loin Ad'@tre exclue.

FRASS “ “Te g/4/68 P. YVIN

E
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.-..ET LA REMISE EN CAUSE DES TECHNIQUES |
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" Quand on se repose les problémes, lorsgu’on ne se contente pas d'emboiter |
e bas, lorsqu an critigque et gu‘on essaie d'améliorer, on est toujours sur |

la bonne voie.’ 2 =~
C. Freinet

Etre fideéle & Freinet, pour tous ses compagnons de route, est-ce respecter a la
lettre les technigues gqu'il nous a léguées, ou est-ce, avec l'aide des enfants, dont
la litération é&tait 1'un des buts fondamentaux de notre ainé&, renmouveler ses techni-
ques afin de mieux les adapter a leur fin: la prise en main par les enfants eux-mé-
mes de leur propre devenir, et par cette vole royale, la formation d'hommes libres,

capables d'etre heureux et d’ 1nF1uer efficacement sur l’evolutlon de la Société.

Em associant les enfents & cette remise en cause nous ne_serbns que fidéles au
processus d'évolution défini per Freinet gqui voulait pour nous gue ce soient les
instituteurs populaires qui prennent en mein eux-mémes la révolution de 1'Ecole Lai-
gue, l'école du peuple. Etroitement ass.ciés dans une action coopérative efficace,
maitres et enfants pourront contribuer & mettre en place une &cole et une éducation
modernes .et humaines, fondement de la société socialiste de demain.

. ~
"Si tu veux unir les hommes - )
forme les a batir ensemble
et tu les changeras en fréres.”

St Exupéry .
Jean LE GAL

Qoocooco0o0Oo00QOQQOCO

Dans la précédente édition, figuraient iei 3 exemples de remise en cause de tech-
nigues couramment pratiguées dans nos classes :

1/ La correspondance scolaire : chez P. Yvin et J. Le Gal
(pages 24 & 37; comme ces pages se trouvent
dans la nouvelle édition du dossier 5;
CORRESPONDANCES SCOLAIRES, nous-les supprimons
pour ne pas alourdir ce dosszer...et faire double
" emploi. z

2/ Le Conseil de Coopérative : J. Le Gal...suivra donc cette page23

3/ Le plan de travail : divers camarades., est aussi maintenu.
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LIEVOLUTION

DIUN ELEMENT IMPORTANT DE NOTRE VIE COLLECTIVE :
LE CONSEIL DE COOPERATIVE

Dans ‘ma classe, depuis neuf ans,clest & dire depuis que j'ai
adopté la Pedagogwe Freinet, le Conse»zl de Cooparaulve du Samedi
a é%é un des éléments 1mportants de la prise en main par les
enfants de leur vie scolaire.

Ils y établissent leurs lois, jugent les infractions commisses
(avec humanlte), examinent les prop031tlons concernsnt les activités
€t les relations au sein.du groupe, mettent au point leur plan”
collectif de travail pour la semaine suivante, -discutent de leurs
reallsatlons. .

e LTevoluulon de ce Conseil yinstifyut 1onnallse 1la. premlere ;
année par moi-méme dans un C,E. l, fut variable, et en général dle
& ma. propre evolutlon tatannue, car nous nous heurtions dans ces

classes 4 un cours & un éldément fondamentzl de toute educat1on s
-le temps. =)

Cette dimension s'est trouvée complétement bouleversee o
"dans ma classe de perfectionnement actuelle ol jlai, pour la e T
troisiéme année, les mémes enfants sauf deux. L'esprit criticue; -
ll'esprit d‘lnlul?t’ve le gbut de la liberté, le sens des
responsabllltﬂs vis &4 vis de soi-méme et du groupe, se sont
déveleppés au fil des jours.

I1 serait trop 1ong d'étudier d'une maniére exhaustive les
diverses formes prises par le conseil de coopérative du Samedi.
Je me bornerai & examiner la derniére évclution, ce fait pédago-
-gigque permettant d’ﬂpﬁreCler dans son aspect experlwenu_l
1l'attitude du groupe et 'la mienne. Les interventions ont été

notées par un etudiant en psycholegie qui vient en observateur
dans la classe.

Aa préalable je signzle que je me veux membre :du groupe

avec les mémes devoirs et les mémes droits que' les enfants. .
Ceux~-ci n'hésitent pas dtailleurs & me crlulquer. II n'en demeure
pas moins qu'ils ne me considérent pas comme. un enfant. Les
institutions-externes et mon rdle me conférent un statut
d’adulte. Je' demeure moi-méme en.toute" occasion, ne cherchant pas
4 -apparaltre coume le modéle parfalt augquel toute la collectivité
-devra s'identifier.:

Dans les discussions je donne men. point de vue d'homme engagé
dans la lutte pour une société humeniste, de justice sociale, de
paix et de bonheur pour tous. Un tel engagement est d'allleurs

f
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conforme aux droits de 1l'Enfant dont je me fais le défenseur.
(réclaratien des Droits de 1'Enfant de L1'UNESCO ). Lorsque je
ne suils pas content, en tant que participant actif du groupe,
je n'hésite pas 4 donner mon point de vue avec fermeté, teut
comme les enfants d'ailleurs.
Ce point étant; trop briévement, éclairci, je reviens.é

mon propos &'awjourd'hui: i

En ce début de deuxiéme trimestre les enfants ont programmé
pour le Lundi un Conseil de Cooperatlve."

Avant que nous démarrions, je demande 4 lIa collectivité
d'examiner le probleme de ce comseil lui-méme.

"Désirez~vous conserver le Conseil de .Coopérative ? "

Personne ne réagit & l'invitatieh de Philippe, président du
jour, qui demande de se prononcer sur ma duestion. .

Je précise que si laz classe ne prend pas de décisien, c'est
moil qui seral obligé de la prendre. Alors je deviendrai celul quil
commande, et dans ce cas ils n'auront plus qu'd obéir. Je donne
guelques exemples de décisions kes cencernant.

- o e

Mais désirent-ils donner leur avis en ee qui concerne leur vie

Les enfants,scllicités par le président,répondent unanimement
par l!afflrmatlve 4 ma question. (Fran901se s'abstient dans un
rremier temps mais je lui rappeile qulelle intervient souvent
quand les décisions la concernent; elle participe alors zu vete
positif de ses camarades). -

Cette question étant réglée, je demande aux enfants : 3

"A- quel moment donnercns-nous notre avis 2" '

Jusqu'ici nous avions un conseil chaque soir et un censeil de
coopérative en fin de semalne.

Renée : Il faudrait qu'il n'y ait pas de critique.Il faudrait
qu!il y ait des félicvitations...Quand les gens viennent,ils
voient les critiques. (Les critiques ont depuis deux ans étéus
écrites sur le journal mural, solution que 3?avals proposé 3 la
suite des "rapportages" des premiers jours. Le journal a 5t8
largement utilisé).

Une disCussion suit 3= prﬂp031tlon de- Renée. Je me contente
de faire du reflev.

Plusieurs prnpositions sont faites := -
- écrire les critiques derriere le tableau,

~ écrire~les critigques sur une feuille accrochee derriere le
tableau. it
Chaque propositinn est discutée avec des arpguments motlvés.
Je demande alors au groupe : "Maintenons-neus les critigues?"
Anita : S!'il n'y a2 pas de criticues on viendra rapporter.
ITargument d'Anita emporte la décisinn, les critiques sont
maintenueg. ~
Moi : Les-mettrons-ncus sur le journal mural ou derriére le
'babI.e_&Tu 7 -
Gérard propose de lesrécrire sur un cahier.
Kprés discussion Annie est choisie pour tenir le cahier de
critigues et pour les lire au conseil.
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Moi -+ "Que ferons-nous au consell :
Erangoise s “Le ~travail fait pendant la semaine. -
DomEnique & Faire-le plan de l'autre semaine.: V01r ce cue
llon nfa pss fait et les ateliers qui marchent. ~ j
Moi : Quand verrons-nocus leo cshier de criticues ?

Frangnise : ...et L'examen des propositiens ?

Gerard : Sur le journal mural resteronu less fellClurtloﬂS
et les prsp031tlons.

Moi : Qui est dlaccord- ? Douze. Quend examinerons-nous les
prop051tlons ? (Jusqu'd’'ce :jeur.le conseil avait- lieu le Samedi.
Tl s'était dlailleurs déplacé de l‘apres—mldl au matin pour
dégager l'aprés-midi entiére pour le Plein Alr, apres une
proposition d'un enfant). :

‘Martine - On. devralt falr=~tous les deux jours ;’examen des

rr09031t10ns. .o )
Guy démontre aue les consefils na tomberalant Jamals 1es
mémes. %ours..w. L ;

Gérard prﬁpoee le: Sam@dl. '
Je relance les detx propesitiens au groupe. : 15
Dominigque proprse le Vendredl en motivant sa propesitien
par Te -T E que ncus pcurrions éventuellement le ta/rminer‘le
Samedi.

T1 est décidé. que 1e .Conseil aura lieu le Vendrsdi de” 14 k' 15
4 15°'h 15,:Cettée décisien tient compte des institutions externes:
Heure 'de la récréation-et travail-des filles avac une ccllegue de
15h 30 a4 16 h 30. .

Moi :: "Qui ‘présidera le Censeil ? ce ne sera Jamais moi, "™

Te premier trimestrd les enfants avaient décidé de choisir
Domnini que* comme président unique, cear lui seul leur semblalt
capable de donner la parole. Mals gquelgues enfants Staient -
jaloux de lui. Il est initeressant de remarquer ‘ou'il y & deux ans
quatorze enfants.tenaient fermement & présider, alers que
maintenant les candidats sont moins nombreux. Sans doute se {ee
sont-ils spergus’ de la difficulté & diriger une discussien;

Guy demande gue les présidents soient deux afin de pﬁuv01r
so remplacer en cas de maladie.

Martine = Il -faut prendre ceux qui ntent Jamals até
présidents.

Renée : Nen, chacun sen tour... i i 1,75

%EI : Ceux qui ne gresldent pas bien seront enlevns. g - -

prés discussion les six candidats sont retenus; et en-'- ;

commsncera par le plu= petlt. ) ' ..--;*
Je propose alors ‘4 Patrick de prendre la preszdence de ce
premier Consell de Cooperatlve du deleeme urlmestre.

Le daroulenent des consewls et L’°VClut10n du greupe
apporteront dlslitres modifications & cetts: 1nst1tut15n qui ne’
devra jamais devenir routiniére si nous veulons ou'elle permette
& la vie cillective-d'étre organisée démecratiquemerntyr Les -
technigues re sont que des meyens au service de la. Iibération

des enfants. Le groupe et la maitre ne deivent pas &tre assujettis
4 la technique.

J.LE GAL
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REMISE EN CAUSE: LE PLAN DE TRAVAIL

De nombreuses classes. utilisent.cette technique,-qui, selon |'avis de P
YVIN, ne doit pas &tre plaquée artificiellement dans une classe et-qui ne peuf
étre utilisée que lorsque !es enfanfs en eprouvenT le besorn =

"Aucune de nos techniques, affirme Jean LE GAL, ne porfe en elle-efie la
confrainte ou la liberté. C'est son utilisation qui lui donnera son aspect. ft
C'est également |"avis d"Andrée BERNARD. Jean LE GAL écrit:

"Nous offrons.de multiples activités aux enfants. et iJs“risquen+ la disper=
sion, le-maitre aussi. On.prévoit une activité avec eux et... on !'oublie. Mol
J'alme la solution planning des perspectives et. prOJeTs Je n'ai pas de mémoire!
Le plan-individuel peut, en évitant la dlsper5|on éfre d'un. grand _secours pour
I'enfant. 1 l.est nécessaire de lui_apprendre 2 programmer son activité indivi-_
duelle au sein du groupe, et sur un temps qui dépasse largement la journée. Les
filles deviendront des mamans; elles devront prévoir. Les gargons aussi. Je pla-
nifie mes activltés: pourquoi les enfants ne gagneraient-ils pas 3 planifier._
aussi les_leurs?” : A

BOUYGUES.conf}fme éé?+é.opinioni e pjah de T}avaiiwdoif.resfer,un instrd—

ment pour faciliter le travail individuel ou coopératif librement choisi par une
vraie coopérative d'enfants... Mais il ne doit pas devenir: |'instrument d'une
Fradition déguisée. Il n'y a aucune place pour les appréciations ou '"notss'™.

Notre camarade aborde ainsi 1a question du contble qui, selon P. YVIN; est,
au débuttout au molins, “incompatibleavec le climat d'une classe en au+c-ges+|on.
Qui dit _contréle, dit chef. Au coniole du maftre introduisant dans Iz - classe
une atmosphére de méfiance, se substituent les discussions de groupe en fJn_de
Jjournée, ol se fait le bilan de la journée, ol chacun donne spontanément son _
avis:

"I] s'est bien débrouillé, Régis, avec son carrosse!"
"Je nfen reviens pas, du travail de Philippe!"
"Tu pourrais encore décorer fta maison!"...

Noué-pensons, avec BOUYGUES, gque les enfants qui présenfenTIféur oeuvre
chaque jour & la classe doivent préférer cette "facon de se faire valoir".

—_————eeeeeeeee e ek, L TALEROGESTION
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\j “l‘lLE PROBLEME DU "CHAIX|
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Choix des techniques Choix entre plusieurs| |
proposées par les en- | propositions faites | i solutions &
fants ou le maitre. | | par les enfants ou | | un méme
|
|
I

(I1 faudrait aussi ; " par le maitre. i probléme.
définir la part des | - |
enfants, celle du !
maitrel. f

i
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| Choix entre  plusieurs |

|
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!
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|
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Voild quelques problédmes auxqgquels les enfants, individuellement ou collecti-

vement, se trouvent confrontés au cours des activités journazligres et en nartl—
culier au cours des Conseils.
Les enfants sont-ils TOUS aptes 2 raisonner leur choix?

Quelle sera l1l'attitude du maitre?

» aldera-t~il 1'enfant et le groupe?

. laissera-t-il l'enfant ou le groupe face 3 1u1-meme et v1ura-t il
1’expérience en observateur?

. participera-t-il seulement 2 la demande de 1'enfant ou du -groupe?

Afin de mieux situer le probléme, voicl un exemple de choix:

PROPOSITION (25 novembre) _

Apregs une discussion sur la féte de NoEl oll nous inviterons les petits
(classe d'attente et classs d*initation), la nécessité de se procurer des fonds
apparalit nettemant. Or il y 2 la féte de la coopé de 1'école le 3 décembre.

Francoise propose de travailler tous les apr3s-midi de la semaine du 27
au 2.12 aux ateliers de fabrication, et cela tout 1'aprés-midi.

REACTIONS DU GROUPE

Le président du conseil de coopérative (qui a &€té choisi par ses camara-
des seulement pour cette fonction, des présidents de jour assurant la présiden-
ce des activités]) demande leur avis aux camarades. Neuf sont d’accord; six ne
prennent pas position (passivité? manque d'intérét?).

Anita - L’éducation physigque, c’'est important aussi!

' Cette ré&flexion, que. j'sntends, passe inapercue, car le président ne domine
pas la discussion; et ceci pose ls probléme de la présidence de la réunion.

Mol =~ Si nous failsons atelier tout 1'aprés-midi, guand écrirons-nous les let-
tres?

Tous - Le matin.
Anita - Mais les textes pour le journal.

Le groupe ne se détermine pas.

1l
|
1
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Mol - Mol je veux bien gue l'on fasse atelier tout 1l'azprés-midi. (Le.groupe
parait accepter). Alors ce sera lundi. aprés-midi atelier, merdi, etc...

Philippe, 14 ans (gui a_Qoté pour atelier toﬁt 1l'aprés-midi) ~ Je'ne suis pas
d'accord. Et ls foot-ball? Il n'y aura nas de sport!

Moi (je bondis rapidement - trop ranidsment - sur 1'occasion pour montrer 2
Philippe et & tous qu'il est nécessaire de réfléchir avant de cholsir une solu-
tion) - Cfest toi-méme qui a2s décidé gqu'il n’y aurait pas de foot-ball!

Philippe - Moi“je n’ai jemsls dit ca.

Mol - Tu as choisi de faire atelier tout 1'apr2s-midi. S'il v a atelisr, il ne
peut y avoir foot-ball! (Prise de conscience d'une implication 2 laguelle, il

n'avalt pas pensé). ’ ‘ B
: o0o

=

. Donc ce qui apparait logique 2 l'adulte:

SO — B e S ————__

~

.. 0OUI sux ateliers tout | oy | NOM & 1’Education phys. et aux |
fjrt_ A apré’rs“md1 ' i s mpAguant trauaux individuels l

I
ne l'est pas pour les enfants de la classe (niveau de ralsonnement 3 vérifier
expérimentalement: cf. PIAGET).

Pour Philippe, -voter OUI pour l’atelier n 1mp11qualt pas vcter NON pour 1°'
éduc. physigue.

QUEL DOIT ETRE LE ROLE DU -MAITRE?

1° Laisser lss .enfants faire leur tatcnnement exnér+men a2l en accen*ant leur
choix sans intervention, et en les faisant ensuite vivre les conséquences de .
leur choix? s ;

2° Intervenir pour leur faire trouver toutes les implications d= 1eLr cholx.
afin qu 115 puissent ChﬂlSlr en toute connaissance de cause7

muelle attltuda .aide le plus 2 la maturatlon de chaque enfant et 3 celle
du aroupe’

L'attitude (1), c'est uelle gue j‘al prise le vendreadi salr. Au conseil; les
enfants décident & l'unanimité (guelle est la part de 1’ =spr1t moubonnler’]
de faire atelier tout 1l’anr3s-midi du samedi.

.Le samedi aprés-midi, quelques gargons: “Monsisur, guand irdns-nous“jouer
au foot~ball?” - Moi: “Pa2s de foot- ball cst aprés-midi: vous avez déciﬁé de
faire atelier’. ) AT

Insatisfaction. Je ne céde pas devant cotte oppesition. Je l accepte; les
ateliers vont d'aillzurs bien, foncticnner.

Attitude (2). Le samedi matin, au conseil de coopé, lors de la proppsition
de Frangoise, j"aide:‘le .groupe & prendre conscience. des implicetions, de son
choix.. Il décide en conséquence, au conseil du SDlr 45 min. d’ entrainnnent
au hand-ball, et'1 h' 30 d'atelier.

]
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T LE PROBLEME DU CHOIX :

A PROPOS DU TEXTE LIBRE ET DE L'EXPRESSION ECRITE

Au début de l'année les enfants, aprés deux années de travail avec textes,
journal, corraspondance, ont longuement discuté afin de savoir s'ils allaient
conserver ces technigues. Finalement, ils ont opté pour les techniques Freinet,
qui correspondent mieux que rédaction, dictée, exercices, & leur bescin 4'expri-

mer leurs sentments et leurs ;Jées, de communlquer avec autrui, de créer. Des
décisions ont été prises : :

Chacun présentera chaque semaine un texte -~ La correspondance serylibre -
Chaque Jjour une éguipe de 5 travaillera au journal.

Le choix ayant-€té fait, qui devra le faire respecter ? Le maitre ou le
groupe? ou les 2 & la fois 7 Il s'est posé le probléme d'une enfant qui est un
déviant dans le groupe et qui n'en accepte pas les normes et les buts. En parti-
culier elle refuse les ré&gles de sortie libre élaborées en commun et demande la
sortie en rang, — dont elle sera la premiére & refuser la contrainte. Elle ne
présente pas de texte chagque semaine, bien que le groupe l'ait souvent f£é&licitde
pour ses -apports qui effectivement enrichissent la collectlvmte, car elle montre
une maturité plus grande.

Une semaine, le malitre lui donne une rédaction pendant que ses camarades
travaillent un texte libre. Elle rédige, mais & contre-cceur . La semaine suivan-
te, elle présente un texte remarquable gui donnera lieu 2 une véritable prise de
conscience par le groupe de divers problémes concernant sa vie propre et celle

des autres hommes.

LA GUERRE - La guerre au Vietnam doit &tre horrible. On doit entendre tous
ces gens se plaindre et crier de peur.Les enfants ne dotvent pas retrouver
leurs parents. Nous en France on est heureux.(m n'a pas de soucis de guerre
.Onveutsepromener dans les rues , rigoler , passer de bons week — end .
Mats eux ils n'ont pas oge bonheur-1d.Ils sont sans cesse bombardés par les
autres. Je dis qu'on ne sesoucie pas assez de la guerre au Vietnan . 8i
on s'er était ocoupé bien plus, eh bien <l n'y aurait plus de guerre. Tout
le monde serait heureux.Ca ne sert 4 rien de se tuer. Mais ce n'est pas for
etle d'arréter la guerre. Moi, je plains de tout mom cxur ces gens comme
nous. Je voudrats qu'ils sotent heurewx. (Martine - 13 ans)

Son texte est choisi d'emblée & l'unanimité.Le probléme se pose encore
pour Martine les semaines suivantes; -mais, pensant que cette rédaction donnée &

. « «titre expérimental, pour voir guelle serait son attltude, est une erreur,
j'accepte de Martine.sa non-participation.Le probléme est alors reposé par le
groupe au ccurs d'un .Conseil.Martine, placée'en face du choix: texte libre ou ré-
daction, ne peut se déterminer: "Je n'ai pas d'idéeT. Je lui fais remarquer gu'elle
est trés riche; elle demande alors d'étre aidée.Ses camarades lui proposent plu-
sieurs moyens qu'ils utilisent.Sans doute, ni la rédaction ni le T.L. ne conviennent
4 Martine dans leurs structures actuelles. Il nous faudra découvrir une autre di-
mension du T.L.-cu une autre voie d'expression: réflexions sur les problémes . hu-
mains, etc...L'hypothéee de l'apport du déviant au groupe, émise par Lapassade,
se confirme dans le cas de Martine. Le probléme est d'éviter son rejet.

J. LE GAL
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Dans 1'EDUCATEUR n® 20 de 1966, Freinet écrivait: "Si, un jour prochain, la
masse des é&ducateurs travaillait selon nos techniques, alors, sans aucun doute,
llesprit de nos classes serait changé."

Plagant le débat sur le plan psycho-pédagogique et psychiatrique, notre ca-
marade BOURDARIAS fait remarquer tout l'intérét qu'il y a2, comme le recommandent
les psychiatres modernes, 3 fournir aux enfants inadaptés des "moyens termes"
leur permettant de rencuer des relations normales avec les adultes et des cama-
rades de la classe.

Voici le résumé de sz théorie (analysée par ailleurs dans le livre de notre
ami CURY: Vers une pédagogic institutiomnelle, paru aux éd. Maspero, 1, place
P. Painlevé, Paris 5°):

"Scuvent les relations maltre-él3ves ‘sont dangereusement détériorées dans
les classes, car les échanges affectifs ol intellectuels sont seulement ver-
baux. Ils ont lieu entre un maitre (situé. trds au-dessus, maitre au sens plein
du mot) et-des enfants (qul se sentent trd3s vite culpabilisés gquand ils s'écar- .
tent des ordres regus). A cette situation traumatisante par excellence, 1le '
débile réagit trads vite soit par le repli complet sur lui-méme, soit par la ré-
volte chronigue... .

|MaTtre|

(1) échanges peu importants dans

, :
échanges
- ce sens

X |Enfant| |Enfant|

Cette situation a de plus l'inconvénient, sur un plan philosophique, d'al-
ler 3 l'encontre d'une 2ducation des jeunes dans le sens de la démocratie.

A ce systéme de relations, 1'Ecole Moderme substi;ue, le plus souvent pos-
sible, un processus nouveau: l'enfant s'adresse 3 d'autres enfants (et 3 l'adul-
te) par 1l'intermédiaire d'un é€lément (matériel dans une majorité de cas) médiant,
élément sécurisant qui permet de renouer le‘dialogue et de l'entretenir.

I Enfantlcﬁhﬂ_xﬁ AT S50 I | Enfant]|
| “Enfant| ———— | Documents - Maquettes, <, |_Enfant]|

ete.

MEYER, de son cOté, voit dans les techniques une sorte d'état-tampon entre
lfaction adulte et l'action enfantine. Elles éepl acent,-de ce fait, le PrOblﬁmu
des relations adulte-enfant. '




_”4;7—

. Toutefois, P. YVIN estime que les techniques n'impliguent pas automatiquement
et au préalable une remise en cause de l'attitude, du mode d'étre de 1'édu-.
cateur. Aujourd'hul, l'officialisation de la pédagogie Freinet pour l'enseigne-
ment .des Inadaptes peut conduire des colligues 3 plaquer ces technigues dans
un climat traditionnel, autoritaire et hiérarchisé. Et MEYER ajoute:

"Lorsque la technique vient 3 peint nommé, elle est enrichissante pour 1l'in-
dividu et la co;lectzvxte. Imposee art1¢1cmellemert elle est perturbante pour
1'un et l'autre I8

P. YVIN continue: "Tout autant que les problémes techniques (t3tonnement
experlmental dans les techniques, calcul vivant, mathématiques, etc.) clest au
niveau des relations gque se situent les problémes qu'll convient de résoudpre
d'une maniére efficace et humalne, problémes touchant 3 la dlSClpllne de groupe
et des individus, nroblumes relatifs .au choix des act1v1tes._

"C'est donc 2 une mise en cause des techniques et de soi-méme que nous
invitons les éducateurs, mise en cause que souhaitait Freinet, afin que son
oeuvre ne deviemne un prétexte pour créer chapelle et dogme.

"Mais nous ne saurions davantage admettre l'bpiniqn de ceux qui mettent.en
premi3re place l'attitude du maltre, car cette attitude ne peut 3 elle seule
transformer les reclations entre les enfants, entre les enfants et le maltre,
elle est tributaire de l'organisation du travail."

Que les éducateurs relisent l'Education du Travail de Freinet: "Réalisez .
ces conditions matérielles et pédagogiques, apprenez l'organisation ratiomnelle
du travail et de la vie de l'enfant: automatiquement, hors de votre présence,
avec n'importe quel &ducateur, l'effort nouveau se manifestera en classe.”

Nous pensons qu'il existe, d'une manidre générale, une dialectique constan-
te entre 1l'apport des techniques‘et'l attitude. Pourtant notre camarade POLGE
ajoute. "La sensibilité aux pressions extérieures, parents, administration, co-
existence avec les autres classes, crainte de déranger le travall des collegues,
tout cela peut aveir des répercussions dans la classe'.

Mais nos amis BOUYGUES et BOURDARIAS, qui travaillent en I.M.P. &largis-
sent encore le débat:

"Notre experlcnce de trois ans prouve (ou tend 3 prouver) que: méme en
ayant la place; méme en ayant le matériel permettant d aborder 2 chaque instant
toutes les techniques Freinet; méme en ayant la plus entiére liberté pédagogi-
que (vis-3-vis des programmes, des examens, des inspecteurs, des colldgues, des
directeurs); méme quand les relations maltre-éldves sont dans lc sens le plus
eract et le plus profond de liauto-gestion..., on s'apercoit que nous n'avons
qu'une influence trds fugitive sur l'é&ducation intégrale,

- 20 % o oeuvre du passé de l'enfant;
- 60 % oeuvre de la vie hors de la classe (famille, rue, 1rternat),
-~ 20 % rvestant (en étant trés large) l'oeuvre de la classe.

"Nous sommes bien placés, habitant sur place et pouvant comparer l'attitu-
de des enfants dans et hors de la classe, pour comprendre l'énorme importance
du passé et du milieu &ducatif. Nous permsons que les enfants, passant autant
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“d'heures hors de la classe qu'en classé (sans compter la nuit), ont largement

le temps de perdre 1'acquit de la classe cooveratlve Pour notre part, nous ne
pouvions pas imaginer (avant notre entrde en maison A'enfants) l‘lmnortance pri-
mordiale de cette vie hors de la classe, Ia plus vraie en Faﬂt,nﬁme si mos
techniques sont réalisées 2 100 %. :

"Tnversement, nous ne voulons pas dire que la classe n'z pas d'influence. Si
elle ‘est mauvaise, -elle risque, en six heures, de traumatiser beaucoup de jeu-"
nes et de provoquer bien des drames, car elle reste un milieu clos par défini-
tionweme et trés artificiel”.

D¥autres camarades insistent sur l'obstacle que constitue le milieu 3 une
marche ‘vers l'auto-gesticn. P. CAMBUS: "D2s la fin ‘de¢ la' journée de classe, les
enfents retournent dans un miliecu social-oﬁbqsé 3 nos idées'. G. BERBAIN: '"No-
tre société actuelle, faite de passivité et d'acceptations faciles...';'"le :
conditionnement general” (Wne NE”WIER-GERARD).

" Ces propos rajpellen* aux éducateurs qus leur activité ne peut se - canton-
ner dans la classe, qu'ils me peuvent ignorecr le contexte' familial, social et
politique et qu'ils doivent agir pour essayer de le transformer. Mais nous ne
devons pas nous  décourager devant 1'ampleur de l'oeuvre de libération 2 mener.

Mme MEUNIER-GERARD: "Notre pédagogie de libération heureusement les décon-
ditionme, et chaque fait social de la classe ou de l'extérieur, chaque fait
familial, chaque fait de la télévision peut amener une discussion ol 1l'esprit
crlthue S eduquera" e T 7 i : g s

Quant 3 moi, je constate que le nouvel esprit qui s'installe dans le - rap-
port maltre-&l&ves a parfois des répercussions dans le milien familial et modifie
le rapport parents-enfants. Et c’est finalement la transformation de ce rapport
adulte-enfants qui aidera 3 transformer la société. ‘

Aussi nous. invitons les éducateurs d accentuer 1'evolutlon pedavoglque
persuadéds qu'elle constitue un &élément essentiel du changement de 1'homme, - et
donc de la société.

--=clo=--
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T—————L'ED'&EEER ENGAGE

Chaque jour, par la guerrc, la faim, les carences socizles ou
familiales, des cenfants meurent ou se voient irrémédiablement 2moin-
dris, condamnés & un avenir de doulour ot cela & cause dfun monde que
les adultes ne savent pas rendre accueillant, humain, juste ct pacifi-
quc L

Ils ne le savent pas parce qu'ils sont enfermés en ecux-—rémes
par leurs habitudes, leurs préjugés, leurs dogmos, qui les empéchent:
de comprendre les autres ct de se transformer en des hommes pour les—
quels '"chacun est lec chemin de tous vers tous, ct tous le chemin de
chacun vors lui-méme" (SARTRE) '

En sont~ils responsables ? .
Ne sont-ils pas tels quec le famille, la société,
l¥école les ont: formés ?

Ia guerro.dw Viet-Nam les laisse passifs ou in®ifférents 7
Ecoutons Bertrand Russel : "Dies guerres ot les persécutions sévissent
partout et partout elles sont rendues possibles par l'enseignement
donné dans les .écoles. Jtenrégimensation cst la source du mal.

»+I1 ecst essentiel, écrit-P. YVIN, que les enfants puisséart s'ex—
primer librement, et & propos de tout. ;

Il ne pourra évidemment pas y avoir de sujets tabous car si la
recherche de ma vérité exige la Iiberté d'expression, "il n'est de vrai
que toute la vérité, chague partic de la vérité isolée, est mecnsonge"
comme l'affirme Romain Rolland. Or "il m'y 2 de dialogue possible gu!
entre gens qui sont ce gqu'ils sont et qui parlent vrai" (Albert Camus).
Mais alors, 1l'éducateur devrait-8trc lui-m8me, sans masque, 2uthenti-
que.dans sa réalisation avec le groupc d'enfants ou d'adolescents ?

Il devrait ne plus &tre un cnscignant neutre qui s'abstient  de mettre
en discussion des points controversés ?

Avant dc pousser plus loin notre réflexion sur 1!'éducateur, don-
nons donc la parole aux enfants. Voici & titre de témoignage quelgues
textes écrits par des cnfants exprimant leur émotion profondément hu—
maine, face & des problémes, qui laissent hélas, trop d'adultes passifs
ou indifférents. (enfants de classes de perfectionnement).

A la suitec d'une discussion & propos d'un article de journal,
apporté par un enfant et relatant la vie doulourcuse d'un enfant mer-
tyry, Martine 12 ans, écrit aux correspondants de la classe 3

"Le devoir de la maman, n'cst pas de rendre son enfant malheurcux
Si elle n'aime pas les enfants, elle n'a qu'a pas en avoir, Ce n'est
pas l'enfant qui demande & venir a2u monde. Pour moi, ld Maman qui rend
son enfant malhcurecux, est une mére indigne. Pourtent les enfants clest:
tellcment mignon, 'souriant, Moi, j'adore les enfants. S'ils font des
bé&tises, c'est qu'ils sont trop petits. Pourguoi zlors les taper, les
tuer parfois. Ils n'ont pas le droit de les tuer. Il devrait ¥ avoir
une loi quil oblige le mére & rendre son enfant heureux".

Iz guerre du Viet-Nam, que les enfants vodent & la Télévision
cst a2ussi objet de discussion en classec : chacun dans cette confronta—
tion apprend & respecter l'autre, sans pour autant partager obligatoi-
rement son point de vuc.

—_——eeeeeeeeeeeeeeeeeeee — VERS . L ' AUTOGESTION~




..._50__

Deux-testes sont-publiés per les-enfants dans leur j-ouml. le texte de

Martine: I3 ans déja cité dans ce document ct celuf de Dominigue:
VIET =AM . ' ‘
£ Wﬂz‘ Moi, je ne veux pes avoir & tuer des hommes, des femmes et des
enfants.

Bans les jourmaux, nous voyons des phofos. d'enfanis qui n'ont
Tentis. . : : e
Fe do I Moi, je veux ge les gens fassent la paix.
Je voudreis que les Vietnemiens et lem Américains discutent pour
arréter la guerre, car j'ai vu des enfants sans jambes ou sans meins el
avec la figure tout en .:.anrr

J'2i vu des paI‘Cfl'bc.: qui nleuramn‘b car leurs enfeants ébaient
'ble;.sec ou morts.

.Je ne veux pas porter un fusil pour tuer des hommes, des femmes,
des enfants, des vieillards.

Je voux que tout le monde soit heurcuxix

C'est encore Martine qui par un texte sur L'U.N.L.CoE.F., f2if prendre
conscience 2 ses camarades d'un probléme vitzl pour 1l'humanité toute entidre : la
fain dens le monde. Lés enfants décideront d'ailleurs au cours de leur conseil de
coopérative de créer une caisse d¢ fonds peux-L!'U.H I,C.E.F et de lancer un appel
4 des classes frangaises et étrangéres par 1ltintermédiaire de leur ,joumal et de
lz Gerbe Internationzle.

Le merdi 19 Décembre, nous avons Vi 4 la télévision , une
émission sur 1'UNICEF.

Mireille Mathieu langait un appel pour la "faim dams le
monde", J'espére que tout le monde l'a écouté attentivement.

Pour ces gens au:r. meurent de fs_u.m, feites un effnrrt, ai-
dez~les 2 vivre.

Quand nous voyons ces gens maigres, dont en apergeit les
os, nous avons pitié. Nous mangeons et eux meurent de faim.

Je voudrais que tout le monde soit heureux, faites guel-
que chos¢ pour eux, ne pensez pas toujours 2 vous. Il y a des gens -
qui ne pensent qu'd gaspiller leur argent.

MARTIKE. SRR Ve

"L'U.N.I.C.E.F. AIDE LES ENFANIS DU MONDE 4“7/~ \-'(,‘z\k"
. r )

DEVENIR DES HOMMES" B

‘Dans notre classe, nous allons fzbrigquer

une boite ol nous mettrons les dons pour
1'UNICEF.

Faites comme nous. . T .

Nous espérons que notre appel, vous fera réfléchir.

Fonds 2 envoyer 4 Comité National Frangeis pour le J:‘O"‘lds des Natlons Lm.es pcur
1'Enfance. C.C.P. PARIS 19921-76.

Quelle attitude pouvens-nous prendre en face des problimes posés par ces
‘textes d'enfants, et face aux gquestions délicates posées au groupe et & 1'éducateur,
soit directement, soit par l'intermédiaire de la bofte & question ? :
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- Comment viennent les enfents ?
— Comment est wvenu le premier homme ?
" = Pourguoi dépense~t-on de l'argent pour aller:sur la lune alors que
les gens meurent de faim ?
~ Pourquoi y a~t-il la guerre ?
~ Qui nous trouvera une plece & 14 ans ? Le patron pourra—-t-il nous
renvoyer ?

Si nous nous retranchons derridre la neutralité, si nous re~
fusons de 'parler vrai®, alors le dialogue n'aura pas lieu et tous nos efforts pour
établir la commumnication entre les enfants et nous, et entre les enfants eux-ménas
seront voués & l'échec. '

Un éducateur véritable, a-t-il d'ailleurs le droit d'8tre neutre ? Ne
doit-il pas obligatoirement faire des choix en accord avec la Déeclaration des Droits
des Enfents sur leguelle doit se fonder son action éducative ? :

L'enfant "doit 8ire élevé dans un esprit de tolérence, d'amitié entre les
peuples, de Peix et de Fratemité Universelle, et dmms le sentiment qu'il lui ap~
partient de &nssever son énergie ot ses talents au service de ses sem'bla.blos"

Er montrant en classe et au dehors, son ferme sttachement 3 la Démocra-
tie, 2 la Paix, & 1a Justice, 2 la Libération économique de 1l'Homme, 2 l'amitié en—
tre les peuples , 1l'éducateur se trouvera dans sa juste ligne de vie et son action
sera conforme¢ & la Déclaration Universelle des Droits de l'Homme qui stipule dans
son article 26 :

"L!'Education doit viser au plein épaneuissement de la person—
nalité humaine et au renforcement du ros;pect des Droits de 1l'Homme ot des libertés
fondamentales”.

En dennent aux enfants la Liberté d'Expression, en respectant les opi-
nions de chacun, en dislognant avec tous d'une manidre suthentique, nous serons fi-
deles 2 la voie riche d'humenisme que nous tragait Jean Rostand.

"Former les esprits sans les conformer,

les enrichir sans les endoctriner,

lcs armer sans les enrfler,

leur communiguer une force dont

s puissent: faire leur force,

les méduire su vral

pour les amenor & leur propre vérité

leur donner le meilleur de soi

sans attendre ce salaire qu'est la ressemblapce...”

Jean IE GAL
44 - REZE
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Nous sommes des éducateurs. engagés; et.ce qu'aucune instruction
officielle n'indique,.ct pour cause, ¢’ est 18 - dlmenslon 1deolog1que de
1l'expression libre. .

. Quand nos "technigues" d'expr9551on llbre ne son* pés *eau1+o°
2 de simples merottes pédagogiques, elles portent en elles des gormes
gui peuvent 8tre dangercux pour lc pouvoir ot los gens "bien pensants”,

) _ Te rélec de 1'é&ducateur est. 8o sensibiliser les enfants 2 fous
“les problémes de la vie, puisqu'il est Tui-méme cngage dans. A2 . vie .,
Socialc. Il les pousse vers le profond d‘eux—mémcu, vers: leur propre

connaissancc.

! Educateura laiauos, nous ne ssurions concevoir la lafcité comme
comme une ncutrallte dessechanﬁe, mais comme un combat humain pour le
progres et l'npanou;ssemcnt total de la persomne, et contre tous les

.cler1catromes, qu'ila soient rcligieux, nollthucs ou socliaux.
- I 3

Eécazplt Tans . son ouvrage "Ecole LaIque, étra l%ique"agcrlt :
"LYécole, est au.service du pouple, une arme .de.conqulte sociale".

Pour terminer, ces oxtraits de "Cahiers pédagogiques", de

Janvier 1964 : . : .

T "T1 me-peut’ 'y avoir d'éducation ‘civique valable sang un engagee
ment personnel du professeur hors du.cercle étroit formé per sa famil—
lc.et ses colldguess - jrm Sign 3 TSR

N e > e
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VERS UNE PEDAGOGIE DE T4 TISERTE

Al

. "Sens heures de classe régulidre, réglementaire
comme dans toubtes les écoles, et 2 l'armée.”

(Ia part du maftre : huit jours de classe :
Per Zlise FREINET BEM n° 41...)

VERS UNE PEDAGOGIE DYNAMIQUE - EXPERTENCES.

Mme MEUNIER explique les raisons qui l'empéchent de réaliser cete—
te pédagogie de la liberté, le contexte scolaire et social, l'entourage
sur lequel elle doit compter (5 classes normales, coeur de la v1lle otCeee
eteess mille raisons).

MaisBOUIGUES pense que nous inventons des limites 2 la liberté
~du maftre et de ses éldves. Il insiste sur le conditiommement du maftre ¢
1"habitude du déroulement folklorique d'une journée de classe : morales..
- lecture... écriture... caleul), qui nous a sfrement margués pendant notre-
propre—scalarité, qui a &té montée en épingle & 1'Ecole Normale.

‘Crest dur-pour s'en défaire...

Suivent POIGE, "c'est la contrection du meftre, qui freine sur
cette voie de la liberté, on 2 beaucoup de mal 3 dépouiller complétement
le viell homme.”

Bt d'ailleurs, prévoir des horeires (tent de calcul, tant de fran-
¢ais) est—ce gque ocela a un sens, pour nos enfants ? Se demande GICT.

Il cite un exemple, & partir du travail de sa classe pré-profes—
sionnelle., :

"La mére d'un éleve vient me veir, son fils lui 2 dit gu'il n'a-
vait pas fait do caloul depuis une semaine et cela l'inguigte. Iie gargon
avait établi une commande chiffrée de quincaillerie et peinture, calculé
des surfaces deé bois employées, ‘établi le prix de revient d'un petit meu~
ble, cho'si le bénéfice et propos le prix de fabrication. C'était son
travail, ce nféteit pas du ocalcul.” ‘

Ctest en fonotion du travail en cours que nous réagissons et gqu'

I
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inporte si Jean écrit sa lettre & 2 heures, pendanit que d'autres in-
priment ou préparent des commandes ou un bilan. Pourguoi n'exploite-
rait-il pas ses idées, au moment ol il en a ?

Mme MEUNIER Gérard constate que certaines enfants commencent leur
journée par 1l!'écriture de leur texte et dlautres par une fiche 4d'opére—
. Fions de leur auto—cortectif, et le lendemain ou deux jours plus erd
elles feront le contrazro. :

Y a-t-il des lois ? se demande—-t—elle.

"Certains jours, j'2ime commencer ma journée par un peu de leo—
ture et le lendemain par le nettoyage de mes cerreaux. N'em serait-il .
pas de méme chez nos enfants ? Dans la mesure ol elles le font, et
quand elles ont le coeur libre, elles passent & autre chose, moi aussi.

Mais 2 la question posée par SCHIUMPF :

"Notre pédagogie consisterait-elle & créer une orgenisation ol
Jl'influence du ma tre irait s'estompant : "Si le gr#n ne meurt™

dow |

; P. YVIN nous livre, toujours dans l'expériencé qu'il méne cette
année, une tranche de vie du groupe, 2 la rentree de EKQUES, et ses
observations.




Compte rendu:;
TRAVAIL ET VIE D'UNE CLASSE EN AUTO-GESTION

Vendredi 18 avril

9 h - Les enfants, spontanément, par groupes, conversent librement. C'est
la rentrée. Que de choses ils ont & se raconter! Au bout d'une demi-heure, le
ton de la conversation s’amplifiant, Philippe.14 ans, demande:

=~ Qui est 1'homme du jour? Quel boucan!

Yannick accepte d'@tres responsable du jour. Retour au calme. La discussion
s'organise. Les enfants interviennent & tour de r&le, et moi aussi; je parle
de mes vacances. Mais nous venons de recevolr les lettres de nos correspondants
de La Baule. Lecture des lettrss, puils discussion, commentaires. Yannick de-
mande: :

- Ira~t-on bientdt les voir? Qui est d'accord? (Discussion).

9 h 45 - J’interviens pour sclliciter l’opinion de trois enfants qui ne
participent pas & la discussion. Pierre, gqui n'a pas de correspondant & La
Baule: "Quand on jouera au foot, contre Herbin¥. Discussion; avis divers.

8 h 50 - Régis: "Est-ce qu'on répond & La Baule?” Discussion: aucune déci-
sion n'ast prise pour la date de la rencontre.

10 h - Jean-Yves: "Et nos correspondants du Dahomey? On les laisse tomber?
Ils n'ont pas encore écrit!” Discussion; commentaires divers. Je ne suis pas
intervenu dans les différentes discussions.

10 h 05 - J'interviens pour demandsr d'écouter ceux quil parlent: certains
coupent la parole a leurs camarades.

10 h 10 - Je constate le désintérét porté a la discussion par certains en-
fants. Je leur demande alors ce qu'ils veulent faire. La conversation cesse.

10 h 15 - Les snfants choisissent lsurs activités; 9 (et ls meitre:aussi)
veulent répondre & leur correspondant (remarque: 3 enfants dans la classes n’ont
pas voulu de correspondant 3 La Baule; 1l'un a cessé d'écrire); 3 dessinent:
Hubert pyrograve; Daniel (10 ans), qui a pourtant un correspondant, préfére pein-
dre ce matin; Philippe écrit & sa correspondante de Port-Vendres.

Les activités se déroulent dans le calme jusqu'a midi.

Je corrige les letires individuellement et j'interviens pour rappeler une.
régle de vie: on parle & voix basse.

14 h - Apres une discussion 2 propos de l'observation d'urme plante dans la
classe, je demande ce gue chacun veut faire.

Activités choisies: Travaux manuels (maguettes, découpages; les enfants se
référent & un planning d’activités & leur mesure, insniré de celui de Bouygues);
constructions libres; correspondance (illustration des lettres); jeux; sports.

On sort pour jouer guand on veut, sur le plateau d’'éducation physique, libre

cet aprés-midi.

|




Vers 16 h 30, j'interviens pour demander le rangement de la classe.

16 h 45 - Quelgues enfants viennent montrer leur travail aux camarades.
Les enfants sont heureux de s'8tre retrouvés et d'avoir retrouvé des acti-
vités enthousiasmantes.

Samedi 20

M8me déroulement. Je n’interviens pas pour le choix des activités; je suis
les enfants. Les activités choisies, puils pratiquées, sont: les discussions -
les activités manuelles et artistigues - 1'illustration des lettres - la télé
{match de foot Bordeaux-Quevilly) - le football en fin de journée.

Climat calme, mals joyeux. L'unité psychique, affective, s'est rescellée;
1'aurait-elle €té par un exercice scolaire, méme vivant?

Lundi 22

Les activités choisies, puls pratiguées, sont identigues & celles des
jours précédents. Jean-Yves et Philippe font un album pour la classe, pour les
copains. Mais Janick demande, dés le matin, une réunion de coopérative, et il
propose des th2&mes de discussion: matériel & acheter (contreplagué, rotin) -~ le
voyage & La Baule - le match de foot. On n'a rien décidé pour ces 2 guestions.

Yannick C.: "Oui, on va voir ce gu'on a besoin; faisons la réunion @ 2 h!”
Accord du groupe.

14 h - Réunion de la coopé:

Discussion sur les themes prévus et décisicns - Discussion sur les achats -
Examen de la situation financigre (sur ma demande). Nous regardons les catalo- .
gues de prix, quelques enfants et moi-méme. Rapidement nous évaluons la dépense
a8 envisager: 80 F si on aché&te un pyrograveur, comme le demande Alain.

Autre théme abordé: la Féte des Méres; 1l’offrande. Hubert: "On pourrait
faire des porte-clés”. Discussion 2 propos de la dépense. J'élucide le choix des
enfants: on ne pput tout acheter: finalement on repousse cet achat.

Et c'est Reégis qui & son tolLT demande d’abord un autre théme: "On discute
du travail...”. On devrait reprendrz le plan de travail d'svant les vacances:
"On travaillerait le metin: les lettres, les dictées, le calcul... et l'aprés-
midi on ferait les travaux menuels, le sport, 1'imprimerie...°".

J'interviens pour reporter lz discussion du plan de travail au lendemain,
car le temps passe. Proposition acceptés.

Mardi 23

Elaboration du Plan de travail. Je n'interviens pas et je laisse les enfants
décider. Ils se référent, pour l'horairs, aux récréations.

Plan de travail décidé - Le matin, 2vant la récréation: discussion - chant -
récitation - lecture - dessin pour calcul (calcul mental d‘abord). Aprés 1la ré-
création: texte, ou lettre, ou dictée. L’aprds-midi: travaux manuels - peinture -
tele scolaire - rangement - conseil de travail - puis sports.

Nous revenons, comme dirait Bouygues, au déroulsment folklorique des 'jour-
nées de classe... Oui, mais ce sont les enfanis gui ont ressenti le besoin d’un
cadre de travail. Oh! certainsment pas tous! les enfants les plus évolués surtout.

DOSSIBK X' 3
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Au cours de l'année, nous avons connu des périodes de totale liberts,
chacun s‘'adonnant unigquement aux activités qui le passionnent: celles gui répon-
dent avant tout & ses besoins d’action. Mails parce gqu'ils ont pu expérimenter
aussi longtemps gqu’ils le voulaient ces sctivités, ils reviennent & des activi-
teés plus scolaires, gui répondent aussi & un besoin, chez eux. de connaitre,
de monter, et gu'ils choisissent parce qu’elles ne sont pas imposées.

"I1 faut (écrit FREINET, dans Psychoclogie sensible) laisser 1l'enfant faire
ses expériences, tatonner longuement... Il faut le laisser chercher obstinément
les compartiments qui luil seront favorables, et mfe s'embarquer dans le train
gui le méne vers une fausse directicn”.

Ce sont les enfants qui nous montrent la direction & prendre. Il faut avoir
assez d’assurance et d'audace pour en admettre l’enjeu. Il faut surtout leur fai-
re conflance, car sans confiance il ne peut y avoir d'é&ducation.

Suivre les enfants... Ce qui ne signifie pas que le maitre devienne 1l'ins-
trument du groupe. A lui de veiller & ce gue la décision vienne vraiment de
1'enfant et qu’'elle ne spit pas le résultat d'une manipulation du groupe par
certains leaders. ;

Le mafitre deit étre particuliérement attentif aux réactions des enfants.
"C’est de mes éléves gque je voudrais tirer toute ma pédagogie. Leur désir, jJe
1'épie; leur volonté m’indigue leurs besoins; leur expérience me fournit mes
exemples; leur curiosité dirige ma méthode” (Albert THIERRY).

En ce moment, les enfants ont recours & un cadre collectif de travail comme
en d'autres classes ils ont recours au plan de travail individuel. Mais ce cadre
n'est pas uniguement destiné & assurer l’ordre, la tranguillité. Je sens qu'ils
s'en évaderont s'ils sentent qu’il devient une contrainte (comme en d'autres
moments).

Aussi faut-ileéfre prudent guand on parle de respect des décisions, des
lois, de 1l’sngegement, des devoirs. Et il ne faut pas laisser l’enfant s'en-
fermer dans un cadre rigide.m@me s'il est élaboré par le groupe.

Risn n'est définitif: tout est changement. La vie, c’est le renouveau per-
maneant.

le 28-4-68
P. YVIN
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"Oui, comme 1'écrit BOUYGUES, nos classes, méme-avec de grandes
baies, de grandes dimensions, restent des "boftes": entre 4 murs.

Et de plus, elles restent soumises & un horaire bien défini, ce-
lui de 1'école" :

Pourtant des visiteurs m'ont dit souvent : "ce n'est pas une
classe, la vGire, ‘On ne sait pas s'il y a un maftre; des éléves.”

C'est vrei, nos classes FREINET d;fferent des tlasses de la
"vieille école’.

- classeﬂ—atellers, accueillantes.
Plus d'éleves, plus d'instituteurs, mais des enfants, un &tre humain
naturel, authentigue.

- Et de plus, nous nous évadons de nos murs !l...

Le type "vieille école", ne changera pas de sit8t. L'école de
eampagne disparaft... on tend partout vers 1l'école-caserne.

Mais apres tout, de tous les milieux, 1l'école n'est—elle pas 1!
endroit privilégié pour une éducation véritable ?

Ce sont les classes pré—professionnelles qui permettrort le mieux
la liaison avec la Vie, 1l'intégration au Milieu

Nous vous invitons & rclire le document I sur les classes Pré-
Professionnelles, gqui relate l'expérience de gestion coopérative de la
elasse de Raymond GICT.

"Nous ne ferons, écrit notre camerade, quelque chose de valable
et d'enrichissant pour nos gers qu'en collant le plus prés possible 3
la vie et 2 ses Béalités".

Et GIOT, nous parle des activités dc ses gargons, qul les con-
duisent en dehors des heures de clzsse. ' ’

Décors de bals - Kermesses — Char de cavalcade, etc... activités
en liaison avec les anciens éléves. '

Nous terminerons par l'expérienee de René LINARES, rdéalisée en
ALGERTE, qui jette par dessus bord la conception de la vieille
école, et définit "1'décole du Travail". '

I1 cite deux expériences, parmi les plus riches 3

= la transformation d'un terrain en friche

- l'aménagement d'un jardin scolaire

"Pour la premidre, je pense encore & cette vie en plein chantier,
sous le soleil, les Fronts qu'on épongeait, les pioches, les pelles, les
brouettes que chacun chargeait selon ses propres forces, grands comme
petits avec la fierté de la belle oeuvre réussie.

Puis le terrain plat, il 2 fallu le limiter ; construction d'ée
querre d'arpenteur, relevé sur le plan...

1;
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Le travail débuté sur le terrain, se continuant en classe : plans
maguettes, comptes-rendus de travail pour les correspondants, Numéro
spécial du Journal Scolaire avec anecdotes vécues, etc... chant"

"L'aménagement du jardin nous amdne 3 une vie- physique 2ussi rie
che. Au point de wvue exploitation individuelle, plusieurs problémes se
posérent : coins & l'ombre de certains arbres qu';n gardait, emplace=
ment du point d'eau, decoupage du jardin en carrés, rotation pour les
cultures, etc...

Nous eflmes encore quelgues petites expériences plus réduites dans
le temps : aménagement d'un poulailler pour hérissons, Xortues, cigogne
blessée que l'on 501ﬂna1t, pigeonsS...

Dans toutes ces expériences, la liberté la plus complete fut ac—
cordée aux enfants. Tous les soirs toutefois, nous chantions, et, en
faisent le point de la journée, préparions le lendemain.

Il y eut des moments ol les enfants ont traveillé matin et soirs
Puis on a trouvé plus sage de compter sur le temps et de ménager ses
forces. Il y 2 eu 2ussi les critiques des parents gqu'il fallait éviter
décision de tirer une trace écrite pour les "rassurer" sur la valeur
de notre travail. CGrande découverte ! Ce n'est pas ce que 1l'on a2 Tou—
jours entendu prdner par les officiels sur l'opportunité des exercices
intellectuels le matin, qui s'est trouvé le plus respecté. Au contrai-
re, les enfants préféraient s'attaquer aux travaux manuels le matin.
Et ils étaient sur le chantier bien avant l'heure officielle. L*apreés—
midi était plus reposante. A l'ombre de la classe, on mettait au poiunt
la marche du travail : croquis, calcul, rédaction de lettres etc...’

Plus réguliérement s'opérait . meis avec toute 1l'école, 1es/éct1—-
vités fonctionnelles trimestrielles. Le ler trimestre était bgzé sur la
préparation de 1l'Arbre de No¥l (m8me en Algérie) : collecte vieux
quets, remise en état, préparation d'iin spectacle. Les enfdnts eux-
mémes écrivaient le scénarioc, roparalent leurs: habits (papler crepon)
Ils préparaient la scéne; avec les différents tableaux A& fond.

Le 2me trimestre portait sur la présentation pour Pédques de 1l'ex—
position des traveux scolaires (exposition mise sur pied avec l'aide
des parents).

Au 3me trimestre : FBte de Fin d'Année. Nous engagions dans nos
3 réalisations annuelles : les parents et tout e village”.

—— —==-VERS- |; ZUTOGESERON
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 ETAPE FINALE DE L'AUTO-GESTIOND?

- Pour nous, la libération de l'enfant est le premier cbjectif. Elle condi-
tiomne la liberté d'action, de jugement, d’opinion. Il s'agit de former des &-
tres. autonomes. L'autonomie de 1'étre et l'autcnomie du groupe cu il vit ne
sont-elles pas en définitive les buts finaux de 1l'éducation? Mais & quel moment
pouvens-nous considérer que nos &léves sont devenus des &tres autonomes?

SCHLUMPE et BOUYGUES répondent: "Quand les enfants se débrouillent sans la
présence du maftre". C'était le critére posé par FREINET et que nous DOUVONS Con-
sicérer comme valable. Mais il faut recohnaftre que les moyens utilisé@s ont été
en 28néral directifs, le maftre faisant lui-méme le choix des structures: prési-
dence, conselils, etc., et instituant des habitudes de planification (plan indi-
viduel et collectif). Or n'est~ce pas l'autonomie acquise par le groupe qui
doit luil permettre de fonctionner seul?

I1 apparait que de nombreuses classes conservent de longs moments de tra-
vail collectif: discussions, projets, mises au point du texte libre, recherches
collectives: calcul vivant ou mathématique.:, enquétes, activités sportives et
physiques, conseils de cooperat;ve, etc.; au moment desquels le maltre participe
en tant que membre de la comm:aute,mm s'il s'efface le plus possn.ble. I1 1wl
est méme nécessaire d'intervenir parfois pour embéher les manipulations du grou-
pe par les leaders. :

Une expérience: Les enfants ont tenté, dans ma classe, une mise au point .
de texte libre sans la participation du maftre. Cette mise au point terminge, -
le texte choisi était complétement modifié, et l'autewr (un enfant de Q.I. 55),
qui avait accepte cette mise au Dom'i:, ne reconnaissait plus son texte. Ses ca-
marades n'avaient guere respecte sa pe.nsee Les enfants, comme les adultes d°ail-
leurs, ne sont pas toujours démocrates. Qui denc ve:.ller*a au bon fonctlonnemnt
de la démocratie si ce n est le maftre? -

Dautre part, la conversation entre enfants ne suffit pas d'emblée pour les
faire sortir de lewr égocentrisme, parce ‘que chacun reste enfermé dans son propre
point de vue (surtout les enfants d'dge mentzl tr3s bas). Le maftre ne doit-il
Das alors imtervenir, et, sans imposer son idée, aider les enfants & aller jus-
qu'au bout de leur ralsomement"

Blen slr, les enfants peuvent travailler sans la présence du maitre & lem's
fiches, a leu:r:'s bandes, mais cet x.nselo;'zerm,n't exclusivement individualisé n'a
que peu de rapport avec la pédagogie de commumnication et de coopération gue nous
voulons promouvoir. Alors?...

L3
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ESSAIl DE DEFINITION

D'YUNE PEDAGOGIE
BASEE SUR .LLAVTO=BESTLIOMN

|1 nous faut quand méme essayer d'établir un bilan dés expériences en cours
pour tenter de définir ce que peut &fre une pédagogie basée sur |'auto-gestion.

A notre avis, elle se définit comme un systéme d'éducation de style commu-
nautaire, ol le groupe gére les activités et la vie.de la classe. C'est le grou-
pe qui décide des ftechniques, des formes de travail, du rythme de fravail, qui

-

élabore son programme de travail et participe & son auto-formation.

Le réle du maitre est de proposer différents modéles d'organisation et de
fonctionnement. Mais c'est finalement le groupe qui, aprés les avoir expérimen=-
tés et vécus, décide des normes de travail et élabore son style de vie.

Cette pédagogie, qui s'oppose & tout esprit scolastique et & tout dogmatis-
me du maTtre, ne saurait se confondre avec le laisser-aller. Le choix du groupe
ou de |'enfant est fonction de I7intérét qu'il manifeste 3 |'égard d'une acti-
vité. Mais cet intérét est lui-méme fonction de |'attitude du maitre et de la
réussite de |'enfant dans une activité.

Il est donc important que !e maitre posséde bien |'esprit d'une technique
ou d'une activité qu'il propose, sinon il ne présentera aux enfants qu'un er-
zats de travail vivant. || aura vite fait de rejeter |'échec d'une activité sur
leur manque d'intérét, alors gue c'est lui qui en portz la responsabilité.

"Le maTtre, dans une classe Freinet en auto-gestion, loin de disparaire et
de se taire, vit la vie avec ses enfants. Chaque membre du groupe doit pouvoir
se réaliser et c'est au maTtre d'ouvrir au maximum de nouvelles pistes, non
pour orienter |’enfant, mais pour |'aider 3 grandir, & monter selon la loi de
{a Vie" (C. FREINET, Education du Travail).

Mais... Dans un systéme éducatif tendant vers |'auto-gestion, le maitre
renonce au pouvoir qu'il détient d'imposer ses vuss, sa vérité. La communication
des idées, la transmission du saveoir, doivent se réaliser dans un climat de col-
laboration et d'amitié. - '

Une conception de |'auto-gestion &tendus & toutes les activités: expres-
sion libre, projets de travail, réunions d'analyse des institutions, discussion
au sujet des grands problémes concernant la paix, la justice sociale, le racis-
me, efc., . ne signifie pas non-intervention du maitre

Au niveau de toutes les activités que se sont choisles les enfants, le
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maiftre donne son avis au titre de membre de |'équipe. Mais qu'”il ne se méle
pas de modeler les esprits, de les plier a sa fantaisie pour les conduire il
ne sait ol ailleurs" (FREINET, Education du Travail).

L'auto-gestion ne saurait &tre réduite a-1'utilisation de quelques techni-
ques |ibératrices, ni |limitée & quelques formules disciplinaires nées des Con-
seils dz classe. C'est toute la classe gqui doit vivre en auto-gestion:

- au niveau de chaque activité;
~ au niveau de |'organisaticn du travail;
- au niveau-.du fonctionnement de l'institution.

Je souhaife que ce document donne lieu & une large confron?a?1on d'idées,

. non" seulemenf au niveau de nos classes de perfec+ronnemen+ mais a Tous les
niveaux. " ’

Car ce qui est vrai pour des enfants débiles ['est 3 plus'for+:'raison
pour des "mormaux". Confrontons nos expériences: nous savons qu'elles s?|nflu-
encent. Nous sommes en mouvement. Demain nous serons différents d' hler,

Le |-5-68
" P.YVIN
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ECHECS SCOLAIRES :
MYTHE EGALITAIRE ET ILLUSION DU SOUTIEN.

« Nous dénoncons I'ambiguité, mieux : la mystification du théme de I'égalité des chances car il est associé 2
une vision politique et scolaire qui ne s’est pas détachée des notions de norme, de handicap, de compétition, de
commandement hiérarchique...

Au plan scolajre, cela se traduit par la mise en ceuvre de pédagogies de compensation systématique qui ont
leur origine dans la conviction qu’il y a des enfants 3 qui il manque quelque chose — les handicaps socio-culturels
— et les autres...

... Il ny a pas un enfant type, un enfant norme inventé par les psychologues et les pédagogues, mais des
enfants de milieux aisés comme de milieux prolétaires, avec les joies et les drames qui sont ceux de tous les
enfants, avec les injustices ou les priviléges qui sont ceux de leur milieu social d’origine, des enfants, semblables
et.différents & la fois. Semblables par leurs potentialités, leur désir de vivre, de jouer, de créer, d’aimer, d'étre
aimés... Différents par I'affection regue, I'ambiance et le confort du foyer, la situation parmi les fréres et sceurs, la
disponibilité des parents, I'alimentation et la culture donnée par le milieu, 'appartenance de classe...

Il nest pas dans nos intentions de nier la réalité de I'exploitation vécue par les classes populaires, et de leurs
effets sur le développement des enfants mais nous ne pouvons accepter qu‘on assimile des différences socio-
culturelles & des handicaps, 2 des manques.

... Ce serait & I'école de s’adapter 3 la diversité des enfants et non l'inverse. Le droit a la différence est un
principe fondamental de I'école populaire.

... La lutte contre |'Inégalité sera un vain mot tant que I’école valorisera les enfants qui parlent le « beau »
langage et le comprennent dévalorisant du méme coup les autres ; tant qu’elle n’offrira que des activités coupées
de la réalité quotidienne vécue par chacun ; tant qu’elle niera la diversité des modes de réussite et de réalisation de
soi en hiérarchisant disciplines fondamentales et matiéres mineures ; tant qu’elle empéchera |I'expression des
désirs et de l'identité culturelle de chacun ; tant qu’elle culpabilisera en prétendant les compenser des
« handicaps » qui sont avant tout l'indice d’une profonde allergie au vécu scolaire et n'existent que parce que le
modeéle et la référence culturels implicites sont et demeurent I'enfant de famille bourgeoise. »

(Extraits du Projet d’Education Populaire de I'lCEM)

CHANTIERS

DANS L’ENSEIGNEMENT SPECIAL

Notre revue mensuelle d’Animation Pédagogique sera ce
gue nous la ferons, tous ensemble...

Participez & sa VIE en envoyant votre participation et/ou celle de votre classe : articles,
dessins, poémes, journaux scolaires, échos de travaux de recherche, impressions, critiques, souhaits... Vos
questions et/ou vos réponses, notamment pour la rubrique Entraide Pratique, 2 la rédaction.

Proposez-la 2 Equipe de rédaction : Michel FEVRE, Philippe et Daniéle SASSATELLI, Michel
VoS amis : un LOICHOT, Daniel VILLEBASSE
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