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L'ENSEIGNEMENT SPECIAL

DES TRAVAILLEURS DE

AEMT.ES,

L'Association regroupe les ensei-
gnants et éducateurs (instituteurs spé-
cialisés, rééducateurs, psychologues...)
travaillant dans les diverses structures
de 1 ' Enseignement Spécial ( classes de

SA RAISON D'ETRE :

C'est 1l'existence méme de 1'Ensei-
gnement Spécial et de ses problémes par
ticuliers. Mais les militants de 1" ICEM
qui 1'animent luttent contre toutes les
formes de sé&grégation scolaire. Ils es-—
timent d'ailleurs qu'il n'existe pas de
pédagogie spéciale. C'est pourquoi ils
encouragent et entendent participer @
toutes les tentatives faites dans ce do-
maine par leurs camarades de 1'enseigne-
ment dit "normal’, En effet, 1'expérience

SES OUTILS

Les échanges pédagogiques, qui se
font dans les © Chantiers ce Travail"
axés sur divers thémes =— et ouverts &
tous —... les cahiers de roulement, les
rencontres ( notamment au cours du Con—
grés annuel de 1'ICEM, & Paques , pen—
dant les vacances d'été, 3§ Toussaint).

perfectionnement, G.A.P.P., E.M.F., ot
I.M.P., S.E.S., E.N.P., etc...) dans la
ligne tracée par C. Freinet et 1'Insti-
tut Coopératif de 1'Ecole Moderne (I.C.
E.M.).

prouve qu'il y a dans les individus des
ressources indéfinies qu'ils peuvent ma-—
nifester lorsqu’ils sont parvenus 2 se
dégager des handicaps scolastiques, et
qu'ils réussiraient dans bien des cas
si les &ducateurs lesy aidaient par une
reconsidération totale et profonde de
1'éducation dans le cadre de conditions
normales d'enseignement : 15 é€léves par
éducateur notamment.

La revue "CHANTIERS dans 1'Enseignement
Spécial" (600 pages par an), qui publie
chaque mois des Actualités, la vie des
"Chantiers' en cours, une rubrique "En-
tr'Aide Pratique", et, &ventuellement,
des Dossiers ( documents, synthéses de
cahiers ou d'échanges, recherches...}.

L' InsTITUT CooPERATIF DE L'EcoLe Moperne (I.C,E.M.)

"LL'T.C.E.M. est une grande frater-
nité dans le travail constructilf au ser—
vice du peuple.”

"Fait unique en France, si ce n'est
dans le monde, des milliers d'éducateurs
de toutes tendances et de toutes condi-
tions participent depuis 25 ans d une
des plus grandes entreprises coopérati-
ves de notre histoire pédagogique. Leur
wnité n'est point faite de silence ou
d'abandon, mais de dynamisme et de loyau-~
té au service d'une grande cause : la
lutte sur tous les terrains pour que
s'améliorent et s'humanisent les con-
ditzons de travail et de vie de nos en—

" fants, L'actrion hardie pour que les for—
ces de réaction ne sabotent pas davan-—
tage, ne pervertissent ou ne détruisent
les fleurs que nous tachons de lailsser
éclore et s'épanouir, parce qu'elles
portent la graine de notre bien le plus
précteux : l'enfant.”

C. Freinet, Nancy 1950

L'éducation est épanouissementet &léva-
tion et non accumulation de connaissan-
ces, dressage ou mise en condition.

Dans cet état d'esprit 1'ICEM recherche
les techniques de travail et les outils,
les modes d'organisationet de vie, dans
le cadre scolaire et social, qui permet-—
tront au maximum cet épanouissement et
cette élévation.

Aussi, encourageons - nous les adhérents
de 1"A,E.M.T.E.S. & participer au tra-
vail des Groupes Départementaws d= 1'E-
cole Moderne et des diverses Commissions
de 1'I.C.E.M,

L'T.C.E.M. BP 251 - 06406 CANNES CEDEX -

publie une revue pédagogique (15 N°/an )
L'"EDUCATEUR
LA COOPERATIVE DE L'ENSEIGNEMENT LAIC,1la

C.E.L. vend le matériel nécessaire 3

la pratique de la pédagogie Freinet.

C.E.L. : BP 282 - 06403 CANNES CEDEX




A.E.M.T.E.S. : Siége Social de 1'Association, 35, rue Neuve, 59200 TOURCOING

Pour tous renseignements, s'adresser a
Bernard GOSSELIN, 10, rue du Docteur Graillon, 60110 MZRU

n R/
CHANTIERS DE TRAVAIL" EN ACTIVITE RESPONSABLES 1978
Participez § 1/ ADAPTATION ET REMISE EN CAUSE DE L'E.S. et du Q.I.: :
i1 Bernard GOSSELIN, 10, rue du Docteur Graillon 60110 MERU
— 2/ ENFANTS IMMIGRES dans 1'E.S.: '
Michel FEVRE, 41, rue des Solitaires 75019 PARIS
M pe
N'hésitez § 3, GRGANTSATION DE LA CLASSE :
pas Pierre SEYKENS, La Cormiche 57, B 4200 OUGREE (Belgique)

a 4/ LA LECTURE : (apprentissage, compréhension)
entrer Evelyne VILLEBASSE, 35, rue Neuve 59200 TOURCOING

an 5/ LA CREATION MANUELLE : activité formatrice ou bouche -trou ?
Daniel VILLEBASSE, 35, rue Neuve 59200 TOURCOING

6/ AUDIO-VISUEL ET PHOTO : des pistes i approfondir :
avec Denis RIGAUD, Ecole Gambetta, 18, rue Mermoz 95390 SAINT PRIX

les 7/ RECHERCHES SUR L'ORTHOGRAPHE :
responsables Jean L& GAL, 15, avenue Fabre d'Eglantine 44300 NANTES

des 8/ F.T.I.A.G. : Fichier de Techniques d'Impression et Arts Graphiques:
Bernard MISLIN, 14, rue du Rhin 68490 OTTMARSHEIM

contact

"Chantiers" »
.| 9/ MODULE "VIE ECONOMIQUE" :
qui Lucien BUESSLER, 13, rue Jean Flory 68800 THANN
vous R 10/ ENTR'AIDE PRATIQUE :
intéressent Marie—-Rose MICHAUX, 1, rue de Bretagne, 93000 BOBIGNY

11/ CORRESPONDANCE SCOLAIRE : (toutes classes spéciales France, Belgique)
Geneviéve TARDIVAT, 7, Les Souliéres, Prémilhat Cidex 2041
03410 DOMERAT

A.EM.T.ES.

NOTRE REVUE MENSUELLE D'ANIMATION PEDAGOGIQUE
sera ce que nous la ferons, tous ensemble....

Proposez - 1a | Directeur de la publication, tirages offset : Daniel VILLEBASSE

a vos amis :
“un bulletin
d'abonnement
sera inséré
dans chaque

Comité de rédaction : membres, Denis Rigaud, Michel Févre, Jean-Claude
Saporito, Daniel Villebasse, et Bernard
Mislin.

secrétaires : Philippe et Daniéle SASSATELLI, rue Champs gris
St Martin des Champs, 77320 LA FERTE GAUCHER
tél: 168(1) 404.17.49

NUMEro. ..

Participez d la VIE de Chantiers en leur envoyant votre participation
ou celle de votre classe : articles, dessins, poémes, échos de travaux
de recherches, impressions, critigues, souhaits...vos gquestions et vos
réponses, notamment pour la rubrigue Entr’aide pratigue.

Gestion financiére :
B. MISLIN (cf. 8/ )

| Dupiication, routage, diffusion de Dossiers
P. VERNET, 22, rue Miramont, 12300 DECAZEVILLE




Abmed - classe de Lerfect ohnementdas pettts — MErRU.-
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Commission Paritaire des Papiers et Agences de Presse N° 58060
Imprimerie spéciale - AEMTES. : 22, rue Miramont - 12300 DECAZEVILLE
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Ce '"Chantier" n'a pas cessé de me préoccuper.

D'ailleurs, qui peut rester indifférent a.ce probléme s'il est
engagé dans un processus irréversible de r nouvellement fondamental
de sa vie professionnelle. Toutefois, avant de reproduire les multi-
ples facettes d'une méme recherche con'iite dans des conditions si
différentes, il n'est pas inutile de céfiéchir quelque peu sur les
impulsion: premiéres qui daterminent .us pratiques. :

-
Au départ j'avais surtcu: des problémes de coordination. Il
s'agissait de savoir comment j'allais emhnZter toutes les techniques
que j'expérimentais avec une certaine avidité et méme avec précipi-

tation. ~

J'arrivai assez vite 4 la constatation que les technlques s'im=
pliquent 1'une 1'autre. :

C'étaic a phase ou mes propres problémes d'adaptation a une
nouvelle péd.yosie tenaient le devant de la scéne.

Puis ayant pris un peu de recul en méme temps que la mesure de
mes limii:s je Jevais constater qu'il fallait toujours parer au plus
prassé et sauve. l'essentiel a4 chaque instant.

fai oi consis essentie en fait ¢
fais en qu on te 1! tiel, fait ?

Finalement la chose qui m'apparait comme prérequise, c'est la
volonté de maintenir le dialogue. Pas un dialogue de mots; un dia-
logue de personnes, de . orps, de cecurs, d'idées vraies.

Pour éviter la tentation d'éluder la VIE il me parait que l'on
ne peut mettre notre pr pre vie entre parenthéses et agir comme si
le dialogue ne comportuait qu'un interlocuteur.

Comment mettre en convergence mes fins et celles des enfants,
voila une question apparemment -dangereuse mais que je cr01s 1mpor—
tante pour bien centrer nos rechzrches.

Que penser en effet d'une organisacion dont les contraintes
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sont telles que l'affectivité, la présence directe se verraient ex-
pulsées ?

C'est tout 1'équilibre entre les forces subjectlves et les
forces objectives.

L'espace, le temps,'l'acte,-le.corps se vivent, se pensent, se
revivent et se repensent dans un champ dynéamisé par 1e groupe.

Que signifie la place du maitre ?

Son premier rdle ne serait-il pas la maitrise de soi, d'étre
un adulte qui sache se situer par rapport aux enfants et capable
d'élucider -les interactions de 1'école avec des groupes plus larges.

Autre question ! L'école est envahie par une série de personnes
qui prétendent s'occuper d'uns aspect particulier de 1'éducation..
sans toujours se soucier d'accorder leurs violons.

On reconnait que 1'Education est un tout, mais l'on se croit
pourtant autorisé & modifier les parties comme 51 l'ensemble s'ar-
rétait d'exister.

. C'est tout le probléme de 1'équipe &ducative qui est posé, il
mérite 4 lui seul tout un cahier de roulement. :

Qu'en pensez-vous, camarades 7?7

"Qui s'intéresse a ce probléme ? écrivez-moi

Pierre SEYKENS
La Cormiche, 57
4200 OUGREE Belgique
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avant-propos

Les deux cahiers de roulement qui ont circulé sur le théme :
"Organisation du travail" sembleront un peu dépassés par certains.

I1s ne relatent pas des expériences de 'pointe' telles que équi-
pes d'Pnselgnants, décloisonnement de la classe, expériences d'inté-
gration a l'enseignement 'mormal" de certains types d'enfants dits
handlcapes qui valent ce que valent leurs expérimentateurs ainsi que
les conditions dans lesquelles ils opé&rent.

Si nous nretendons travalller pour le nlus grand nombre c'est 2
dire pour les maitres isolés, j 'allais dire abandonnés dans leurs

classes, les relations qui vont suivre peuvent aider i mettre un cer-
tain nombre de camarades sur le chemin de la recherche personnelle.

En définitive c'est -cela qui importe.

On parle actuellement de pédagogie relationnelle, de dynamlque
de l'action é&ducative. Le point  de vue technique fait cruellement dé-
faut. Par contre l'orientation qu1 se dessine dans 1'enseignement
spécialis2 tend 3 morceler et A émietter les actes pédagogiques. Le
maitre verrait se restreindre peu 2 peu son champ d'action. Une ac-
tion unifiante deviendrait vite impossible. C'est pourquoi il est
temps de rendre la parole 4 ceux qui vivent en permanence avec les
enfants pour qu'ils relqtent leurs expériences, leurs réussites, leurs
échecs, qu'ils pensent au sens de leur action, aux objectifs qu'ils
se fixent (pour parler comme aujourd'hui).

C'est sans doute parce que nous n'avons jamais voulu perdre de
vue les objectifs généraux et généreux que nous sommes restés 3 1'é-
cart des systémes trop é€laborés et donc contraignants. Le dialogue,
les échanges et 1'expre551on libre restent pour nous des technlques
porteuses de progrés humains, les seuls que nous reconnaissons en der-
niére analyse. : ;

Pierre Seykens
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Hé oui, 1l en faut un ! L'!Inspecteur le veut ainsi.

Depuls longtemps déja, jfal converti le mien en un véritable |ivfe de bord,
dans lequel je note tout ce qu'il se passe dans ma téte et tout ce qui s'est passé
au cours de la journée : les satisfactions de la journée comme les échecs. |'obser-
vation des éléves ou d'une situation donnée, mes grlefs aussi vis-a-vis de Tout ce
qui peut perturber-mon travail.

Mon journal de classe esT presque devenu mon journal |n+|me J'y colle des
articles qui m'Intéressent, extraits de différents Journaux, J'y joins des desslins
de gosses, des textes ou des recherches.

Mon journal de classe, j'en ai bescin, mainienant, pour suivre ma propre é-
volution, pour me retrouver tel que j'étais il y a un an, un mois, hier.

Avant de vous en donner quelques extraits, je vals tenter de brosser un ta-
bleau succint de la situation de ma classe.

Je ne suis .ntré en classe que le 17/9 pour cause de maladie. J'al alors
repris mes éléves ge la classe spéciale de La Chaussée & Pont-a-Celles (Belgique).
Eléves dont certains ont vécu avec moi pendant 7 et méme 8 ans, mais la plupart
entre 3 et 6 ans.

Les joies qud m'ont été procurées par cette classe sont innombrables. J'y al
découvert des enfants heureux mais aussi des enfants malheureux qui se sont épa-
nouis en méme temps a1ue moi. Cette classe a changé ma vie.

Et si j'écris alnsi, ce n'est pas pour faire de |'emphase, c'est réel. Les

enfants m'ont démystifié et m'ont appris & m'exprimer moi-méme par la parole, le
chant, |'écriture, le dessin ou la danse.

Nous avons vécu ensemble, nous.-avons organisé des expositions d'Art Enfantin,
des voyages, des rencontres, des activités hors école. Notre classe a regu la visi-
te de journalisTes d'artistes, de gens du village. ' ' '

Peu a.peu nous avions organisé notre vie en compléte autogestion ou presque,
luttant, ensemb le parfois contre des décisions arbitraires d'autorités pas toujours
compétentes.

‘Toutes nos joies, nos . ines, nos revendicathons ou nos approbations; nos ré-
ves ou’ nos “désirs paraissaient dans notre journal scolaire 'Le Bavard", que nous .
remettions en question avant ¢haque parution.

Et puls en ce début d'octobre 1973, une décision nette e+ sans reTour nous
annongait : "lLa classe Spéciale est supprimée " ! ;



La méme décision m'envoyait dans une autre ecole du village, au Centre, tan-
dis que notre groupe se trouvait écartelé, les petits rejoignant le degré inférieur
d'autres les 3iéme et 4iéme année, les 2 plus grands, |'un en Siéme, |'autre en 6°
toutes classes traditionnelles oli {a répression est la mére de toutes les vertus

de I%intelligence.
En un mot, ils étalent abandonnés par tes autorités.

Quelques textes de cette deuxiéme quinzaine de septembre émaillent mon jour-
nal de classe; et me rendent mélancolique :
Ma fodle vogue paumi Les vagues
ELle foue parmi. Les podlssons
Les. 8toiles 2celainent Le chemin de ma fole
CLaude
Le matin, ftous domment,
A omddd, tous mangent,
L' apras-midi, tous font La sieste,
tt Le soin, Lous regarndent Lo £eLEvisdlon.
Les animaux, pourquod s regordent pas La teLzvirion ?
v Edzud
Le s04n,. on se couche
Et on se it : bonne nult - bonsoin
Clest comme ¢a que va La vde.
Patnick
J'al une aume d'amoun
Une axme qui n'est pas comme Les autres
ELle ne halt pas Lo guerne
Elle fait £'amoun
Ce n'est pas une wwme de feu
C'est une anme d'amour.
Patrice

Le mercredi 3 octobre, Martine m'apporte ce +ex+eA:

"Tl n'y a plus de classe Spéctale d La Chaussée, notre cwur pleure, Le
Bavard est mort. Il ne vivra plus. Pourquot, ils ont fait g¢a ?

Maman dit que je n'irail plus & l'école. Dans ma téte il fait tout noty.

on ne fera .plus Le Bavard; on l'atmait bien; on allait fairve e numéro 41,
mais on ne le fera pas, Le Bavard est mort. Je pleure.

Ce texte .a suscité beaucoup de réactions parfois méme violentes. J'y ai mis
tout mon tact pour essayer de calmer la détresse de ces enfants et ils me le re-
prochaient; pour eux, je changeais de face, je n'étais plus des leurs, enfin, plus
autant. Mais, que fallait-il faire ?

Et puis la question vient sur tabie




- Dans votre nouvelle classe, vous ferez aussi comme ict ?

J'expliqual que dans n'importe quelle classe j'essayerais de falre comme nous
avions falt, de vivre ensemble, etc...

- Vous ferez aussi wn journal scolaire ?
- Si les enfants de |'autre classe le désirent, pourquoi pas ?
- Mais pas "Le Bavard", car comme Martine l'a dit, "Le Bavard" est mort !

Et le jeudl 4 octobre, je rentrai dans une des deux classes spéciales du Cen-
tre, un peu perdu peur-étre, mais rempli de bonnes intentions.

Le jeudi 4 octobre, j'écris dans mon journal de classe:

Hler soir, j'ai visité ma future classe.
Aprés observation du local, un sérieux nettoyage s'impose.

En fin de journée : L'installation de la classe a été plus rapide que je |'avals pré-

vu, Bancs placés en cercle pour former un groupe.

Nous avons nettoyé la classe, nettoyé les fenétres, snievé le papler translu-
cide qui les recouvrait. Nous avons installé 3 grandes tables. Sur 1"une d'elles
nous avons placé |"imprimerie.

Les enfants se montrent trés curieux dé tout ce nouveau matériel qu'lils ne
connalssent pas. Cet aprés-midl, la plupart ont:composé leur nom en gros caractéres:
c'est un émervelllement.

Aprés observation des enfants, un tatonnement, une curiosité de tout ce qul
les en+oure, un essaj de dialogue, j'écris en fin de journée le vendred! 5 octobre:

Le groupe entier présante des caractéres communs :
X La peur de la répression;
X Le manque de confiance en sof;

x La peur du "bulletin hebdomadaire" (obligatoire).

L'application d'une pédagogie libératrice devra se faire par étapes trés dou-
ces pour me pas heurter, créer une certaine anarchie.

Claudy .- Philippe ~ Alain et Hanide V. peuvent &tre considérés comme caracTe—
riels. Je dois rechercher le pourquol (cause familiale ?)

Ces quafre enfants devront avoir de sérlieuses responsabllités qul les valori-

seront.
Je crois qu'il est pOSSIb'e de mener le groupe avec un certaln dynamisme vers
une ambiance plus heureuse qu'actuellement, en évitant de se heurter aux caractériels,

Lundi 8 octobre
Prévisions : entretien - mise en confiance.

Lors de I'entretlen : lecture de textes libres d'enfants de classes dlfféren-
tes (les journaux scolalres de |'an dernier). Amener le débat : qu'est-ce qu'un tex-
te llbre ? Pourquol ? Quand ?

Essal : texte Individualisé a sujet libre; discusslon.
Calcul : test-contrdle : ol en sont les enfants ?

Organisation de la classe : mise au mur des monotypes de vendredi;
organlsatlion d'un atelier - peinture,
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Suivent, dans mon journal de classe, les observations quant aux résultats des
tests de calcul, que je ne crois pas nécessaire de reproduire ici.

En fin de journée, j'écris encore :

Philippe a écrit un texte qui dénote une certaine énergie de recherche ( 3
exploiter). Alain parviendra a se |ibérer de son lymphatisme gréce au Texte Libre
Parié (11 ne salt pas écrire et est persuadé que ga ne sert a rlen pulisqu'll veut
devenir fermier). Son texte parle pour lui

Je travatlle souvent d la ferme.

Clest le moment de Labourer la terre
- Faucher le mais
Retirer les betteraves
Arracher les pommes de terre
Semer le blé
Couper le tréfle.

La petite Chantal a surtout besoin d'affection.

Mardi 9 octobre :

Lors de |'entretien : lecture d'histoires chiffrées.
Débat : qu'est-ce qu'une histoire chiffrée ?
Travall collectif sur une histoire chiffrée de Waudrez.

Tollette du Texte de Philtippe : La Guerre.

Mise a l‘impriﬁe%ie de deux textes: celui'de Philippe et célui de Martine: -
Rappet : le monotype - la peinture - le texte libre = ['histolre chiffrée.
Apprentissage collectif d'une nouvelle fechnique : ['aluminium re-

poussé, puis travail suivant le cholix des enfants. . .

Jeudi 11 octobre, j'écris :

La vie en groupe présente beaucoup de difficultés :
agressivité - égoisme - égocentrisme.

On sent neTfemen1 que les enfants n'ont vécu que pour eux-mémes, sans Inté-
_refs nl connalssance de ]'AUTRE

Le +rava|| par f|ches -donné par mon prédécesseur, |'an dernier, a peut-&ire
.eTe trop forcé, ce qul rend la majoriteé des enfan+s égoTstes.

Si le +rava|| lndlvlduallse doi+ efre Imporfan* étant donné le niveau treés
- falble de la connalssance scolaire, la vie de groupe dolt rendre |'enfant apte a
‘une. vie. soclale et psychclogique épanouie.

Aprés 4 jours et demi passés dans la classe, aprés les tests de lecture, de
calcul, de créativité, de vie sociale, je crols pouvolir donner quelques concluslons
et baser ma condulte des semaines 3 venir comme sult : -

- beaucoup de lecTure - collec+|ves e+ lndtviduelles
- la decomposu+|on des nombres pour amener les 4 opera+l®ns fondamen+ales,“

- des mesures naturelles - le métre, le kilo, le litre; 3 amener par des
histoires de vie.

- du travail de fiches en calcul;

- beaucoup de travall coopératif : enquétes-promenades - jeux
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ateliers de création -~ albums collectifs
chant - mimes ~ correspondance.

- des exercices de logopédies spécifiques & la connalssance de soi et & la
connaissance de lautre.

une vie de groupe par une coopérative sans hiérarchie,

la démystification du "scolaire”, du Maf+tre, pour amener la confidence.

~ faire enfrer la vie dans l|la classe. Faire sortir des enfants dans ‘la vie.

f

recherche des intéréts réels des enfants, qui sont hors de |'école.

pm s an  mmea s min e wem imn  mmime et maew e mnt S mmam mts s et o m s o | S

- discussion - entretien - dessins collectifs - chant.

essal de valorisation de chaque enfant.

i

vie coopérative : le journal - la caisse - le magasin.
- L'endant parle, j'écoute.
matériel : albums - photos - magnétophone - dias.
#x% Je relate ici les annotations de mon journal de classe, il faut me pardonner si
je me répéte A plusieurs reprises. Mes répétitions dénotent mes difficultés,
mon incertitude parfois, ma faiblesse aussi, quand, la journée finie, je me re-

trouve seul, fatigué parfois désespéré. Je voudrais briiler les étapes parfois
et pourtant je sais que c'est inutile.

Lundi 15 octobre

Je n'al pas établi de plan de travail pour la semaine comme je comptals le
falre. Pourquol ?

- La majorité des &léves sont caractériels. Pris indlividuellement, chacun est
bon, se laisse guider et fait un effort. Mais en groupe, le caractére s'ouvre et
dénote 1'agresslivité, la jalousie, la méfiance.

- Si 'individu se manie, le groupe NON.

Un systéme individualisé apporterait peut-étre des résultats sur le plan pu-
rement acquisition des connaissances, mais renfermeralt davantage |'enfant sur lul-
méme . :

Je dois amener chacun & fenir compte de |'autre, a |'aider, voire a |'almer.

C'est dans cette optique que cette semaline encore, je les ferai vivre en- grou-
pe, les obligeant & dépendre |'un de |'autre et ainsi les humaniser.

De lundi & mercredi 17 octobre

Actlvités de groupe

- confection d'albums - enquétes - recherches;

- tolilette des textes apportés ;

- mise a I'imprimerie de ces textes par équipe;

- ‘discussions-débats sur |'organisation de la classe ;

- choix des responsables suivant leurs capacités;

-~ les comptes de la coopérative - notre magasin.

%%% Note : Dans l'école, il y a 2 classes spéciales. Monsieur Depasse, titulaire de

la. classe 2 a été désigné pour remplacer jusqu'a lundi une institutrice
malade. Je recois ses éléves.
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Jeudi 18 et vendredi 19 octobre, j'écris

Je suis assez dégu de la décision des autorités qui mfont imposé la classe
spéciale 2, .car mon groupe commenga|+ a s'organiser, & se comprendre et |'arrivée
de 12 eleves de plus a compromis les résultats.

Jai déjé perrdu 1 'mois de contact par mon arrivée .le 4 octobre. seulement dans
cette classe. Bien slr, |'absence d'une institutrice pendant deux.jours pose deg
probi&mes, mais de 13 a mettre en difficulté les deux classes spéciales... Les re-
tardés scolalres, inadaptés:sociaux et souvent caractérliels sont plus difficiles et
exigent beaucoup d'attention. Attention négligée par le POUVOIR, puisqu'ils ne sont
pas rentables et que de toute fagon, 1ls seront abandonnés (oui, c'est le terme
exact), dés la rentrée prochainekcomme C3UX de ma classe de La Chaussée, ceA4 oc+or
bre dernier. o ' ' ’

Bref, il est inutile de s'é r|9er conTre I'au+or1+b et I'Obeissance es+ de ri-
gueur puisque notre société est ainsi faite.

Ce que nous avons fait ces deux jours

Visite chez moi et tfravaux domestiques;
Jeux dans les campagnes de Courriaux. Chasse & |'homme.
Lecture de textes et écoute: d enregistrements;

: Passage de d{as gymnasflque dessln collechf grand format.

No+e hors Journal de classe :

C'est mon épouse qui fut contente ! La visite chez moi 1l'a beaucoup aidée !

Toutes les fenetres de la maison ont été lavées par les fllles. Elles ont
fait la vaisselle, du repassage, le grand nettoyage. ~

Les garcons ont nettoye toute mon allee, balaye, ramassé les feullles mortes'
cuellll des frults : pOmmes et p01res. : :

P01nt de vue vie du groupe5 c etalt une belle reu581te.

Lundi 22 octobre

6 absenTs sur 12 !‘ '»!L fd|+ trés froid.

Lors de mon arrivée en classe, it n'y avait pas de feu.

“La température glaciale nous réunit autour. du po&le que nous avons allumé.
Nous avons_ beaucoup parié et chanté.

Mardi 23 octobre

De grands panneaux qui nous servaient de table & La Chaussée arrivent en.ca=
mion. Déchargement. Réorganisation de la classe. Les ateliers changent de. place.

Discussion sur la correspondance scolaire. Qu'est-ce ?
Composition d'une lettre de présentation.

Mercredi 24 octobre :

I'l est difficlle de donner des prévisions étant donné le nombre d'absents de-
puis lundi; en tout cas, & la demande des enfants, dés que possible, consell de
classe : |'atelier-mesures ; comment le constituer 7 '

En fin de journée, je note : Ma classe, du point de vue niveau scolaire, est
dans un état Tncroyable. Les connaissances led plus &lémentalres ne sont pas con-
nues.: Les &léves inscrits en 3iéme et 4iéme annee ne savent pas compter par 4 jus-
que 20 1 La soustraction est I'nconnue.




Vendredi 26 octobre

- La correspondance : Ougrée.
- Le magasin : les comptes.

- Notre journal portera un nom : LE DAUPHIN (choix des enfants).
x quels textes avons—nous déja ?
x queltes Illustrations ?

Calcul : bolites enseignantes. Fiches.

Lundi 29 octobre

Lettres & Ougrée - a Bruxelles.

Premiére revue regue : La Gibeciére de Moustier-en-Fagne.
Observation de la revue : lecture - discussions.

Recherche sur la carte de Belgique : OU se trouve Bruxelles ? Ougrée ?
Moustier-en-fagne se trouve en France, prés de la frontiére.
Calcp[ des distances. Parcours par route, par traln.

Fin octobre :

Rapport-synthése des observations pédagogiques et psychologlques.

Note hors journal : Excusez-moi encore si je me répéte.

C'est en début de ce mois que j'ai repris la classe du Centre. C'est une clas-
se de caractériels et plus encore d'inadaptés sociaux. || est déplorable de consta-
ter que ces enfants que |'on vient de me confier ne sont nulle part fant du polnt de
vue acquis de connaissances que du polnt de vue vie du groupe.

Aucune structure personnallsante ne méne le groupe. Les enfants n'aglssent que
par la peur dee punltions ou de par la perte des points au bulletin., Cette fagon ré-
pressive de conduire le groupe-classe a accentué |'inadaptation scolalre et soclal.e
des enfants et a donné naissance a des sentiments faussement humanitaires tels la
méchanceté, la jalousie, |'envie, la moguerie...

Le respect de |'autre, de sa personnalité, de son travail, de ses désirs, n'ex-
Iste pas.

Les acquis scolaires ne sont méme pas au niveau de la base de premiére année
scolaire pour la plupart. L'excés de travall par fiches a causé un retard consldéra-
ble dans le vocabulaire parlé et a tué la personnalité méme de |'enfant.

Ces enfants viennent & |%'école parce qu'il faut bien et non pour y vivre sal-
nement ou pour le plaisir de retrouver des amis et |'amblance d'éne autre maison.

Tout ce qul ne rapporte pas de points n'intéresse pas les enfants. C'est alnsl
qu'une paresse certainé et un désintérédt total de la vie elletmgme ont pris sur le
groupe une importance considérable.

Le systéme répressif a anéanti les valeurs individuelles et chaque enfant est
persuadé qu'il ne sait rien faire, qu'il est méchant, qu'll est paresseux, st :que
rien nl persone ne peut y falre quelque chose.

Voila le groupe avec leque! je vais vivre jusqufen juins

Note hors journal : Ce rapport est sévére, trop sévére, et peut-8tre un peu exagéré
quand je le relis aujourd'hui.

Mais je 1'ai écrit le mardi 30 octobre, aprés mon retour de classe. C'est le
reflet de mon état d'esprit de ce moment-13 ou j'étais désespéré quant a 1l'avenir
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de la classe.
_ Je me trouvais dans une impasse et ne savais plus que faire pour faire bien,

Le congé de Toussaint venait 3 point, il allait effacer beaucoup de souvenirs
décevants et me rendre des forces pour aborder la seconde partie du premier trimes-
tre. '

(3 suivre...)

Marcel Lefévre

P@DONSE’ & /\//(mce/ LEFE"\/FPE

el C7 mO/ méme.,, - ' .-
o F/erﬁr*e SEYKENS

A ee propos 1l'organisation des activités a: été évoquée lors de notre derniere
conférence pédagogique @ui, soit dit en passant a été une occasion de dialoguer et
de s'exprimer; cependant, nous avions affaire a un inspecteur directif qui a tout
de m@me- accepté que nous présentions nos réalisations. Partanc d'un montage de dia-
positives et de -la bande sonore, nous en sommes venus & parler d’ organlsatlon et de
ce fameux -journel -de classe dont tu parles dans ton compte rendu si riche et 51 v1—

vant.

S

~ Personnellement je me bornerai a justifier les acthltes en notant les réfé -
rences & la liste des objectifs contenus dans la brochure "EDUQUER POUR LE MONDE DE
'DEMAIN“ Pour nous ce cadre general est suffisant pour laisser assez de liberté aux
enfants aller JquU ‘au bout de leurs intéréts, et pour les mait res il est aisé - de
decouvrlr dans les activités nées de la v1e Cooperatlve les objectifs éducatifs pre
conisés. : . :

Ainsi, 1'exploitation d’une histoire chiffrée peut donner lieu :

i

une formulation autre du probleme;

des manipulations;

X X X
Qv

des classements...

Q-

que l'on peut rnpréndre 4 postériori dans le juurnal
sous les’‘rubriques aZ , a3:, b1 ;, etc...

3 . 2 % " - s i . s ) . , - . s . 2
‘Et 1'on pourrait ainsi tenir un moyen de caractériser davantage les particula- ¢

.rités de chaque enfant.

@ Ceci-~est un point, de vue personmgl.. ... ... L < g . , kb

Ta.maniére de faire est également intéressante parce qu'elle pose la nécessité
d'une réflexion & postéhiori sur ce que-l'on-vient de vivre, sans oublier 1'élément
affectif et relationnel. Ce journal de classe devient. un LIVRE DE VIE d'od la poé-
sie n'est pas absente, ce qui me parait extré&mement important.

Nous avons longtemps négligé un fait capital, nous évoluons | Notre tatonne-
ment, nos contacts, nos échanges nous modifient peu & peu souvent & notre insu. C'-
est peut-&tre.en partant de cette constatation que j'ai compris qu’al fallait &tre
prudent lorsque nous parlons de notre trava’l & un jeune camarade. Nnus avons notre

Jargon ainsi que des connalssances implicites sur le Mouvement et sur les principes
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qui 1'animent. Nous omettons souvent de parler de nos joies, nos déceptions, nos
doutes, hos essais dans des domaines ol nous avons appris & réagir, 3 sentir, a

nous exprimer. Je pense a la mu81que, a la peinture, & la poésie, voire méme a la
danse. '

Tu mets en relief les conséquences parfois désastreuses liées aux changements
d'implantation, & l'environnement comme on dit actuellement. Toutes ces choses qui
sont le contexte de notre vie scolaire et gqui, si nous n'y prenons garde, estompent
les cris angoissés que lancent certains enfants d'une fagon agressive et qu'il faut
avoir le courage de décrypter. Nous n'aimons pas non plus étre bousculés dans nos
habitudes et dans nos recherches.

Le changement matériel insécurise tout notre &tre.

Il nous appartient d'en tenir compte'pour notre secteur organisation du tra-
vail; nous ne sommes pas loin des cwunditions nécessaires & 1'éclosion de l'expres-

N

sion libre et & la création.

Je suils aussi de ceux qui croient que 1l’'nrganisation efficace doit répondre &
des coneldérations d'ordre affectif. Se sentir chez soi, ce sentiment ne survient,
que sl 1'on participe pleinement au dialogue, & la concertation, que si 1l'on a sa

~

place, si 1'on sent gue 1l'on est acteur a part entiere.

~

Je crois aussi que nous avons un r8le important a jouer pour juguler la peur
de la régression, le manque de confiance et tous ces tics pédagogiques qui subsis-
tent dans les marges des cahiers et aux bas de page des bulletins.

L'anarchie en définitive, fait son apparition lorsque personne ne se sent en
relation avec personne: c'est 1l'image d'un naufrage. Aprés tout, bien qu'elle ne
soit qu'un pis aller, je préfere encore gu'elle se manifeste, sachant qu'elle ne
peut se maintenir trés longtemps s'il reste un minimum de volonté d'échapper au
chaos, s'il reste une lueur d'espoir.

J'aime ton expression: "entretien, mise en confiance”. J'y vois le soucl du
coude & coude ol le maitre regoit auvtant gue ce qu'il apporte. Une bonne organisa-
tion se soucie plus de juguler une tendance au lymphatisme, qu'’ad s'acharner bon gré
mal gré & ‘installer des rudiments de connaissance instrumentale sans gue leur né=
cessité ne s'impose.

Agressivité, égoisme, égocentrisme, sont notre pain quotidien.Comment les met-
tre au service de la marche en avant. La sociabilité st 1'autonomie sont au bout
d'un long chemin sem& d'emblches que d'autres sément sur notre route guelquefois
sans le savoir.

I1 suffit d'oser soi-méme, d!actepter une forme de vie parfois inconfortable
sans petites habitudes douillesttement recrogquevillées sur 1'immobilisme, pour 8tre
récompensé par 1'éclosion d'un dialogue vrai, par la révélation d'avoir débloqué des
leviers de vie.

La vie est faite de conflits, nous 1l'oublions volontiers parce qu'ils nous

~

Forcent a prendre parti.

I1 est vain d'assumer seul toute la destinée d'un groupe, c'est 1l'empdcher de
se construire et c'est empécher aussi les individus qui le composent de se réaliser,

Tout se passe comme si l'organisation "traditionnelle” de la classe est main-
tenue dans la mesure ol 1'on veut volontairement éluder certalnes questlons de fond
liées & 1'éducation.

Lorsque 1'école pr-ogramme qu'elle enseigne, n'est-ce pas en partie une sorte
de démission ?

’ - ?
QU'EN PENSEZ-VOUS 7 Pierre Seykens






questionNnNair e apris lecture du cohier;
! : ' 7 — ‘;- . PN b Ve e = " i B — -",
organisation de la classe” -

1/ Comment s'articule votre emploi du temps ?
- les difficultés de s'y tenir

- 1'importance relatlve attrlbuee aux matieres selon les Jours ou autres Clr-
constances.” ’

2/ Comment preparez vous votre tlavall ?

- en tableaux par semaine, par JOUF, par atelier qulvant les circonstances
(comment y faire face ?)

—'quels plannlngs faltes vous 7 Qu esperez vaus attelndre ?

- pouvez-vous Jjauger approximativement les notions & aborder ?
- Recherchez-vous exclusivement les connaissances utilitaire ?
- quelles notions écartez-vous impitoyablement ? .

- suivez-vous un plan rigide ? souple ?

‘3/”L'enfant possede t il un plan de travall ?
= CUmment 1e concevez-vous ? comment 1 utlllsez vous 7
- quelle part prend 1l'enfant / prenez-vous dans l’elaboraulon de ce plan ?

- que peut-on y lire ? Quand y consigne-t-on les "notes” ?

4/ Quelles sont les responsabilités collectives ?

N

- comment les enfants participent-ils a la vie coopérative ?

- comment les enfants participent-ils & la vie des ateliers ?

- comment les enfants participent-ils aux problemes d'organisation du travail ?
- comment se répartissent-ils pour le travail ?

- Y a-t-il un journal mural ? Comment fonctionne-t-il ?

- Y a-t-il un "Conseil de cl=sse” ?.
.quand ?
.quels sont les problemes posés ?
.quels problemes de disciplinz y a-t-i1 7
.comment trouvez-‘ous des solutions ?

5/ Quelle est la part des exercices collectifs ?

- comment sont-ils vécus °?

- o0 se situent leurs limites ?
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6/ Quand y a-t-il lieu d'individualiser vraiment 7

- quels sont les problémes ainsi posés ?

- dans quelles circonstances limites individualisez-vous ?

7/ Quel matériel individuel utilisez-vous ?

- quel est celui qui parait le plus utile ?

- quel est celui gqui fait le plus cruellement défaut ?

1

de quoi disposez-vous comme équipement matériel ?

de quoi aimeriez-vous dlsposer o

-y a-t-il des échanges de materlel d'une classe a une autre ?-A

'8/ Y a-t-il des expériences d'éclatement de la classe ?

(ou ce qu'il est convenu d'appeler assouplissement du tutilariat)

- quelles sont les possibilités / difficultés d'une telle perspective ?

9/ Dans quelle mesure envisagez-vous d'orlenter la vie de la classe
dans le sens de 1'autogest10n ? '

- quelles sont .vos réflexions ?
.VOs essais 7
.vos réticences ?

10/ Que pensez-vous d'une &école qui serait animée par une équipe d'en-

seignants qui se seraient choisis ou qui auraient des lignes de

conduite convergentes ?

gcrire & Pierre SEYKENS
La Corniche 57

B 4200 OUGREE
Belgique
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Marce| LEFEVRE comment J OPQCN =

2, rue C. Thirionnet b

B 6239 PONT-A-CELLES Yy 2 Pt ¥
FeELES  ma classe..,
Le plan établi-par Pierre me pose des problémes. || est bien fait, mais quant

4 le respecter, c'est autre chose.

Je vais néanmoins essayer de la suivre mais je sais déja que la réponse a une
question est |'ébauche d'une nouvelle question ou la répcrse a une autre.

1/ Comment s'articule votre . ,loi du temps ?

Pour qui pénétre dans ma classe a un moment donné, tout y parait désordonné;
c'est que |'articulation de mon emploi .4 temps est trés souple, trop peut-étre.

Aucune journée ne ressemble & la précédente. Las enfants et moi sommes en per-
pétuelle recherche d'organisation.

Certes, il y a des points bien établis comme la lecture, les Conseils de clas-
se, |'organisation individuelle de chaque atelier...

exemples

.Chaque semaine il y a UN conseil de coopé auquel TOUS les gosses et moi-méme
devons participer (mais il peut y avoir autant de conseils que de questions

qui 5e posent au'groupe),sans obligation de part'ciper aux débats.

.Chaque .atelier a son organisation propre, son ou ses responsables, ses '"tra-
ditions® j'entends par 14 le démarrage, le déroulement de |'expérience, Ta
remise en place du maftériel, le jugement du résultat (par moi-méme, par un
petit groupe ou par le Groupe tout entier).

En principe(j'insiste), la journée commencc par une rencontre, on se dit borjour...
on bavarde, on a_ porte quelque chose, on 2n discute, j'appelle cela le moment de ré-
chauffement : cn s'est quitté depuis plus de 16 heures, il s'est passé des choses !
On s'est quitté s une querelle, on a dormi dessus et |'amitié refleurit (ou es-
saye de refleurir:. On s'est quitté sur une guestion : voila des réponses. Et voici
de nouvelles questions, de nouveaux problémes ol tous ensemble nous allons tacher
d'y voir clair. '

. Certains enfants, dés leur entrée en classe, foncent sur leur a+eller afin
d'achever quelque chose commencé la veille.

~

. Bref cela ressemble & un vaste désordre, mais peu & peu on s'organise, on
choisit ce que I'on veut rtaire, les différents responsables rappellent ce
qu'il ne faut pas oublier. Pour les taches ingrates, les volontaires se pré-
sentent...et une nouvelle journée prend son départ.

‘L'idée d'un enfant lors d'un conseil vauT la peine d'étre expllquee 3

- Pour chaque occupaTnon, il y aun car+on perfore
o [o] ' o LI | i | o o l ) o] o]
DeSsinia Danse .. Imprimerie .| Linogravure STEs o

- Pour chaque enfant, idem

o

o o] - o S 5
Claudy Martine _J “hilippe - 7 g AP




Au mur nous avons alors un tableau de clous, sur lequel chaque enfant pose
les cartons adéquats. :

ATELIERS NOMS

[] ’ (] | o [¢] o "o . [} [}
At. Calcul Philippe Plerre André

[} e [o] (o] o [} o] Q
Sculpture Patrice -

o o K o o o o o
Imprimerie Martine Daniel

o o o o o o ° )

etc...

Le systéme a marché dans la classe une quinzaine de jours, puis le coté ri-
gide a fait son apparltion, on avalt oublié, on n'y pensait pas !

(Ce tableau permettait de voir -3 chaque moment de la journde oli se trouvait
1'enfant, puisque d&s qu'il changeait d'atelier, il changeait son nom de place et
il n'y avait que 3 noms possibles pour un atelier, donc pas de bousculade).

SI ce systéme fut abandonné, on retrouva sur chaque emplacement le nom d'un
ateller, le tableau termina donc sa carrlére comme alde-mémoire des possibll!+es
dtatellers. On y trouvait :. :

Lecture BuT. & - - Théétre | : Tapisserie

Lecture revue = " Marionnettes Enreglstrement

CorreSpondche' B Danse Albums,ef'dodumenfs

Dessin encre Chine [mprimerie Atelier,invenfions

Desslin gouache Techn. d'illustration Texte libre

PochOIr .\ : Atel. recherche - Bandes enseignantes
,Linogravure . B Atel. Calcul o .

Sculpture Atel. mesures ¥

Pendant une autre période nous avons essayé les plane de travail répaftis
pour la semaine. Ce fut aussi abandonné 3 cause de la contrainte qui s'Imposalt.

x Ce que Je peux dire c'est que chaque enfant LIT chaque jour.

x Clest qu'il vy a des MOMENTS collecflfs nombreux, des REMISES EN QUESFIONS cons=-
tantes ‘

%x Que une aprés-midi (souvent entiére) par semaine et réservée a un conseil de clas-
se dans lequel on faiT le point, ce qul a été faIT, ce qui doit &tre terminé, ce qul
se fera.
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% Que le groupe s'impose une discipline permanente

- |ibre mais sans géner |'autre;
- tout travail commencé est condul+t Jjusqu'au bout;

- tout renoncement a un projet doit avoir ses ralsons valables.

Et c'est ainsi que la société~classe évolue dans |'année, avec ses leaders,
ses révolutions, ses prises de pouvoir et le perpétuel souci de faire mieux, d'or-
ganlser mieux.

Je ne sais si |'articulation de mon emploi du temps est valable, je crois,
car la liberté lalssée augmente le désir de faire bien ce que |'on a voulu falre,
Certes, 11 y a des journées organisées systématiquement, lorsqu'un travail demande

de la part de chacun un effort soutenu, c'est en groupe qu'on décide comment |'a-
border; on dresse alors un plan de travail ol chacun a sa place suivant ses capacl-
tés, ses possibilités, voire ses relations (lors de promenades ou visites).

i

Le travall { - étude de la ferme du papa d'Alain,

- réalisation d'un album sur un sujet donné au conseil,

- ramassage de vieux papiers,

- pourquoi un terrain vague prés du canal ?,

~ pourquoi la consulattion des nourrissons ?,

-~ le papa de X fait gréve,

- «...etc...) se déroule alors sous une forme bien décidée.
Pierre et Claudy iront interroger...martine interrogera...etc...etc...pour se cld-
turer par le bilan ou résultat qui sera communiqué aux correspondants.

Certalns points sont rigides : - la revue (journal scolaire) paraitra le X
mars. Dés lors, les 5 ou 6 jours avant la date prévue, tout est mis en branle
pour respecter le contrat établi. Ici, de nouveau, mise en palce d'un plan de tra-
vall : recherche des spécialistes pour l|a correction, la remise en place des carac-
téres, |'impression, I'Illustration, etc...

2/ Comment préparez-vous votre travail ?

- Chaque Jjour lorsque je sulis rentré chez mol, Je prends mon journal
de classe et je note les résultats de la journée : ce qui s'est passé, ce qui est
ébauché, ce qui est ferminé...Mais aussi mss réflexions sur la vie de mon groupe,
J'essaye de relater le plus exactement possible ma journée, me servant de mes notes
prises au vol, voyant pour chaque enfant ce qui fut blen ou moins bien. J'étudie
chaque enfant, essayant de le comprendre au trave-ers de sa démarche dans la vie.

- Ceci fait, je prépare le lendemain en prévoyant la documentation pour Phllippe,
le double-metre pliant pour Claude, les tissus pour la tapisserie de Martine, une
fiche de calcul pour Alain qui ne comprend pas que 4 fois 2,50 F c'est 10 F, une
fiche de lecture pour Daniel qui confond foujours classe et chasse, eftc... (je ne
sais pas si le lendemain tout cela servira, mais c'est prét).

~ Je mensoliviens d'une phrase de Jean Le Gal "Il faut leur ouvrir les barriéres™.
C'est cela que chaque Jjour j'essaye de faire, sans forcer.

Ce que j'espére atteindre est peut-8tre loin de toute matidre scolaire, c'est la
LIberté, utopie peut-&tre mais accessible & certains niveaux (ne me demandez pas de
les définir, ils sont différents pour chaque individu).

- La liberté de dire ce . que |fon veut, d'écrire ce que ['on pense,
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"les prods, £4s ne songent qu'd punii !
Ce sont des petites £étes avee un cerveau
de mbeanique. ..

CLaudy

Loy panrents péuveni faine ce qu'ils veulent !

Nuand Les parents cassent quelque chose,

on £es punit pas, mais Les engants, on Les punit !
' Tandel U,

Extraits de la revue Le Déuphin "Libéré” 5

.La |lberté de crolre au bonheur, a |‘'amour.
-.La liberié de s'exprimer comme, el et quand on veut.
.La liberté d'écouter ou de ne pas écouter les autres
~.Le respect de la liberté de |'autre.
- Ce que j'espére atteindre c'est ce!a et J y emPIO|e tous les moyens que Je peux.
Je demysflfle ce que Je sais. Je me livre le premler a leur Jugemen+,
a leurs critiques.

Je,youdrajs qu'ils solent tous heureux.

Que de grands mots me dira-t-on, je vous en prie, dites- moi la méme chose en
mots plus slmples.

£t cfest pourguoil je ne recherche pas exclusivement les connalssances utill-
talres, sauf celles qul serviront le but a8 atteindre : tels la lecture et la
compréhension profonde de la lecture (non, ce n'est pas de |'analyse |ittéraire),
te calcul: mesures communes m. kg. |. tles 4 opérations fondamentales; I'alpha—
bet que je considére comme important car & la base de |'emplol des outlls de la

vie
.dictionnaires,

.botins +e|ephon|ques,
.annuaires, etc...

“Je n'établis pas de vrais plannings, mais je note au jour le jour |'évolution
"orogramme' de chaque enfant.

Je nfécarte rien Impitoyablement, car chacun peut demander ce qu'll veut :
J'al vu en classe la circulation du sang, |'électrolyse de |'eau, les problémes de
robinets qui coulent & un tel débit & |‘'heure...et tant d'autres choses pareilles
parce que la question était posée, et du moment ol elle étalt posée, elle exlge de
ma part une réponse.

3/ L'enfant a-t-il un plan individuel ?

Celui qu'il établit lui-méme lors Jdu consell -de ,semaline. |l le:grossit:lui-
méme au jour le jour, |'étoffant avec des camarades, avec moi-méme (mais.trés peu)

L'enfant a surtout une farde Individuelle qui. ne quittera jamals la classe

'
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et dans laquelie 11 conslgne ses fravaux depuis le petit dessin, |'impression d'un
[Tno jusqu'a ses travaux de recherche, ses résultats d'enquéte, ses fiches de tra-
vail, ses plans de travail (qui ne sont pas réguliers, comme je |'al dit plus haut).

4/ Quelles sont les responsabilités collectives ?

Elles le sont toutes. J'en ai déja parlé. la coopérative ne sait pas exlster
sans le groupe, de méme qu'un pays sans son peuple. Toute notre organisation est
déclidée an commun : un consell de coopé chaque semaine, un conseil de classe chaque
fols qu'un probléme d'organisation se pose, qu'un désir prend naissance et qui peut
intéresser le groupe.

Exemple : Nous falsions de la correspondance '"sauvage", sans éfre attaché & aucune
classe en particulier. En caisse 27 F. Date : début mai. (Voici en gros le
Tableau brossé de la situation).

Un matin Patrice dit : “Je voudrais bien que nous allions en visite dans une
classe comme on a déja fatt.”

Martine, presaden+e, me demande d'écrire au tableau : “Qui veut discuter d'un
voyage d faire ?7 I

Et le conseil s'anime, on s'assied sur les chaises ou sur les bancs autour de
Patrice et Martine.

Claude, tfrésorier, refroidit le groupe : "Ce n'est pas possible ! il reste

27 F. 7
Rose-Marie demande : 00 aller ?"
Edziu a répondu trés vite : “ca dépend combien d'argent on va faive ![f!"

Le probsdme.est posé : il faut "faire" de 1l'argent. Comment 7

€e seralt trop long de reproduire ici toutes les propositions issues des
paroles d'Edziu.

Aprés une heure de débat, il ressort que le groupe veut ramasser les vieux .
papiers et les vendre.

Et, c'est & partir d'ici que |'organisation prend forme. Je me méle du débat,
c'est mon réle.

.Combien vaut le vieux papier ?

.00 s'adresser pour le vendre ?

.I1 faut prévenir les habitants. Combien de maisons ?
.11 faut imprimer un papier 3 mettre sous les portes.
.Qui va les dénoser? E T

.I1 faut faire un plan, chacun aura une ou deux rues,
.Quand faire cela °?

.Comment les ramasser?

.11 faut faire appel 4 des amis qui ont des voitures.

J'abrége; cela a duré une semalne et demle

résultat final : 15 Tonnes, en calsse 9 850 F
travaux : - le village, plan, rues
- 0,65 F le kg

la tonne = 1 000 kg

ce que peut transporter une volture
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- vislte a |'usine de papier : la bascule . :
P. Net - Tare - . 8rut

- |'espace d'une Tonne de papier

9

- Atbum : le jour du ramassage {(un samedi de 9 h & 22 h)

Nouveau consei| de classe : en caisse 9 850 F - 0U AKIE? ?

Nouvelfes questions ?  Nouveaux prcblémes !

Dernier‘?ésul%af': 2 JOURS EN FRANCE, dans la classe d’AIaln Detvagne

Re+our de Moustier-en~Fagne

.Nouveaux contacts .

Nouve !l les découvertes

et clest ainsi que .le groupe, de iecheiche en recherche
va, comme va la vie. »

5/ Quelle est la part des exercices collectifs ?

Elle est énorme, parce que le groupe-classe est une collectivité d’enfanfs la
part des activités collectives est la part fa plus importante.

Tous les probiémes d'échanges scolaires, de visiic, dlorganisation sont dé-
battus, traités et solutionnés soit par le groupe soit par des équipes ad-hoc. Je
crois avoir donné assez d'explication en ce qui concerne la vie-groupe-clesse.

En tafit'qu'"exercices” collectifs je note la lecture de textes issus de la
classe ou-de revues scolaires, de lettres adressées par des correspondants, la com-
position d'une réponse a une Ie++re la mise au point d'un rapport pour |a réalisa-
tion collective:d'un album, la recherche mathématique sur une histoire chiffrée etc

Et c'est lors de ces exercices que je note les faiblessés individuelles, les

carences, les incompréhensions. Je note sur feulllets séparés ce qul ne va pas pour
chaque éléve et ce sera le départ de |'individualisation.

6/ Quand y a-t-il lieu d'individualiser ?

Quand un enfant reste & la traine de son groupe, quand un enfant prend la té-
te d'un groupe : 2 extrémes mais 2 cas d'individualisation; le premier pour permet-
tre & i'enfant de regagner |e.niveau du- groupe, le deuxiéme pour permettre a ['en-
fant de passer dans un groupe plus fort ou de se spécialiseir pour |'intérét qu'il
porte en ljul.

J'al déja parlé de circonstances ol j'individualise, !e gros probiéme c'est

e manque de temps que j'al & consacrer & des cas Indjviduels. Bien sir, 11 y a des
fiches, des bandes enselgnantes mais rien ne vaut le contact téte & téte, le con-
trole direct pour mettre le doigt exactement sur les difficuliés.

7/ Le matériel ?

Eplneuse question, car la plus controversée par les autorités. On n'a jamals
assez de matériel. On n'a jamals assez de place. Quelle que soit la classe que j'al
eue ou celle que | ai stiTee, ce++e quesf;on matérie! revient suir le tapls.

C'est pourquol je prone Ia coopera+|ve de classe. L'argent a toujours été
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dans la société le p01n+ falble de la force d'un groupe ou son point fort (cela dé-
pend s'iIl y en a ou pas)y

J'aj commencé avec rien, quelques bancs, quelques chalses, un tableau et de
la crale. Nous avons acheté des crayons de couleurs (1 bolte) et réalisé des cartes
postales dessinée:. Ces cartes vendues, nous avions de quoi acheter des gouaches
et quelques plnceaux.

En 10 ans, ma classe s'est équipée d'un projecteur-dia, d'un magnétophone,
d'un four a émaux, de 2 presses d'imprimerie et 5 r@bices de caractéres, des bof-
tes enseignantes avec. toutes les bandes, de matériel 1ino, d'une machline & écrire,
de B.T. et B.T.J., des Art Enfantin... '

Nous en étions arrivés a ne plus oser penser & un outil désiré en classe,
mals & envisages le “"comment |%acquérir®
Coté pratique :

- Mente de cartes postales

- Vente du journal scolaire _

- Vente de caieux d'alls et de tullpes (cultivés dans le jardin de ['école)

- Ramassage de vieux papiers

- Spectacles payants (marionnettes - danses - théatre)

- Exposition de réalisations : Vente - Tombola ~ Bar

- Nous engagions parfois de |"argent (investissement)

ex,/ :.commande de 500 bics portant |a mention

"Classe spéciale - La Chaussée - P-A-C" prix 1,80 F
P. de vente 10 F (340 ont été vendus)

.achat de papler spécial pour cartes postales
.commande d'un cliché en zinc avec un dessin réalisé par un arflsTe
Ce cOté pratique est terre-d-terre, mais que d'activités, que de problémes,

que de responsabllités pour les anfants et que de joie quand le matériel deSIre
pouvait &tre acheté anfin !

Etant donné que je fonctionnals en classe unlque, je ne peux pés parier des

échanges classe a classe.

8/ Eclatement

Depuls janvlier 76, Je suls dans une dcole spéclale: 5 classes. Je n'y suls
que temporalrement et peux ftrés mal discuter d'éclatement.

Néanmoins se dessine une entrlaide. Méme sl sur le plan pédagogique, nous ne
sommes pas toujours d'accord, méme si nos idéologies sont divergentes, nous penseon
ENFANT. :

Une classe est actuellement équipée d'un matériel Important de travall du
bois : marteaux, cliseaux, scies...

Une autre classe a une culsiniére a gaz;
Ma classe a le matériel imprimerie.

S1 je pouvals rester dans cette école avec mon ma+er|el, Je crois que j'amé-
nerai cet éclaftement des classes.
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_ Sans mol, elle se fera, j'en suis sir, mals je ne puis préciser dans quelle
optique. Malis [l y a suremen+ des contacts et des réalisations collecfnves (d'ecole)
trés valables.

"Mes col légues se disent "traditlonnels autoritalres", mais I'EnfanT Jouit dans
|'école d'une certaine |lberté, d'une certaine affection. |l n'est pas rare de voir
des enfants d'une classe se trouver dans une autre parce que le climat de ce++e
autre classe leur plait mieux.

“Nous  envisageons une Journee forét avec toute |'école (cueillette des jonqui |-
les - réallsation de bouquets -*Vente). I'l y a méme des projets pour la correspon-
dance Interscolalre. N'est-ce pas 14 école animée par une équipe d'enselgnats.

J'y crois. : :

. -
9/ Autogestion
Je préfére m'abstenir actuellement de discuter le probléme autogestion. Jilai ¢
fait des expériences d'autogestion qui ont é+é relatées dans le bulletin du Groupe-
Hainaut, lorsque j'étais & |'école de La Chaussée.
Ma situation d'intérimaire avec des enfants que je n ai que depuis Janvler,
peut- &tre Jusqu'a Paques seujement ne me laisse pas le loisir d'envisager |'avenir,
Je suis actuellement en pleine cogestion et je reste encore le maitre de la
classe.
Il ne faut pas trop t6t, sous peine de tomber dans l'anarchie, laisser les
rénes aux enfants. Ce serait solufton de facilité et démission,
, 4 M. Lefévre
B

dessin:
Cl. 15
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Marie-Rose MICHAUX

et comment J ’OPQ anise
e /:] Se.

Je viens de recevoir le cahier de roulement sur 1forganisation de la
classe sous forme €crite et auditive. Je vais essayer d'employer les deux moyens,

mais j'avoue ne pas avoir l'habitude de la deuxiéme forme. Parler seule devant un -

micro -~ encore une barriére 5 franchir - et pourtant il est agréable d'entendre
la voix des copains. I

Pour cette fois-ci, je vais tout simplement reprendre le plan proposé par P.S.

1/ Comment s'articule 1l'emploi du temps ?

I1 n'y a pas d'emploi du temps fixe, aucune journée ne se déroule de la méme
maniere. Chaque matin, entretien familier plus ou moins long en fonction des ap-
ports, des histoires, des projets. Ensuite, plusieurs possibilités : soit correspon-
dance, soit patisserie, cuisine, soit sortie-enqué@te, soit correction de texte libre

5'il n'y a aucune de ces activités, la classe éclate en ateliers choisis la
veille ou le matin méme.

Je précise tout de suite que ma classe est unique; je suis donc en présence
de niveaux allant de la sectionenfantine au CE1, CE2, ce qui entraine par exemple .
la division en deux groupes. Lors d'une correction de texte libre
un groupe corrige,
. un groupe, celui des petits fonctionne en atelier-lecture. Ils sont
seuls; 13 se pose pour mou le probléme des outils pour ceux qui ne sa-
vent bien souvent ni lire, ni ~malheureusement écrire. '

En fin de matinée, les ateliers calcul ont une priorité. Je choisis ce moment
pour.m'occuper du groupe des petits appelé groupe B.

L'apres-midi, ateliers (de frangais, calcul, recherches, albums, peinture,
craies d'art, stylo-feutres, encre de chine, imprime-
rie, limographe, illustration du journal scolaire,-
terre, pyrogravure, couture, etc...).

Il peut y avoir des activités collectives (gymn., danse, enreglstrement god-
ter, etcieeds

Rien n'est fixe, on décide le soir, au cours du bilan, de la journée du len-
demain.

Seules le piscine (vendredi en fin de matinée), et deux s&ances de gym. (lun-
di et mardi avec un prof spécial) sont fixes.

2/ Comment préparez-vous votre travail ?

% dans la majorité des cas, par jour en suivant les circonstances.

% chaque soir, les enfants font le plan de travail pour le lendemain, en fonction
de leurs choix, de leurs demandes; Jje prépare le soir ou le matin avant le
classe les documents, le matériel, les questionnaires, les fiches individuelles

# de nombreux ateliers sont installés en permanence, je veille 3 ce que le matériel
vy soit prét. :

% je note pour moi toutes les activités choisies par chagque enfant dans la journée.

% j'ai un planning en frangais, en lecture, en calcul sur lequel Je coche ce qui- a

-



&té vu au fur et 3 mesure, J'al un planning correspondance ol 1'on note les
départs et les arrivées de courrier. J'ai un planning personnel pour 1'entre-
tien et le bilan du jour (conseil de coopé journalier en quelque sorte) sur
lequel je note ceux qui prennent la pqr‘ole9 ceux qui lisent wn texte, mon-—
trent un jeu de calcul, ete... (voir pagée" prucadente)

% Non5 Je ne cherche pas exclusivement les acqulsltlons de connaissances ubilitai-

res. Je suis & l'&coute de 1l'enfant, de ses découvertes, de sés questions, de
ses réflexions. Ainsi nous pouvons aborder des tas de domaines. Toubef01s_1es
plannings servent a4 faire le point sur ces connaissances utilitaires. A prio-
ri, je n'écarte impitoyablement aucune notion particulidre. Restons. dans le
vécu de l'enfant, dans le vécu de la classe, ainsi les notions inutiles s'é-
liminent d'elles-mémes et d'autres peuvent apparaltre,

# PAS DE PLAN RIGIDE, AU CONTRAIRE, UN PLAN TRES SOUPLE. -

3/ Ltenfant a-t-il un plan‘individUel}?‘.‘

tx le plan 1nd1v1duel (v01r page - 39 ~.) va etre révisé par les enfants au cours

du deuxiéme trimestre.

£ 1l est remis aux familles, tous les quinze Jours.

# au cours du premier trimestre, j'apporte une grande part de travail, mais aprés
modification, chaque enfant le compltera chaque soir pendant le bilan (procé-
dé plus rapide et plus complet), donc pas de prévisionss

qui est fait.

% chez moi, aucune note. J'ajoute gquelques observations en fonction de chacun.

Pour le second plan de travail, les enfants ont fait un recensement de toutes les
activités de la classe et ils ont demandé qu'elles soient toutes inscrites sur ce
plan, Ils cocheront aprés chaque réalisation.

VOICI WOTRE RECENSEMENT

mails nous notons ce

FRANCAIS

Lecture d'un texte libre
Feriture d'un texte libre
Lecture d'une B.T.J.
Lettre o

Fiches de lecture

Fiches de grammaire

Livrets de grammaire

CALCUL

Comptes de Coopé
Fiches d‘qpérations
Problémes inventés
Bandes de calcul
Recherches

Jeux de calcul

Poémes
DESSIN JOURNAL SCOLAIRE
Peinture Composition & 1'imprimerie

Drawing—gum
Encre de chine

Stylo-feutres

Tirage & 1'imprimerie

~ Tirage au limographe

Linogravure
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Craies d'Art Texticroche
Carte & gratter Pochoir
Aluminium repous ;& Pyrogravure

Dessin su tableau noir
FkE

Digpositives
Terre
HiR Platre
P Album ' Marionnettes

Bitlicthéque Déguisements

Cowture Théatre

Vigraux Danse

i'erles Gym.

Patisserie . Plein Air

SHte & modeler Piscine R
DEcoupage-collage . : Magnétophone §

. . avdk:
FEISH SN Musigue

Nos idées

O LA CLASSE

- tableau mural
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caleul &
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Nous avons & notre disposition :
) N : 4
- un préau (trds sonore) pour .gym
.danse ...avec du matériel (tapis, balles, cordeﬁ
~ la cour de 1l'école

- un cham§é c6té de 1'&cole, pour 1l'école primaire + le C.E.S.

P L AN D E TRAVAIL

(en vigueur au premier trimestre, quil sera changé; cf. 3/ plus haut)

Textes des Corres

Autres lectures

Sons &tudiés,
révisés

“Grammnaire
Orthographe

Texte Libre

kM\ &
NIRRT

Correction collective T.L.

Texte collectif ou:
lettre collective“,

Lettre individuelle

Lettres recues

Expression orale

fiches dfopérations

problémes

Bandes de calcul

Recherches dé cclcul

Album ~ journsl , Tirage au limographe T.M,

Peinture Musique-Chant danse Gym, piscine




PLANNING DE LYEMTRTIEN BT DU BILAN

(ceci est pour moi personnellement un document d'étude de 1'évolution chez
mes gosses; chaque fois, je coche d'une croix)
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4/ Quelles sont les responsabilités collectives ?

% chaque soir, bilan de la journée au cours duquel nous critiquons le travail et
‘nous proposons un prolongement pour les jours suivants ou autre. chose.

% nous notons ce qui est resté en cours afin de terminer le travail entrepris.

% nous critiquons le fonctionnement de certains ateliers, et nous cherchons une
autre forme d'organisation (probléme de ce qui est fini, en cours; du pa-
pier...) Les responsables de chaque atelier donnent leur avis. ‘

% on pose les problémes de discipline 3 ce moment-13 aussi. Ils ne sont pas trop
importants.. Un gros probléme : les enfants ont tendance i en parler ensemble
car ils sont dans leur domalne, dans leurs activités. Ceci est wvalable en fin
de ]ournee.;

*Sinon, il y a peu de gros conflits. Si cela arrive, ce sont souvent des pro-
“plémes extra-scolaires qui re=surgissent en classe (exemple: le preobléme’ des
nationalités). En cas de conflit trés animé, j'interviens dans un premier
temps pour ev1ter le ”drame et, dans un second temps nous en reparlons en-—
”Semble. : o - S S
% il n'y a pas de journal mural chez moi.

5/ Quelle est la part des activités collectives ? et des exercices ?°

% ce sont les exercices qui sont les plus difficiles 2 organiser 'chez moi, & cause
de la cohabitation de deux groupes totalement différents, dont un groupe ol
les petits sont encore trés €gocentriques. La classe fonctlonne donc en deux

“rgreupes; sauf pour certains enregistrements, pour le patisserie, certains jeux
de plein-air, 1l'entretien et le bilan. '

" % quelques exemples de travaux faits en groupe :

-lettre collectlve, de01dee oar le groupe, donc ne posant pas de probléme de
rédaction. E s o
-c-rrection de texte libre.
=rédaction d'une phrase commune.
-exploitation d'un jeu de calcul.
“=lecture d'une lettre collective.
~lecture et critique d'un journal scolaire

~discusgion autour d'un théme.

% les classes promenade sont collectives.

6/ Quand y a-t-il lieu d'individualiser ?

# la journée commence donc par l'entretien collectif, puis le tra-
vail continue au sein de deux grands groupes 3 1l'int€rieur desquels il y a
- un travail collectif en fonction des intér€ts du moment, ou travail indivi-
duel qui termine la matinée, : :

~ % 1vaprds=midi, 1'enfant choisit son atelier, d'ou travail individuel.
* quelquefois, du travail collectif découle obligatoirement un travail individuel
“Exemple: ‘au cours des comptes de coopérative;, il'y a une soustraction d rete-

~

nue 3 effectuer (en début d‘année). Cela donne lieu 4 une explication collec-
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tive, puis 3 une reprise individuelle, chacun n'en étant pas 4 cette &tampes

..notion de soustraction
...s0ustraction simple

..soustraction & retenue sans zéro
...soustraction & retenue avec zéro
et avec ou sans virgule...

. Ceci implique de posséder du matériel individuel tout prét afin de l'utiliser
au moment précis des besoins (ne pas remettre, car 1'intérét tombe vite).

7/ Quel matériel utilisez-vous (collectif ou individuél) ?

% les fichiers Calcul opérations de la C.E.L. je n'al pas ceux dedproblémes; je
fabrique dse fiches. : s o

. * les bandes enseignantes de l'atelier de calcul (CEL)
* le fichier ortho CE 1 de la CEL
# des livrets de francails en expérimentation

% aucune bande ou fiche CEL, ce qui m obllge5 en francais, & taper moi-méme des
questionnaires ou des flches.

J'al un probléme avec les petits qui ne savent pas lire. Qui fait des fiches
de travail individuel & ce niveau ? Comment sont-elles ?

% un dictionnaire illustré pour les petits (tiré en quelques exemplalMes par le
groupe 93).

le fichier de Travail Coopératif (CEL)
un magnétophone; un électrophone et un appareil de projection

1'imprimerie - et caractéres - et le limographe

les B.T.J., et les dernicéres B.T. et B.T. son
le fichier techniques d'illustration (N° spéciaux de Chantiers)

*
%
*
% un atelier de linogravure, un atelier de pyrogravure
%
*
% un duplicateur & alcool

%

du matériel de gym (tapis, belles, cordes, ballons...)

8/ Y a-t-il des expériences d'éclatement de la classe ?

Pas chez nous, car il n'y a que deux classes pour le moment qui fonctionnent
de la méme facon. Quelques échanges entre les deux classes et c'est tout. Il est
trés difficile de parler pédagogie "en profondeur” car il n'y a pas d'équipe d'en-
seignants. Nous allons tenter d'organiser quelques r&unions sur la lecture. Peut-
8tre verrons-nous une &évolution ? Je seral alors plus en mesure de répondre a la
question 10; ce sera pour un 2° tour du cahier.

9/ Dans quelle mesure envisagez~vous d'orienter la vie de la classe

dans le sens de l'autogestion.?

Les enfants gdrent leur coopé, décident de leus activités en fonction de leurs
besoins; nous n'en sommes qu'd cette &tape dans notre classe.

Marie-Rose Michaux
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Journée du lundi 7 janvier classe de Marie-Rose Michaux
MATINEFE

1/ Entretien: trés long —> Philippé G. (jé'note sur un cahier tpus les faits marquants)

2/ A - Travail libre B = Phase collective
Questionnaire de francgais 1/ Imprimerie o _
Maman va au marché Khadidja

ou Calcul: les machines (& partir

Papa va au travail Isabelle
t - correspondance) ' o Apiéé tls vont en vacances Christine
ou’ tout autre atelier AL : : Tous Pascalini
Philippe G  Calcul (fiches) 2/ Calcul
Houa Livret 1 (grammaire) les machznes (sens de la soustractzon)
Mohamed Calcul (fiches) .. . ... L' : b 2R3
_ 3/ Twavail zndzvtduel -
12030 ' -14h30 ‘ :
APRES-MIDT o ' ' é
Horia Peinture du sapin YN Sapin B |
Mohamed Perles _ Perles 1/ Bilan
Christian Marionnettes il - Marionnettes . *
Catherine -'. | Caleul + correspondance : | - - Correspondance 2/ Plan de. trat
Philippe G. Correspondance + terre un Sapin S vail pour
Jean-Frangois | Terre ? le mardi
Katidja- - - | Peinture.du sapin.. forele. T@apld . L e Lt |
Pascalini -~ Perles 3 =D PEOT | Perles . . |73/ Gotter
Pascal. .- ' Tirage 4 Z'zmprmmerte wl s, o Décomposition . (mertmerte)
Philippe Q. Tirage 4 l'imprimerie ' Marionnettes |
Didier Frangais |- calcul _ | Recherche de des ins pour le J B,
Christine Compose le texte Perles -
Isabelle Tirage-a l'imprimerie . | Tirage
Nathalie Ecriture d'une histoire | Dessin

dessin de la classe 15

6590 MOMIGNIES (Belgique)
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Je respecte le plan proposé par Pierre parce que je le trouve clair et sur-
tout inyéressant, dans la mesure ot il permet d’'aborder le probleme de l'organisa-
tion de la classe sous pas mal d'angles et de perspectives.

1/ Comment s'articule l'emploi du temps °?

Toutes les journées de dasse commencent par un entrrtien familier (1/2 heure
environ) au cours duquel les enf . ont la liberté de

- parler de ce qu'ils veulent
- de se poser des questions

- de bavarder

- de discuter

- de se confier

- de regarder

- d'observer

- d'expérimenter...etc

& partir de leurs apports : ga va de l'image & la vieille poupée, des bonbons
3 la nouvelle montre en plastique, du réve & la derniere dispute, des travaux dans
le jardin a 1l'animal mort trouvé sur le chemin-

S*il est particuliérement riche et intéressant, cet entretien familier débou-
che selon le cas et selon les sujets abordés v

- sur une enquéte

- sur un travail de recherche individuel
ou collectif
ouU par roupes

- sur la réalisation d'un album/syntheése de ce qui a été dit.

Dans tous les cas, je note l'essentiel du message de 1l'enfant.

Si 1l'entretien n'a pas soulevé un grand enthousiasme, il en reste la.

matinée est généralement consacrée aux ateliers suivants

% LECTURE : texte libre

recherches a partir des difficultés rencontrées au cours de la rédaction
du texte libre -

recherches & partir du mini-dictionnaire

déchiffremen’ d'un texte.extrait d'une B.T.J. magazine
ou d"un journal scolaire
ou d'un livre quelconque
ou écrit par un correspondant
ou par un enfant de la classe
ou par la classe
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~fiches préparées par moi, en fonction du travail qui a précédé et qui:
motive un trdvail de recherche.
% CALCUL ; fiches d'opérations

fiches sur 1l'étude des nombres de 1 & 20 (préparation des fiches par
moi, a partir du niveau d'acquisition de chaque enfant), de 20 & 100.

31tuat10m mathemathues) problemps de vie.
jeux de calcul
pesées, capacités, mesures ——> recherches libres

recherches diverses en fonction des données du moment

o

% IMPRIMERIE : travail de'compOSition et d'impression

% DESSIN LIBRE : techniques "calmes” .feutres -
.Crayons de couleur
.bics

Voild pour le travail individuel |

En travail collectif, durant la matinée

SOIT un déchiffrement : . d'un texte regu des correspondants
d'une lettre collective regue des corres.

SOIT la rédaction d'une lettre collective destinée aux correspondants
SOIT l'exploitation mathématigue d'une situation guelcongue : histoire

chiffrée par exemple, mesure, évaluation, etc...

midi est généralement consacrée aux ateliers suivants

e

Art enfantin : mémes technlques que celles proposées par M-R. Michaux

X AVﬁﬁT Journal scolaire : idem (voir plus -loin)
RECREATTON Bricolage : menuiserie, déemontage

Jeux éducatifs et sensoriels : Nathan....puzzles...

Travaux a 1'aiguille : tricot, couture, tissage, tapisserie

Danse libre
X APEiS“ Musique libre o , ) 7 -
RECREATION —128tre

Marionnettes .

Lecture par moi d'un conte, d'une légende, d'un album, de textes iibres,
de poésies, d'une B.T.J. (extraits), etc...

J'ai oublié durant la matinée, dans les ateliers, celui de CORRESPONDANCE, ou
les enfants "dépouillent” leur courrier, y réporndent : albums, lettres, textes, etc...

A la fin de la journée a lieu" le conseil de classe, moment d'évaluation au cours
dugquel nous abordons ces différents points

- le bilan de la journée
.du point de vue du travail
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.du point de vue du comportement des enfants dans la classe (pas de
journal mural non plus)

- les -responsabilités

- les travaux : chacun a la possibilité de présenter 1°un ou 1'autre travail
préparé au cours de la journée ou des jours précédents : tex-
tes, albums, bricolage, découverte, dessins, etc...

— critiques, impressions, questions, rebondissements

A signaler_

- 2 heures fixes d'éducation physique / natation

- 2 " " de religion / morale

L A chercher ;-

assouplir, toujours assouplir, encore assouplir...mais il me faudrait uneg-
grande classe, une trés grande classe...

2/ Comment préparez-vous votre travail ?

Nous le préparons au jour le jour, le matin.

Chague enfant prépare son plan de travail.

Au mur, se trouve un immense tableau reprenant toutes les activités proposées

aux enfants, avec exemples
ex : linogravure (figure un 1lino)

enfant note les activités qu’ 711 a choisies sur son plan de traveil

ex : Date ...,

Caees e 4—————— gsur la page du cahier

i ”’*ﬂ*—-ﬂ“-5>>\\\
snane sav s /f/ \
R // ON PEUT N'EN REMPLIR QU'UNE

S B OU DEUX

oU

“_ON PEUT TOUTES LES REMPLIR
\\M/

» AU conseil de classe, lors du bilan du tra-
“ cases réservées cases réservées vail, on coche chague case
au matin d 1'aprés-midi

- rien, le travail prévu n'a pas été réalisé

- point rouge, le travall a &été terminé

- point bleu, & continuer

- Je ne dispose pas de planning. Celui de Marie-Rose ; entretien et bilan
m'intéresse. Je le pique.

- Aucune rigidité, aucun plan préétabli

N

- Je n'écarte riepimpitoyablement. Je vais & la rencontre des enfants, tout sim-
plement. Jje tiers bien sOr compte des connaissances utilitaires : chague fois que
l'occasion se présente de les aborder, je ne la laisse jamais passer, sauf, bien
sUr si cela n'intéresse pas les enfants.

Voila, en gros |
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3/ Lienfant a-t-il un plan de travail individuel ?

OUI, voir question n° 2

k‘je'précise;par uhé note rapide le travail effectué par l'enfant :

ex : n° de la fiche
difficultés rencontrées

hésietations

erreurs

faeilité . =2t rapidité d’exécution
etc..s.

IL EST LE PLAN ESSENTIEL DE TRAVAIL

Le reste s'organise peu, se décide sur le moment, souvent spontanément dans
le contexte de la vie de la classe, vie qui se déroule comme on le sait d'une ma-
nieére difficilement planifiable, car fluide et imprévisible.

PLAN DE LA CLASSE

de Christiane Levéque

Porte
imprimerie A : 1 étagére. .. ]
I iy e A R i TN | ATELIERS
R o TABLE DR pesﬂ.CiE.Nes.
| 7 T ; )
Atelier B I REUNION N '/ :
] . S R e gSfE}/
menuiserie 5 - TN &
et L...._v,!,..,_ S i ' ' . . -
démontage o
I | i
A
- H
P TABLES INDIVIDULLLES é
B A
L U
o N
L%l 1599 , ]
U \ »
R / A i .
E E R Casiers .
T d petits tableaux M Bureau o
. Q Greniex
B } mobiles -
U - 1 de la
, R classe
- b E )
/ - o

FENETRES

Tout le matériiél se trouve dans les armoires et les casiers, & portée de
la main. '
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4/ Quelles sont les responsabilités collectives ?

cf. tout ce que J'ai dit sur les moments de cnnseil de classe / bilan et travail
parallele & ce gu'espligue Marie-Rose Michaux.

Travail collectif -—— bilan des responsabilités individuelles de rangement
par exemple, de mise en ordre de la classe, etc...

IMPORTANT : écoute de 1’'autre
respect du temps de parole

~— décisions, projets, critigues, félicitations, etc...

5/ Quelle est la part des exercices collectifs

Je la veux relativement importante. Je ne provogue pas les “"exercices” collectifs
mals tous les moments qui permettent aux enfants de se rencontrer d'une maniére ou
d'une autre. g}organise souvent en début d'année des moments collectifs autour des
dessins : on eegarde les dessins des autres, on écoute les autres qui les commen-
tent, on dit ce qui plait, ce qui déplait, on s'expligue, on se pose des questions,
on remargue que ci, gue 1a... J'ai remarqué que ce genre de séances consolidait le
groupe.

Toutes les activités mentionnées par Marie-Rose Michaux se passent également
collectivement. Je ne sépare cependant jamais les grands des petits méme pendant
‘legxexercices de déchiffrement. Les petits, je fais en sorte qu'ils puissent d'une
maniere ou d'une autre prendre part au travail. Ils sont trés sensibles aux encou-
ragements des "grands” qui savent lire ou presque, en tout cas.

Ces activités collectives ne doivent pas durer trop longtemps quand méme. Les
ateli#rs de 1'aprés-midi (aprés la récréation) se font trés souvent aussi collec-
tivement. Voir question n® 1. '

Parfois, nous faisons des rondes et nnus chantons ensemble.

6/ Quand y a-t-il lieu d'individualiser ?

Séances de travail en atelier et voir question n® 1

7/ Quel matériel individuel utilisez-vous ?

%x en lecture : le mini-dictionnaire (TRES UTILE) + fiches personnelles (UTILES)

%X en calcul : fiches de calcul de 1'Education Populaire Belge (PEU UTILES)
+ fiches que je réalise également mai-méme (UTILES)

Je vats également réaliser des bandes de LECTURE.

% appareils : mini/cassdte - projecteur
imprimerie - pyrograveur

x B.T.J., livres, magazines d’'enfants

x techniques d'art enfantin —— matériel adéquat
Peu d'échange de matériel de classe & classe.
Souhaits : j'aimerais avoir un limographe (ca peut se construire) et une autre

. presse d'imprimerig ainsi gue davantage de papier...

enfin, des outils de calcul  bien pensés : bandes,
fiches,
etc...
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§/ Y a-t-il des expériences d?écla amert 7

Non, pas encore et probablement pas vu la différence d'enfants fréquentant
1'école : débiles séveéres, profonds

: . Yo
débiles dits légers

9/ Dans quelle mesure envisagez-vous d'orienter le vie de la classe

dans le sens de 1'autogestion ?

J'en suis au méme stade que Marie-Rose, il me semble &

Je voudrais que le maximum dé décisions soient prlgeq par les enFants :

- responsabilités - : ' _ : .
- propositions ’ ' R g =
- REGLES DE VIE {surtout)
- organisation du travail

w.e travail de longue haleine avec 183 petits qui sont pour la plupart encore
assez égocentriques et gul prennent petit & petit conscience de la dimension du
groupe//classe
groupe//vie .
groupse//travall BT
groupe//gestion

prise en charge de plus en plus grande
de la vie de la classe par les enfants

MAIS...que de difficultés !l

10/ Que nensez-vous d'une &cole qui serait animée par une équipe d'en-

seignants qui se seraient choisis et qui auraient des lignes de

conduite convergentes °?

Ce serait 1'idéal bien slr, bien gue cela poserait certainement encere des pro-
bléemes, d'autres probablement gque ceux rencontrés dans les autres écoles du type de
la mienne ol personne ne se connalt véritablement bien - mais peut-on vraiment se
connaitre, que non - et n'agir dans le méme sens.

Ma solution en ce moment : ne pas parler de ce gque je fals vraiment, glisser de
temps A autres l'une ou 1l'autre remarque, l'eir de rien, laisser venir & moi les
questions, les étonnements, ne répondre qu'aux guestions gu'on me pose

et SURTOUT

ne pas avoir 1'air de vouloir montrer & tout prix , . . .

oo " " de détenir 1'extréme vérite,

MAIS accepter les erreurs des autres comme émanant non de personnes coupables et
irresponsables,

MAIS de purs produits de l'aducation gu'elles ont subie et surtout de-1l'imadge °
qu'elles s'en sont faltes (intériorisation}’

BEAUCOUP DE RESPECT DE L'AUTRE, BEAUCOUP DE DELICATESSE | | | T e

De toute maniére, dans mon école les institutrices et...teurs aiment DEJA les
enfants et ne les brutalisent pas. C'est 1'essentiel & mon avis.

De 1'autorité, bien slr qu'il y en a encore, oh 'gue oui |’

Mais je trouve qu’il faut davantage agresser le principe que la personne qui
1'exerce, je précise bien, dafs 1'établissement scdaire (1'institution/école, d'est
différent) que je fréguente.Je ne montre pas, je fais. S'én apercoit qui veut.

En prend de la graine gui veut t . & L -
. Bt AUt peut. et je neé suls surtout pas un exemple.
Christiane Levégue
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ean-Pal BOVER comment j'organise

Chateau Nord Mx I

(classe de perf.) foia i Y
M« Classe
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LE DEMARRAGE

Cette année, revenant du service militaire, je me suis posé beaucoup de ques-
tions sur la maniére dont nous allions démarrer notre vie ensemble dans la classe,
d'auvtant plus que j'étais nommé dans une classe nouvelle,

D'un poste & la campagne, j'arrive en ville, dans uie Ecole-caserne entourée
d'H.L.M., des colldgues nouveaux_ ., enfants également.

Aprés uan an de coupure, j'étais plutdt inquiet le jour de la rentrée

COMMENT COMMENCER, COMMENT DEMARRER ?

En fait, ca s'est mieux passé que je ne pensais, et mes angoisses se sont dis-—
sipées...je me suis laiss& conduire. Il n'y a que 10 enfants de 11 3 12 ans dans
notre classe, habitués pour les trois quarts 4 un travail de type coopératif, ou
plutdt démocratique.

Je n'avais rien prévu, sinon des pap :rs d'ordre administratif (assurances...)
& distribuer ou 3 faire remplir. Quand j'ai vu, la veille de la rentrée des colld-
gues se pointer avec leur emploi du temps pour 1l'année, et sans doute, leurs pre-
midres legons pour le lendemain...j'al repris soudain conscience de la réalité du
monde enseignant : suivre les programmes plutot que 1l'enfant !

LE JOUR DE LA RENTREE :

On a d'abord parlé ensemble, avec les enfants, un bon moment. Puis on a rempli
des papiers .(écriture de son nom, date de naissance, adresse...).

On a appris sa date de naissance, &crit les mois de 1'année, 1'année en chiffres.
C'est alors qu'on s'est apercu que c'était 1'caniversaire de Pascal et de Frank.

.35 .enfants décident de faire un gdteau. Il fait orgsniser 1'activité. On déci-
de de le faire aprés la récréation.

Je dis que nous pourrons appeler ce moment notre premier conseil de coopérative.
(Les enfants 1l'appelaient Conseil de classe, 1'an dernier, et le faisaient le same-
di matin.)

Aprés la ré&création, nous disposons les tables en carré !

Nous prenons nos premiéres décisions

. giteau —— formation des groupes de travail,
—> fabrication lundi.

. Avoir 1 bofte pour l'argent de la Coopérative. -

. Pascal propose de faire un exposé sur le Mont St Michel.
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. Choisir des responsdbles pour ateliers try:peintures" -~ ~ o lonnas
: ’ S = rotin
bandes
. Choisir un président (je proposerai de 1'appeler Animateur par la suite).

~Les enfants voulaient reprendre leur institution de l'an dernier, un prési-
dent pour un mois, choisi par vote.

-Je propose -d'avoir un président pour un temps plus court (ceci pour éviter
1'avénement et l'installation’ d’un leader autocratique), et d'étudier le pro-
bléme du vote. '

-On décide que le président(e) sera choisi pour une semaine, le premier au ti~
rage au sort, les sutres chacun leur hour, suivent 1l'ordre des places en clas-
se, le premier jour. .

. Prévoir des activités . décorer la classe,

. apporter des plantus
. falre de la mu81qu69 chant, poc31e,
exposes, - ST -
Sitiprimerie;
. lecture,

.+ Conseil de Coopérative.. T .

Ao i e B D N o I T R S A

Pour 1l'aprés-midi, on décide de lire, de ranger et d'organiser les ateliers
prévus. : ' -

00000000000
Dés le premier jour, les institutions sont mises en place pour favoriser la

naissance d'une vie coopérative et communautaire, pour permettre eux enfants de
pouvoir décider, gérer et autogfrer leur temps et leurs activités:

{E)Le Conseil
(2)Le Président(e) Animateur(trice)

(:)La mise en place des Activités — plan collectif

(i)LE CONSEIL :

Actuellement, nous avons 2 conseils de 3/b4 h environ, par semaine :

Le lundi matln pour prévoir les activités de la semaine et organlser le plan.
(c'est moi qui ai proposé ce conseil).

Le samedl matin pour faire le bilan des activités collectives, renouveler les
responsabilités9 critiquer ou féliciter (ce sont les enfants
gqui ont remis en place cette 1nst1tut10n qui était la leur
1'an dernier).

Une partie du Conseil’ést‘réservée pour discuter des activitds communes avec
1'autre classe de perfectionnement. L ‘

Ce conseil, divisé en 2, dure ainsi moins longtemps et permet une meilleure
participation, donc une plus grande efficacité.

C'est moi qui anime le Conseil, je mets en place le rituel, je distribue 1la
parole, je rappelle les propositions, je reformule, je rappelle les décisions.

(2)LE PRESIDENT(E) - ANIMATEUR(TRICE)

Nous 1l'appelions Président au début, j'ai préféré le mot ANIMATEUR, pour mieux
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signifier aux enfants le sens de cette institution qu'ils ont demand? 3 remettre
en place.

Ce n'est pas le chef, ni celul qui commande, ni un deuxicme maitre; c'est ce-
lui gui anime les activités, qui organise, veille au respect des rdgles décidées
en conseil, Il permet au maitre de moins s'impliquer et ainsi de mieux aider le
groupe a4 se rendre responsable de ses choix et de ses décisions.

Mon intervention actuellement se situe 3 2 niveaux -

. en direction de l'animateur(trice), en lui montrant comment animer les acti-
vités, en lui donnant des schémas. C'est moi qui anime presque toutes les
activités au début, les enfants ne prenant en charge 1'animation que pro-
gressivement,

. en direction du groupe, en renvoyant les problémes qui surgissent sur le
Conseil, afin de mieux faire prendre conscience 4 la classe de son pouvoir
institutionnel et organisationnel.

(:)LA MISE EN PLACE DES ACTIVITES :

activitéds collectives : Nous avons d'abord prévu les activités collectivement,
par 1/2 journées, pendant les 2 premiers jours, puis
j'al proposé une grille représentant la semaine avec les horaires d'entrées, de
sorties, de récréations.

Nous avons prévu nos activités & la journée, la veille pour le lendemain, pour la
moitié de la semaine.

Nous avons ensuite prévu pour plusieurs jours, en laissant des trous;
maintenant, il nous est possible de prévoir pour la semaine.
Ce plan n'est pas quelque chose d'immuable, on peut le modifier pour accueillir
des activités imprévues.
Ma part, dans 1l'organisation du plan est trds grande :
. Les enfants n'arrivent pas toujours d faire des choix.
Ils n'arrivent pas non plus a &évaluer le temps.

Les enfants proposent, mais je suls condult a proposer begucoup, et les enfants
pour l'instant ne remettent pas en question mes propositions ——— j'insiste pour
qu'ils apprennent a gérer leurs activités.

On essaie de placer les activités en fonction du temps dont on dispose ———> 14,
mon aide est trés importante., Il faut apprendre d gérer le temps.

activités personnelles : Cette possibilité d'avoir des activités personnelles,
différentes, dans la classe, est apparue le deuxiéme
jour de la rentrée. C'est moi qui demande & chacun de prévoir ce qu'il va faire,

Pour le moment chacun choisit ses activités, chague jour, et les inscrit sur une
feuille nlanche qu'il organise comme 1l veut. C'est 1le plan de travail personnel,
Je laisse volontairement les enfants tatonner. L8 encore, apparaissent des proble-
mes de choix d'activités et de gestion du temps; certains prévoient trop, d'autres
pas assez. L'apprentissage est & faire.

Mais je ne vais pas au devant des difficultés, je préfére attendre gqu'elles s'expri-
ment.

Certes, un plan bien organisé, bien congu permettrait de gagner du temps, mais il ne
serait pas le fruit d'une recherche collective et ne correspondrait pas obligatoire-
ment aux intéréts et besoins des enfants.




- he -

Le pla.n personnel est un outil de travail 1nd1v1duel, il doit naltre d'une e—'
laboration per%onnelle, et collective, si be501n s'en falt sentir. '

Le démarmge d’une année scolaire, ce n'est pas facile, surwut quand on arrive
dans une classe qu'on ne connait pas...et le démarrage est 'meoz’tcmt i1 détermine
une bonne partie de la suite du travcnl : S o

Comment ca se passe chez vous ?

' \f - = Jean-Paul BOYER

F\kJCL' )Lc%kb

Lo M, & ak Nﬁ&“
I i

L hobe, Lut/fowbu, L(M uga, ,olegw
o ouk b Aag%wnmk A L, it

Sw Qnem b W

Moss, 2w 2 - )r&w /,{e
W @I,m&aw' L

JQ M'«t ,q /érw men .
_§5<?r?\\'\\<1\)i: .

”C‘\(A}etud tJor-o‘ PV1 x L.
- REZE




_51_.

Savez-vous qu'en 1960-62,
un cahier de roulement
sur le théme

ORGANISATION GENERALE

DE LA CLASSE DE PERFECTIONNEMENT UNIQUE

avait circulé entre Il mailtres de C.deP? Une synthése fut publide dans notre
revue...elle est épuisée deputs longtemps.

Les préoccupations des camarades d'alors (bien avant les instructions de 1964)
n'étatent pas tellement élnignées des notres, actuellement. Voici quelques extraits,
relevés au fil des pages.

1 - OBSERVATIONS PRELIMINAIRES :

G.G.1, "Ce doit &tre un cahier de pédagogie pratigue’..Apres avoir analy-
sé& avec réalisme 1l'ensemble des difficultés a résoudre (effectifs tres hétérogenes, en-
fants qui requiérent une aide permanente, débiles ayant peu d'initiative, j'affirme la
nécessité d'une organisation matérielle rigoureuse, pensée dans les moindres détails
pratiques”....

G.D. garde encore le souvenir de ses hésiations du début. Il affirme que "si nous
voulons accrocher les collégues, il faut arriver treés rapidement & des conclusions pra-

tiques que nous mettrons a 1'épreuve dans nos classes et sur lesquelles nous pourrons
discuter apreés, pour améliorations”.

J.H. note que les jeunes "sont avides de connaitre nos techniques, mais souvent ils
risquent de n’en connaitre que des théories, puis de les croire inaccessibles aux non-
initiés. Il faut aider en montrant comment nous agissons dans une situation donnée”.

G.G.2, toujours au sujet des jeunes dit: "Ils ne peuvent plus supporter des emplois
du temps fractionnés & 1l'extréme, sans aucune marge de sécurité, sans possibilité de
souplesse. Ils répugnent & créer des situations artificielles pour capter 1l'attention
des éleves, ils aspirent & créer une atmosphére de confiance, en partant des intéréts,
de la vie des enfants. Et ceci tout simplement parce qu'ils ont 1'expérience, épuisan-
te parfois, de 1'échec d'un enseignement scolastique basé sur un autoritarisme d'essen-
ce monarchique, véritablement anachronique dans notre civilisation actuelle qui récla-

me de chacun un équilibre personnel permettant de résister aux slogans, & la propagan-
de, au totalitarisme”.

R.L. demande "une étude sérieuse de la correspondance entre classes spécialisées.
Recevoir des journaux, outre 1'intérét majeur de 1'échange scolaire, c'est s'engager
c'est profiter d'une expérience de vie qui touche la classe et sa propre vie et non
le maitre seul.”.

M.B., pense "qu'il faudrait constituer de bonnes équipes de correspondance. . . Comme
beaucoup 1l’ont dit déja, la correspondance, c'est véritablement le pain de nos technir
ques”.

G.G.3 insiste sur 1'aspect "préparation & la vie"” et conclut: "C'est donc surtout u-
ne classe humaine, avec une organisation humaine, gue ces cahiers doivent indiquer.”

N

G.G.2, "Etant actuellement amené & remplir partiellement le rdle de conseilller péda-
gogique, je peux me rendre compte des difficultés rencontrées par les maitres et mai-
tresses dans les C.deP., de la nécessité de procéder par paliers, de structurer sé-
rieusement les activités des éléves.”

R.F. se demande s'il faut chercher & atteindre: "épanouissement de la personnalité
ou efficience?"”

P.V. répond: "Pas de dilemne! efficience par 1'épanouissement de la personnalité.”
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7
2 = L EMPLOI DU TEMPS DANS LA CLASSE : Les classes gardaient les enfants jus-

qu"J 14 ans; les S.E.S. ne naltront
1/ Les difficultds ? _ v qu'a partzr de 67~ 68.

" - Niveaux étalés du C.P. au CM 1... a1’ 1nter19ur de- chague nlveau, ghadUé égfant
a un rythme d’ acu1Q1t10n partlculler;,_._“

© - Malgré un niveau 1ntellectue1 eguivalent, les acguisitions scolaires antérieures
sont parfois tres disparates;
- Si 1'on cherche & individualiser au maximum, on ne peut vraiment socialiser les

enfants, ceux-ci ne faisant gue cehabiter dans la méme salle. De plus, le mai-
tre doit .se disperser continuellement.

Si 17on regroupe au maximum, on rwsque de s'en tenir a un enseignement moyen qu1
freine les uns et rebute les autres.

11/ Comment chacun Los a-t-iL attenudes 7?7

"G.0. cherche & regrouper au maximum. Il pense que dans chaque matiére on ne peut

- faire plus de 3 groupes. J.H. s'en tient également & 3 groupes et réduit méme a 2
groupes en Frangais.” : A
"G.G.3, a cherché & obtenir le maximum de souplesse. "J'ai 3 groubes de travail,
avec, & l'intérieur, des nuances. De plus,. comme chacun travaille selon ses possi-

bilités, l'individualisation se fait d'elle-méme.

"M.B. fait observer: "Il y a mille fagons de faim du frangais, et que 1'école ignore
.. Les conférences, les compte rendus d'histoire, de géographie, de sciences, les al-
bums, les histoires inventées ou les piéces de théadtre gue les gosses créent eux-mg-
mes, les lettres aux correspondants, les poémes, tout cela, c'est du ?ranqals Seu-
lement, -1l faut y croire jusqu'au bout, ne pas vouloir un résultat apparent immédiat.’

"Peser, mesure, evaluer, experlmenter, c’est aussl important qu’ une legon ‘de oalcul
ou un probleme du fichier.

G.G.2, ?Lavplupart"des’participants au cahier de roulement ont le souci de conserver
le maximum de souplesse en évitant de se disperser, de trop individualiser, afin de
ne pas negllger un objectif gu'il est nécessaire d' attelndre la socialisation des
enfants

IIr/ EMpZOts du temps : (malgré quelques variantes, 1ls sont assez semblables, en
votel unl '

G.D. a 3 groupes de lecture et 3 groupes de calcul, "deux disciplines essentielles:

lecture et frangais, calcul, occupent la matinée

MATIN: - avant la récréation: Texte libre et exercices de vocabulaire, grammaire, con-
jugaison, orthographe, lecture;

- aprés la récréation: Calcul; lundi et mardi fichiers auto-correctifs (cahiers =
individuels} acquisition du mécanisme des opérations; mercredi et vendredi:
.problémes, ou-acguisition de la numiration; samedi: séance de synthése. (opé-
rations et sens mathématique) : - -

APRES-MIDI réservé a: - Lecture (apprentissage)
S : - Obsevation ou exploitation des centres d'intéréts motivés par
le texte libre ou la correspondance;
- Travaux manuels et Education physigue.

Les ateliers sont les suivants: 1° imprimerie: tirage du texte ou de 1'illustration;
o : : 2° découpage: filicoupeurs, menu1eer19,

3° pyrogravure; -

4° vannerie;

5° peinture

,

J.H. précise qu'a cGté des 2 disciplines évoguées existe aussi ce gu'il nomme:
- Les Informations: histoire - géographie - sciences - nouvelles, selon les intéréts




les besoins. Les enfants aiment & savoir, & condition qu'ils posent eux-mémes les
guestions.”..."Il faut s’organiser pour ne pas étre dépassé: par les événements.
Les eleves se déplacent, se groupent, padent bas...d condition de ne pas géner

les autres.”

Si le vocable "Activités d'éverl” n'est pas employé, "les informations, ne dotvent
pas étre négligées; c'est encore M.B. qui note:

"Quant & 1'histoire, la géopraphie, les csciences, que trop souvent l'on considére
comme accessoires et m@me inutiles, elles sont au contraire un moyen de vraie cul-
ture et d!élargissement de 1'intelligence. Savoir comment les hommes mangeaient,
comment ils s'habillaient, comment ils se déplagaient au cours des ages et de nos
jours, savoir ce que fait le petit Parisien, le petit Nigois ou Aveyronnais, le pe-
tit Anglais, o0 ils vivent et ce gue font leurs parents, comment est leur pays., sa-
voir ce que c'est vériatblement de l'eau, du feu, du bois..., c'est acquérir une
culture profonde et formative. C'est sortir un peu du petit moi, ou putdét du petit
nous de la classe et aller vers les autres, vers une plus grande socialisation de
ces petits enfants déja mis & 1'écart des autres”

E

"G.6.2, dit en conclusion:
- GROUPER au maximum les enfants pour toutes les activités d'expression, d’'informa-
tion et de socialisation;

- bA DIVERSITE des NIVEAUX se retrouvera dans la diversité des exercices, sans
qu'il soit nécessaire de pousser systématiquement vers 1'individualisation;

- NE PAS NECGLIGER LES PLUS FAIBLES qui en sont au stade de l'initiation a la lectu-
re. S'en occuper pendant gue les autres exécutent des exercices écrits ou font
un travail personnel;

- EQUILIBRER LES DIVERSES MATIERES: frangais - calcul - informetions (histoire,
géographie, sciences...) - expression manuelle et artistique.”

"G.6.3, dit "je suis confuse en lisant les emplois du temps de ceux qui me précadent
car le mien est tres élastique et peut paraitre anarchique vu de 1'extérieur; mais
comme il est sanctionné par les plans de travail individuel et collectif, il me
semble &tre bien adapté a ma classe de filles...& noter :

Le matin: installation - questions diverses, mé@téo, réunion de coopé - plan de tra-
vail, lecture de poésie, de beaux textes, pendant la 1° demi-heure.

Une matinée, le samedi, tous les 15 jours ou 3 semaines, une séance entiére de cui-
sine avec repas pris en commun.”

3 - PLAN DE TRAVAIL DU MATTRE

I Préparation et compte rendu du travail :

© G.D. fait un compte rendu hebdomadaire des activités des enfants, afin de mieux

N

mesurer les lacunes a combler la semaine suivante.’

J.H. tient un cahier de préparation du type "classeur”. "I1 comporte pour chaque
semaine une pagecontenant ce qui sera & voir dans la semaine en fonction de la se-
maine précédente:

- travail a finir

- lacunes constatées

- projets vus en commun

Puis chegue jouril comporte un rappel de ce qu’il v a a8 faire avec notation des
documents a utiliser, des travaux de chacun. Tout cela est mouvant comme la vie,
mais précis comme dans un atelier.”

Le journal mural, avec les désirs qgu’on exprime, sert aussi pour la préparation.
g P

R.L. tient en frangais un "livre de vie" annoté de toutes les exploitations que
les textes ont permis en vocabulaire, grammaire, conjugaison, lectures...

Il tient aussi un cahier journalier du travail effectud, qui est un cahier de compte
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rendu et de "pointage”, et non un cahier de préparation.

G.G.3, chaque lundi ‘

- Plan du travail de la semaine gui vient, et mise au net du travail complet effec-
tué dans la semaine passée (mise au net: nous disons actuellement bilan).

~ Le plan de travail n'est gu'a titre indicatif, car 1li sera remainié le lundi ma-
tin en séance collective de mise en route, en fonction des questions posées et
4 traiter.. .

chaque soir : '

- Mise au net de tout le Lravall Falt dans la journée pour chague éléve et pour les

travaux collectifs. :

‘chaque fin de semaine :
- Mise & Jour des résultats de Chacune des éleves sur le "mlanning”, grandes feuil-
les avec rubriques: orthographe, grammaire, calcul, opérations, textes libres.
chaque fin de mois
relevé de tout le travail effectivement fait sur feuille de répartition et compa—
raison avec ce que la classe doit apprendre dans 1'année, compte tenu de la
forme de la classe, dds impératifs, des niveaux, des &ges et des santes.

Cahiers pour la maltresse:

3 cahiers (puisque 3 groupes) de frangais oG sont notés: le texte libre tel que
1'enfant 1'a écrit, son exploitation, et le texte imprimé; '
1 cahier de calcul pour histeoires de calcul vivant et exploitation.”

6.G.1, prévoit, pour le compte rendu du travail:
A/ un cahier de textes libres (un pour les petits, un pour les grands) avec en fa-
ce exploitation de ces textes et notions abordées;

B/ un relevé des problémes vivants: - 1° nés de la vie de la classe
- 2° apportés de ches eux par les enfants

C/ un compte rendu journalier du travail fait.

D/ I1 coche sur les plans de travail les notions abordées en mettant simplement la

date. Certaines que%t¢on5 sont vues ainsi 10 ou 15 fois dans 1'année a des mo-
ments dlfferents, au fur et a mesure des occasions.

F/ Un plannlng permettant de situer le nlveau atteint par ohaque enfant pour cha—'
gue fichier auto- Correctlf,

G.G.2: On ne‘peut manquer d'étre impressionné par le sérieux autant gue par 1'ampleur
de la préparation et du compte rendu du travail. Ces exemples devraient normalement
désarmer ceux qui estiment gue nos activités sont incontrdlables et gue notre tra-
vail n'est pas assez structuré et préparé. Comme si la vie elle-méme n’ etalt pas
une suite continuelle de té&tonnements et d’adaptation & des situations diverses.
Lfessentiel est de savoir faire le point et de se situer. Nos collégues ont. montré
ce qu'il était possible de faire: que chacun essaie de le réconnaitre et de s'en
inspirer! ' ‘ :

II/ Répartitions et plans de travail anmnuels

G.G.1:. Nous. nous trouvons dans les conditions de liberté idéale pour essayer de met-
tre au point collectivement des programmes d'études tenant compte ::0 . . -0

1° du degré d'utilité dans la vie pratique;
2° du niveau intellectuel de chacun;
3° des intéréts manifestés par l'enfant.”

G.D.: "Je n'ai pas établi de programme annuel, mais j'ai pris conscience des besoins
de mes éleves, besoins qui changent chague année, et J'essaie de hausser le plus
possible leur niveau intellectuel, =n ayant comme premlere préoccupation d'éliminer
ce qui est scolastique et de leur donner des connaissances qu1 puissent &tre  d'une
utilité certaine pour eux.

Exemple: en calcul, notions de systeme métrigue, amis esaentlellement celles qu1
ont cours dans la vie ,
" km - m - cm (mesures effectives avec m et cm)
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hl - 1 - ¢l -
t - - =~ kg (pesées effectives avec balance)...”

G.G.1, pense qu"il est essentiel de dresser au plus tét une liste détaillée et minu-
tieuse des situations de calcul dans la vie courante d'un ouvrier”

R.L., travaillant dans cet esprit, a établi dans les disciplines principales (calcul,
grammaire, conjugaison) des tableaux de répartition des connaissances essentielles
& faire acquérir.
Ces tableaux n'ont rien & voir avec les répartitions traditionnelles et s'orien-
tent (ce fut un travall de mise au point de plusieurs années) vers l'acquisition de
connaissances de base d'utilité pratigue.”

G.6.2, "Faut-il en rester a un niveau utilitaire ? Autrement dit: nos éléves ne peL-
vent-ils accéder & une certaine forme de culture qui consisterait tout simplement
& savoilr se situer non seulement dans le petit groupe et dans le milieu local, mais
aussi dans le pays tout entier (la correspondance y contribuel), dans le monde (il
faut savoir se retrouver dans la masse d'informations qui nous martelent per lavoix
de la radio, de la télévision, du cinéma), dans le temps (étude du passé et de 1'é-
volution des évenements du présent), dans la confrontation des idées aussi (les ré-
unions coopératives peuvent faire prendre conscience de problémes gui, & premiere
vue, semblent au-dessus des possibilités mentales de nos élaves) ?...

S nous ne serions pas toujours d'accord, aujourd'hut, avec ce que disaient certains
camarades, nous ne renterions sans doute pas l'esprit que nous trouvons dans les
conclusions de ce chapitre :

- Le plan de travail préétabli ne dolt pas constituer ensuite une contrainte, une
entrave & certaines exploitations d'intéréts nés au cours de la vie de la clas-
se sans avolr été prévus ou provoqués. Tout au plus peut-il servir de référence
et permettre de faire le point.

~ L'utilisation du plan doit rester souple. Il n'est pas nécessalre de sulvre un
ordre rigoureux. C'est la vie de la classe qui commande. Le plan de travail est
indicatif; il n'est pas obligatoire, pas plus qu'il n'est limitatif.

- la présentation doit permettre cette souplesse. Des jeunes soucieux d'efficacité
et d’'un minimum d'orgaenisation sont en général séduits par lea possibilité d'un
pointage et de repéres qui constituent de véritables points d'appul pour faire
face aux situations imprévues.

Au lieu de la présentation habituelle, il suffit par exemple, de partager une
feuille en autant de cases qu'il y a de semaines ou d’études possibles au cours
de 1l'année. Chague case contiendra un titre et sera coloriée ou marguée d'un
signe (date par exemple) quand le sujet sera étudié. Afin de faire face aux
imprévus, 11 est possible de laisser guelgues cases blanches.”

s 4 - PLAN DE TRAVAIL INDIVIDUEL DE L'ENFANT & popo7. 70 2 15 de la Colleo-

tion B.E.M. est intitulé :
"Les plans de travail; Pour l'obtenir s'adresser & la C.5.L. 4 Cannes.

JH.: "Le lundi matin, les &leves &tablissent leur plan individuel. Dé&ja le samedi
apres-midi, lors de la réunion coopérative (qui a aussi un but constructif) des
idées ont &té lancées, des désirs exprimés, des intéréts soulevés et certaines
décisions prises et écrites.

"Chaque enfant recoit son plan. Pour chaque matiérs, on passe en revue le travail
de chacun, par éleve ou par groupe, pour le frangais et le calcul. Le maitre sug-
gére, au besoin impose gentiment aux indécis qui ont besoin d'un guide ferme.

"Pour les autres matiéres, chacun note ce qu'il a décidé de voir. La, Jje suggeére,
je n'impose pas; d'ailleurs un intérdt peut surgir durant la semaine, et celui qui
n'avait rien inscrit ensciences le lundi peut trouver alors le sujet gu'il va trai-
ter.
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G.G.3, feit-aussi établir des plans de travail le lundi matin dans toutes les disci-

G.

plines. Tous les soirs, chague enfant note sur son "cahier de travail” le travail
effectivement fait, avec appréciations (TB - B ~ AB...) données au moment du tra-
vail (elle dira-plus loin-notation par les enfants + la maitresse)

Le plan a ainsi 2 aspects: - ce que 1’on veut faire (Plan de travail)

-~ ce gue l'on a fait en réalité, car certains impondéra-
bles ont pu empécher la machine de tourner rond, et afin de laisser la place & 1’oc-
casdonnel.” '

Elle ajoute : "Bien slir, i1 Taut beaucoup aider les gosses débiles, leur suggérer
chaque jour ce qu'dlles vont faire, écrire pour elles...et aider aussl beaucoup cel-
les qui arrlvent dans la classe et gui n'ont Jamdls procédé ainsi.’

Pour-M.Bio: "la part du maltre est de trouver pour chacun les outils nécessaires
pour. la réalisation de son travail, car (chez elle) le plan ne comporte que des
travaux personnels. Chague jour, pendant l'heure de travail libre, je passe pres

de chacun d’eux pour voir ol ils en sont, ce qui ne va pas, pour les aider un peu.”
Si le travail a bien &té préparé dés le début, si tous les documents ont &té réunis
a l’avance, leg travail en sera de beaucoup Ffacilité.

C'est aussi ‘en cours de semaine que 1l'on note ce qui intéresse le plus les enfants,
en vue du plan de la semaine suivante.

G.1 dit : "Le plan est signévpar les parents, mais 1l n'y a pas de graphique chif-~

fré, seulement un jugement global sur 1l'ensemble du travail.”

Le rapporteur souligne aussi guelques points et émet quelques suggestions

Le plan de travail de la semaire se prépare déja au cours de la semaine précédente,

des adaptations ou des changements étant toujours possibles. Dans ce but, un

tableau peut servir & noter les études & entreprendre.

Le bilan du travail réalisé ne doit pas &tre négligé. Il se situe en général en

fin de semaine, au cours d'une séance spéciale; -ou pendant 1a réunion coopéra-
tive.. Chacuh prend ainsi conscience de ses possibilités et de ses responsabi-
1 lités individuelles et collectives.

L'aide du maltre est nécessaire en cours d’'exécution. Cette aide peut méme aller

tres loin avec les enfants les plus défavorisés. Ainsi s’'établit un contact
affectif bien nécessaire a nos éléves,

En cas d'échecs, rechercher d'abord s'il n'y a pas des déficiences d'ordre technigue

dans l'organisation de la classe: fichiers mal placés, documentation insuffi-
sante, mangque de place pour évoluer, etc... Dans ce cas, rechercher.avec les
enfants des possibilités d'amélioration.

Essayer au moins les plans de travail individuels d'ordre général: étude sur un fi-

chier par exemple. Certains plans annuels pour la classe peuvent méme 8tre per-
sonnalisés. Chaque enfant peut ainsi aveoir sur fiche le plan de tel ou tel fi-
chier: les cases sont alors .coloriées ou datées aprés réussites personnelles.

Méme pour 1'apprentissage de la lecture 1l est possible de prévoir pour chacun un
damier dont chague case contient un son. Chague case est ensuite cochée aprés
réussite d'épreuves a déterminer.

Dans ce domaine encore, tous les essais et réussites devraient 8tre mises en
commun. " '

b - LES RESPONSABILITES COLLECTIVES ! 4 shupitve doublant le dossier n® 2

J

nous ne nous détendrons pas.

.H. parlant des caractériels, écrit :

"Ils risquent bien sdr de déranger 1'harmonie, soit par leur instahilité, soit par

. leurs troubles spontanés. J'ai pensé que le moyen de limiter cela était de leur don-

ner des responsabilités que j'al chercjées par t&tonnement pour chacun; j'al trouvé
dans la majorité des cas. Il faut prévoir pour eux une grande variété d'activités.”

@
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B.P. insiste sur la notion de codage des responsabilités et sur leur divisions

G.G.3, a une responsable de semaine chargée d'aider, de guider, de viser si tout est
fait.
Elle souligne encore”la part importante du maitre pour donner 1'élan, contrdler au
besoin, alder, foire sentir le sens des responsabilités et du social & des enafnts
«..dont les instincts sont primordiaux et prennent le pas sur le[raisonnement,lll

faut guelguefois tempérer, adoucir et encourager.”

Parlant de caractériels, R.F. dresse un tableau assez pessimiste

"Obstacle & la responsabilité: opposition & la société qui 1'a écarté, au Centre
qui le maintient, & l'adulte qui incarne tout cela. Fagade & tenir vis-a-vis des

autres; Face a lui-méme, il oublie, il papillonne, il préfére ne rien faire. Se
moque du jugement de ses pairs, ou n'e, fait rien paraitre.

De tous ces jugements et compte rendus, dit G.G.2,"il ressort que, malgré toutes les
difficultés rencontrées, nous devons et pouvons essayer d'organiser la xlasse sur
une base démocratique. Méme si le maitre doit redresser certaines erreurs, il lui
appartient de s'en expliquer.

Tout ne peut &tre parfait, certes. La société des adultes qui nous entoure est-elle
si parfaite ? Et pourtant ce sont en principe les intelligents qui la dirigent et
1'organisent.

La classe est un groupe vivant. Chaque membre, y compris le maitre, se forme au con-
tact des autres. Comme il y a souvent discordance entre la liberté individuelle et
celle des autres, les conflits naissent. L'essentiel est de les analyser, de laes
canaliser et de les utiliser en vue de la formetion sociale. I1 s'agit 13 d'un ef-
fort permanent. ”

6 - LES EXERCICES COLLECTIFS NON INDIVIDUALISES  ,ous nientrerons pas dans

le détarl....2 ciltations:
"l.’essentiel réside dans 1'esprit qui régne dans la classe. Il est évident que le
maitre fait partie de 1l'éguipe au travail, et les enfants ne dédaignent pas de fai-
ra =rpel & lul pour la réponse a certaines guestions, et tout simplement pour étre
informés."” dit G.G.2 et plus loin:

“I1 n'y a pas de régle absolue au sujet des exercices. Il n’est pas question de -
de choisir & tout prix entre 1l’individualisation totale (la fiche pour la fiche)
qui isale un epu chaque enfant., et le travail collectif exclusif, trop en honneur
dans les classes de type traditionnel.

Tout dépend du niveau des éleves et des outils de travail. Si 1'on mangue de doeu-
mentation valable & la portée des enfants, il est préférable de s'en tenir aux le-
gons, nlutdt gue de décourager ceux qui seraieny chargés d'un "exposé” ou d'une
"conférence”. Quand une notion est inconnue de tous (ou d'un groupel), 1l& plus sim-
ple est de travailler ensemble. Par contre, en cas de difficulté propre & un enfant
1l'individualisation est toute indiquée.

En regle générale, l’essentiel est d’'éviter tout exercice donné pour occuper le
temps comme cela arrive trop souvent. Par contre sont valables tous les exercices
gui donnent aux enfants de meilleures possibilités d'expression, étant bien enten-
du que la technigue vient aprés les essais d'expression et non avant. L'exercice

doit répondre & un besoin, & une nécessité ressentie & la suite d'un échec ou d'un
freinage. ”

7 - LE MATERIEL INDIVIDUEL DE TRAVAIL | 13 now plus nous ne reproduirons pas

les longues listes de cahiers divers,
vartables sutvant les classes. Nous nous limiterons d quelques observations :

Livre de vie: G6.G.1 dit: "J'ai abandonné les classeurs divers (feuilles perdues, ar-
rachées). Chaque éléve a un cahier de 100 pages. Chague fois qu'un
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texte est imprimé en classe, on fait un tirage a part pour les cahiers. Chague tex-
te est collé sur.une Teuille. On réserve la place pour faire des annotations de vo-
.cabulaire et relever en rouge 5 mots pour l'orthographe. Les jeunes ont aussi leur
cahier avec les textes en corps 18. Ils doivent tous les soirs relire leurs textes
a4 la maison (incubation globale).”

L'utilzsation des stylos-biléetest stgnalée certains y votent des avantages:'on éerit
tiern misux.et avsa moina'dearagaﬁ'avec une plume”, d'autres se plaignent: "il est
trop souvent encore malpropre”. L'utilisation, prinée par certains, est laissée au
libre choilx des enfants par d’autres; interdite parfois d certains enfants.

Comment éviter le désordre ? J.H.: "Un des avantages des technigues Freinet est qu'-
elles considérent la classe comme un ensemble d’ateliers avec leur matériel, leur
rangement, leur utilisation facile par les enfants selon les besoins. I1 faut veil-
ler & ce que chacun soit occupé. L'inotcupé doit pouvoir trouver son travail. Il
faut donc disposer d'un éventail de disponibiltés.”

G.G.3, - Donner un beau et bon matériel: 11 sera. respecté a cause de sa qualité;
- Faire décorer:par l'enfant lui-m@me tout ce guil peut 1'Btre: il aimera ain-
si ce qui n'est plus anonyme, mals son ®uvre ; . ' :
- Prévoir une case par élgéve: chacune y mettra ce gu'elle désire, pourvu gue
ce soit rangé...
- Confier & une €léve le soin de vérifier 1'état des sacs, cases, casiers.”

M.B. affirme: "On arrive assez vite & discipliner les enfanis au point de vue de
1'ordre. Mais ma classe étant surtout des ateliers, i1 faut avoir de 1’ordre une
.conception assez large, tout a fait différente de celle des classes traditionnel-
les, ol ordre signifie: place nette. Chez nous,.dans.la pagaille apparente, il
faut savoir trouver 1'ordre des choses. De temps en temps, le samedi par exemple,
nettoyage a fond pour repartir sur du neuf.”

8 - LaEQUIPEMENT MATERIEL DE LA CLASSE E”Now;réuﬁmnsgSaﬂscndye}nénumhi;
—— - que, le matériel signalé en 1960 :

—iPanoplie—menuiserie;,martéaux, tenailles, tournevis, limes, égoines pour contre

" plagqué, serre-joints. i ’

-~ Table de découpage et menuiserie - filicoupeurs, pyrcgraveurs,avec transfos.

- Presse imprimerie (1 ou plusieurs) et casses (2 corps au moins: c.14; ¢.18,C.24)

- Limographe et matériel correspondant - et gouges pour linogravure.Table Impression

- Peinture {utilisation de séries de pots de yaourts)

- Table avec matériel de sciences

- Table avec fichiers auto-correctifs

- Documentation: coll. B.T., fichier documentaire, revues, "Enfantines” (CEL)

- Magnétophone - électrophone (parfois a 1l'école mails utilisé)

- Machine a.écrire ’ ,

- Tableaux. d'exposition: 2 pour les documents, 1 pour l'organisation cerrespondance,

plannings, brevets, graphigue d'orthographe; , w

- Matériel couture copieux: fils de couleur, coten, tissu, laine, et pour tout tra-

vail d'expression 1libre sur toile, feutre, rabane, ete...

- Matériel de calcul: boites, poids, etc...{lad on peut mettre beaucoup de choses)

- Volume de rangement pour matériel consommable: contreplaqué, rotin, peinture (en
. poudre CEL) -feuilles imprimerie (eb général fournis par:la municipalité). La
"coopé paie les petits achats: clous, colle, essence, frais de correspondance...

- 1 camarade bénéficie d'un petit atelier annexe & la classe et d'un Jardin avec

1'outillage indispensable.

- On signale aussi la possibilité de regrouper les tables individuelles avec chai-.
ses 1lndependantes, de méme hauteur, ce gui permet d{gbﬁeni:“deq tables pour
"~ les activités. o o ' o

¢ .
pour gds trévaux

5%
(8]

ptel#gr def ‘atelier d

peinfure (gds|découpages) - | (panngaux, cartes,
L

gdes peintures)
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EN CONCLUSION

Il est évident que chacun est obligé de s'adapter a la place disponible dans la
classe et aux crédits regus. Souvent il faut plusieurs années pour Btre édri-
pé de maniere satisfaisante.

Nos avons tous été amenés a téatonner pour trouver le matériel valable, nous a-
vons été tous limités dans notre action par manque de moyens techniques.

. Cet :8tat de fait est anormal. Parfois les jeunes se découragent, les résultats
n'étant pas en rapport avec les espoirs et les efforts fournis. L'équipement
des classes a été prévu pour la station assise permanente et pour enfants qui
enregistrent et exécutent sans aucune liberté dans la maniére de travailler.

. Nous devons mettre & la disposition des enfants le maximum d’'outils et de moyens
d’'expression et d'acquisition. Il faut non seulement des tables individuelles,
mais aussi des tables permettant 1'organisation devéritablés ateliers.

En regle générale, guand nous éprouvons des difficultés, n'oublions pas de véri-
fier si les échecs n'ont pas des causes technigues. Nous bénéficions des pa-
tients tatonnements des pionniers; chacun d'entre nous doit continuer 1'®uvre
entreprise en apportant sa pierre, si petite soit-elle, & 1'édifice commun !

. En 1978, cette proposition reste valable: que chacun apporte sa pilerre...au res-
ponsable actuel de ce secteur de travail:
Pilerre SEYKENS, La Corniche 57
4200 OUGREE (Belgique)

Je suis institutrice dans une école autonome de perfectionnement a
BerTin Ouest. Pour le moment j'ai un congé pour études que je vou-
drais mettre a profit pour réfléchir au probléme de 1a ségrégation.

J'aimerais entrer en contact avec des collégues francais pratiquant
la P.F. ayant des expériences dans le domaine du décloisonnement, de
la classe de perf. éclatée ou d'autres formes d'intégration.

Qui peut m'aider 7 Mon adresse :  Jenny WIENEKE

Schlofstr. 32
1000 BERLIN 18

A TOUS LES ABONNES

""CHANTIERS" ne peut vivre sans vous !

C'est votre argent d tous, certes, qui luil permet de paraitre; et nous remercions
tous les camarades qui ont versé sans retard leur abonnement 77-78. Nous Langons
un dernier appel aux retardataires: évitez nous uwn rappel personnel cofiteux !

Mais, l'argent n'est pas tout. Nous attendons de vous une participation d la VIE
méme de notre revue, nous attendons vos artieles, vos propositions, vos critiques,
vos photos, dessins, poémes...

Dés aujourd’hui faites vos envois d Phtlippe SASSATELLI, Rue des Champs gris,
St Martin des Champs, 77320 LA FERTE GAUCHER
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voici : w
le n° 18 (da (%% &:
Jean LE GAL :
DANS  UNE EXPERIENCE D' AUTOGESTION
x

Poursuivant son action de recherche et d'information, 1'A.E.M.T.E.S. a publié,
voici un an, en décembre 1876, un dossier qui constitue "wne étape Tmportante. dans
notre réflexion collective sur l'autogestion.’

- -
[ >

‘4

Dans la premigre partie (96 pages), Jean LE GAL fait le bilan de trois années
d'expérimentation, @irant lesquelles il s'est plus particuliérement centré sur la
prise en main par les enfants de leurs activites collectives et personnelles, et
sur la "mémoire des activitds", qui lui apparait comme un des facteurs essentlels

d'une pratique pedagoquue autogestlonnalre.

Cette expérimentation se place dans le cadre global de la Pédagogié Freinet, qui
a pour objectif de permettre a l'enfant de devenir un homme autonome et responsable
capable de gérer sa vie et d'agir coopérativement avec les autres pour la construc-
tion d'une société fondée sur la justice et la liberté. C'est dire que cette action
éducative se situe résolument dans un projet de société socialiste autogestionnaire.

N

11 y a 1a un document clair, propre 3 étayer des idées souvent trop abstraites-ou”
trop générales, propre a dépasser les simples dénonciations du systeme actuel aux-
quelles les éducateurs ne peuvent plus se llmlter Tout ce qu1 est montre :

1t organlsatlon patiente du groupe qu1 cherche a se structurer, a se reguler

lui-méme;
la mlse de chacun et du groupe devant ses responsabilités, qui découlent de la

vie commune elle-méme;
1'effacement progressif du maitre sans gque pour autant a1 abdlque sa responsa-

bilité propre,
. le souci de "gagner:du témps” pour que .les nécessités assez lourdes de la vie

démocratique et autogestlonnalre n empeohent pas les acqulsltlons necessalre,
tout cela est essentiel.

Nous avons la un exemple de démarche "sérieuse”, sinon "scientifique” pour 1'ana-
lyse en profondeur des cheminements du groupe en matiére'd’organisation et de mémoi-
re de sa vie, de ses relations et de son travail. v

|
L'auteur ne prétend pas faire le tour du probléme, mais comme il 1'écrit dans son ’; 5
avant-propos, livrer les essais et réflexions des enfants‘et de lui-méme, en espérant :
que chacun pourra aller plus loin sur les pistes qu'ils ont commencé & défricher et,
aura le désir de faire muvre de pionnier en défrichant les pistes vierges:s €'est

donc & la fois un tem01gnage et un appel..

La deuxieme partie (34 pages) est constituée par une synthése des réflexions re-
gues par l'auteur et par un débat -autour du contenu de ce travail. L'autogestion y
est confrontée & d'autres notions : non-directivité - pouvoir = part du maitre -
parents - activités d'opprentissage...C’est 13 une démarche nouvelle qui met enbran-
le une quantité de perspectives de recherche, qui précisées et organisées, permet-
tront d’ afflner la pratique éducative menant vers 1' autogestlon.

Pour avoir ce dossier 18: envoyez votre adresse et un Cheque de 15Fau nom de AEMTES
(indiquez bien dossier 18) @ Bernard NTSLIN 14 rue du Rhin, 68490 OTTMARSHEIM
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Voicl Le comple-nendu d'une expérience qui vient tout natu-
nellement &'instnen parumd Les authes témolonages.

Notrne camarade de Rezé met L'accent swr La nécessiite de Lais-
sen Les problemes d'organisation Lnstitutionnelle de La classe Ae
manifesten plutot que de multiplien Les initiatives.

Parn contre, AL neconnait que son ncle d'andmatewr est Lmpor~
tant, ce dont nous ne senrons pas 8tomnes. Ce qui me paralt Amportant
aussi, c'est que La classe décide de son trnavadll sans toutefols fer-
men La porte & des Aniitlatives individuelles.

IL faut dine que maintenin cette juste mesure entrhe La vie du
groupe et celle de L'individu nécessite une vigifance ef un dodigité
qui ne s'acquienent qu'avec L'expénience. '

Le niveau d'age de La classe est un elément Lmportant. PLus
Les enfants sont feunes et plus L seralt dangereux d'exiger une
totoakle participation @ Zoutes Les decisions du groupe.

Au neste, c'est pan de nombreux essais, par de multiples con-
tacts, et méme par des conglits que L'enfant apprend & tenirn compte

-~

de L'autre, ef a faine entrnen Les besoins de L'autrne dans son univers.

En définitive, une classe oii Les ateliens sont onganisés pour
permettne a4 des petites equipes de travaillen sulvant un planning
discute en commun, suscite progressivement une prise de consclence
des exigences de La vie et du travall en ghoupe, matls LL ne faut pas
non plus se deécowrager au premier conflit carn ceux-cl sont Lnevita-
bles. TLs sont méme salutalres dans La mesure od LLs penmettent de
posen Les vhads problLemes.

Ou'en pensez-vous ?

Dans ce numeno, sewle L'organisation du trhavail au niveauw des
classes "primaines” a 248 abondeé...mals nos classes spéolales - AL
divenses - vont bilen au-deld...Il neste encore beaucoup & dire et
Zenine. ..

Mons, fe pose La meme question que notre camarade Jean-Paul
Loyen |

"

ET CHEZ-VOUS, COMMENT CA SE PASSE 77?7 "

A vous Line...vos Lemoignages devraient nous permetire de fai-
ne avance ce’Chantien de travail. . .dont nous powuviions donnes des
echos dans un futun "Chantiens™.

Fraternellement |

Pierne SEYKENS, La Corniche 57, 4200 OUGREE
(Belgique)
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EXPRESSION
~~: . Dans notre numéro 4 de novembre. 7T, nous avons lancé un ler
appel 4 participation (p. 31), en vue d'un futur numéro qui publierait vos créa-
tions et celles de vos éléves. Une adresse pour vos envois: Maryse LAMARRE
Merci & ceux qui ont déja répondu... 32, rue de Villeparisis
77290 MITRY MORY

‘et 4 ceux qui vont le faire sans tarder !

CHANTIERS alui aussi besoin de poémes, dessins, photos, pour &tre un peu plus
gai...alors, pensez 3 lui en expédiant votre participation a:

Pierre VERNET, 22, rue Miramont, 12300 DECAZEVILLE




L'Association Ecole Moderne - Pédagogie
Freinet - des Travailleurs de 1'Ensei-
gnement spécial, vous propose sa- revue
mensuelle d'animatioh pédagogique :

o

DANS L cNSEIGNEMENT SPECIAL”

£ Actualités, synthéses axées sur un
théme, Documents, Mini- -Dogsiers...
sexvis tout au long de l année;

Abonnement & "CHANTIERS" en 1977- 78-

% Découpez le fichet ci- contre,f
% N'oubliez pas de noter votre code postal

# Tous les abonnements partent du 15 / 09;
les personnes s'abonnant en cours d'année
recoivent les numéros déja parus depuls
la xentree scolalxe

% Les réabonnements se font par tacite re-
conduction, sauf avis contralre des
ciens abonnés, afin d'éviter toute inter-
ruption,

# Utilisez toujours le bulletin d'abonne-
ment ci-contre, joint 4 chagque numéro.

an= -

(& ton 1n1tlat1ve)1

~ Désires—tu

CHANTIERS7.78

fichet
‘DANS I 'ENSEIGNEMENT SPaCIAL ABONNEMENT©
Mensuel, a servir é_: réabonnementﬁ
M. Mme Mlle® ..o
(nom, prénom)
adresse : ot il R —
code postal ] l I l l [ b
montant de 1'abennement 77.78 50 F

sout1en Pl ASSQC1at1on (AEMTES)  .... F

total : woss F

versés paxr
% chéque bancaire établi au nom de AEMTE‘"

# chéque postal, 3 volets, établi au nom

de AEMTES, ccp 915-85 U LILLE®
fichet a expédier avec le chéque a s

M Bernard MISLIN
14, rue du Rhin

68490 OTTMARSHELM

une faeture OUI-NON®

® raye les mentions inutiles. Merci.
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