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Responsable : Henriette Chaillot

Santé et joie des enfants

Connaissez-vous” un jardinier qui « cultive » les yeux fermés, de belles planles sans

connadiire le milieu dans lequel il travaille, Sdna npuoir ot sol est riche ou envehi par la mau-,

vaise herbe ? ;

Evidemment, non. Vous n’en connaissez p.aa el pourtant. nous travaillons tcus plus ou
moins comme ce soi-disant jardinier. Et méme si nous ouvrons grands nos yeux et nolre esprii,
il nous est difficile de connditre le milieu, L'expression libre nous éclaire de sa large fenéire,
mais la rencontre des pc.xrenfa nous apporte plus en quelques minuies que les suppositions de

toute une année,

Comment entrer en relation avec la famille de nos éléves ?

_ Notons-en d’abord la difficulté : horaires de travail d?[férenfs des parents et des mailres ;

manque de loisirs de part et d'autre ; refus systématique par mauvais esprii ou ignorance.
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I. — Les bulletins de liaison Ecole-Parents

Les bulletins d’absence. — Les mairies des
grandes villes fournissent des bulletins d'ab-
sence 4 envoyer aux familles avec rappel d'un
article de loi, formule administrative qui im-
pressionne parfois utilement.

Mais dans la plupart des cas, pour des pa-
rents de bonne volonté, il est préférable de
faire usage d'un bulletin imprimé ou limogra-
phié du modéle ci-dessous :

©eO
Ecole de it e
BULLETN D’ABSENCE ou de RETARD

Nom de l'éléve : ......

Bhoda s n s naly
Signature
Adresse

Cette formule, valable également pour les
écoles urbaines ou rurales, est distribuée a
I'avance aux éléves. Les parents la remettent
diiment remplie 3 I'enfant qui revient en classe.
C'est un lien facile & établir entre la famille
et |'école. La véritable politesse n'est pas dans
une expression machinale de « salutations dis-
tinguées » mais dans un acte nécessaire, celui
de faire part de la raison d'une absence ou
d’un retard.

Le plan de travail refléete les activités sco-
laires et permet une correspondance suivie. |l
est une forme graphique de la classe elle-
méme. Son caractére abstrait nécessite des ex-
plications adressées de vive voix aux parents
au début de I'utilisation. (Voir la BENP : « Plan
de travail »).

Il. — Entretiens familiers

A quelque moment que ce soit de la scola-
rité, si les enfants sont amenés a pratiquer
des méthodes modernes, il est nécessaire de
mettre les parents au courant de leur travail.

Nous constatons que c'est surtout pendant
la premiére année de scolarité que les familles
s'intéressent 3 leurs progrés. Profitons-en et
parlons avec eux d'éducation en méme temps
que d'instruction.

Un maitre d’école moderne ne peut pas tra-
vailler avec aisance si 3 la maison |'enfant ap-
prend 3 syllaber, & énumérer les chiffres sur
ses doigts, dessine en copiant sur ses fréres ou
dans des livres, des journaux.

Dans les quinze premiers jours de classe,
une réunion des parents est absolument néces-
saire. Tout d'abord elle permettra la mise au
point de quantité de petits détails que les en-
fants déforment plus ou moins en les rap-

Le graphique de travail (3 faire signer tou-
tes les semaines ou toutes les quinzaines selon
possibilités). — |l permet d’évaluer I'effort de
I'enfant et d'en faire suivre les fluctuations
par la famille, peut-&tre & I'amener a en cher-
cher la raison (physiologique, psychologique ou
accidentelle).

Le cahier mensuel recueille régulierement les
RESULTAT D'UN TEST DE CONNAISSANCES
compositions : exercices de contréle réel faits
a jours fixes si possible et non des chefs-
d'ceuvre de copie, des travaux par trop raba-
chés. Que ce cahier ait sa véritable significa-
tion : inscrire le progrés de I'enfant, son effort
en chaque matiére du programme.

Les bulletins d'hygiéne scolaire :

1. Feuille de renseignements sur la santé
de la famille et de I'’enfant (voir modéle édité
par la ville de Bordeaux). Remarque : lorsque
ce feuillet nous est remis non cacheté, il peut
nous rendre de grands services, mais les termes
« notes confidentielles » inscrits sur la partie
qui fait enveloppe indique bien que les auto-
rités madicales défendent leurs prérogatives. |l
y aurait peut-étre une action utile & mener
dans ce sens avec |'aide des parents : obtenir
pour des enfants qui nous sont « confiés »
six heures par jour, une « confiance offi-
cielle ». Si heureusement dans les campagnes
le médecin scolaire pratique la visite en pré-
sence du maitre, en ville seuls les maitres de
classes de perfectionnement ont cet avantage.

2. Bulletin d’avertissement pour cuti-réac-
tion.

La lettre-circulaire. — A employer dans le
cas ol les horaires ne laisseraient aucune pos-
sibilité de rencontre du maitre avec les parents.
Elle permet d'inviter individuellement ceux-ci
a venir & |'école.

du maitre avec les parents

portant a la maison ou que les parents s'obsti-
nent a ne pas croire. |l est bon de profiter
de cette occasion pour demander 3 la famille
I'obéissance que I'on exige des enfants (horai-
res, papiers officiels, points essentiels du ré-
glement scolaire).

La coopérative scolaire a besoin d'étre pré-
sentée dans son esprit et dans sa forme pour
trouver la compréhension des parents de jeu-
nes éléves, si nous ne voulons pas qu'elle ne
soit que les dix francs de cotisation men-
suelle...

Que le maitre réveéle tout de suite qu'il est
I'Ami et I'Allié de la famille pour le bien
de I'Enfant. Le travail de I'éléve se trouvera,
grice 4 la compréhension et 3 la sérénité du
milieu aussi productif que le travail du maitre
enfin épaulé et non bousculé.

‘Ce sont les parents qui demandent d'eux-
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Division de la Santé Publique VILLE DE
CONTROLE MEDICAL

DES ECOLES
BislE it LR g e L iy e bai st ¥ P Ry e A
Riie el he TR e Ne ... Dans lintérér de votre enfant, nous vous prions de bien vouloir
...... el nous fournir les indications suivantes et nous renvoyer ce papier.
(o B R (G o L Wt L EL Brénom’ :. A disiee Nationalited VA iy 0 s o, i
Adreass il L T e e el T e S e e L A A e Yo (O R O
Profassion: du pére !....cuivuvnsn Assurances Sociales (quelle caisse ?) .......icciiiiinnn
delas - méres: i Assurances Soctales (quelle caisse ?) ....oivveiiiiianes
Le pére est-il toujours ¢n bonne sanité ?...... La meére est-elle toujours en bonne santé?......
En cas de décés, indiquer si possible les €auses ........evirvviieiciiitasiasasiniatiaiinas
L’enfant a-t-il des fréres?........ Combien ?..-cove i Indiquertlznr Gge: .0l ten vt srsss
Soni-ils bien portants ?.............. En cas de décés, indiquer si possible les causes......
L enfant a-t-il des soceurs ?...... Combien ?.......... Indigaer lear ge & .ciiveinnssoae
Sont-elles bien portantes?...,., En cas de décéds .indiquer si possible les causes: ..........
L’enfant est-il né a terme?.... A-t-il été nourritau sein ou au biberon (barrer les mots inutiles).
Poids a la naissance:........ A quel dge a-t-il eu sa premiére dent ? .......... e es
A quel dge at-il commencé & marcher ?...... A quel édge a-l-il commencé a parler ?........
A attel Age dlill L8 T BTOBTE’ ' Pivilsinhis e iaic 5ialelaceatatels i isisa =0k L reLe x Bla (s aFsspen (et 0/ ath ARk 0 e eI ATy o

L’enfant a-t-il eu les maladies suivantes et a quel dge? (barrer les noms des maladies que

I'enfant n'a pas eues),

Rougeole. Diphtérie. Oreillons. Pneumonie,
Scarlatine, Coqueluche. Fiévre typhoide. Pleurésie,
Varicelle. Entérite, Bronchite. Rhumatisme. °

TR o o B e e e o s e AN ot T e LT e el il o M

Dort-il la bouche ouverte?.... Ronfle-t-il?.... A-t-il été opéré des végétations et amygdales?. .

A-t-il été opéré d’appendicite?...... A-t-il subi quelque autre opération? ..................
Date de la derniére vaccination antivariolique :..........ciiiuiiiiinnannnns Joindre le certificat.
AUl aibi, diarires: DoCCINAONS: A By osiamaia s ow i vals oy E el e eol e i proia s FETTrrRT
Date des vaccinations antidiphtériques :................ R e s . Joindre le certificat.
Culi_réaction)s; Dabes’s | 4l vervinsatsm s s Réaulldla s oo sissmbanias i R e e

L’enfant a-t-il été suivi dans une consultation de nourrissons ?.... Laquelle ?................
Est-il inscrit dans un dispensaire?............ Lequel 2
Quelles remarques avez-vous faites sur son état de santé habituel ? ........... A
Quelle école a-t-il fréquentée avant son enirée a l'école actuelle ?
Indiquer ['adresse

Ot passe-t-il habituellement ses VACANCES P .. .....vvvvinieniorsevsisnsrscnrsesnssssaanas Vs

Signature des parents :
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mémes une réunion semblable pour le mois
suivant. || serait maladroit de faire sentir la
différence d’intelligence des éléves. Nous pro-
fiterons plutdt de |'occasion pour faire remar-
quer l'importance de cet age physiologique
(croissance, dentition). Faire dire aux parents
que pendant une crise de croissance |'enfant
ne travaille pas réguliégrement, que la semaine
qui a précédé telle épidémie n'a rien apporte,
c’est les amener A constater : « Si mon enfant
ne se porte pas parfaitement, je ne peux pas
attendre de lui le maximum d’effort », et par
suite les amener a observer leur progéniture.
Parlons alors de leurs activités libres et de leur
personnalité dans leur dessin. Chacun comprend
qu'il ne faut pas intervenir sans connaissance
de cause dans leurs occupations, Et combien
de parents qui n'avaient vu la question que
d'assez loin pensent maintenant que « I'Edu-
cation, c'est bien intéressant » ! Ceux qui re-
cherchent dans les hebdomadaires et revues
les articles concernant « I'Enfant » sont heu-
reux de connaitre notre point de vue, discu-
tent quelquefois, mais nous approuvent d'au-
tant plus qu'ils sentent la force de I'idéal qui
nous anime. |l arrive aussi que les parents
reconnaissent un heureux changement survenu
dans I'attitude de leur enfant: un comporte-
ment dG a la pratique de la véritable coopéra-
tion scolaire. L'enfant unique devient aimable,
serviable, ordonnée, apporte 3 la maison les
qualités acquises en classe parce qu'elle peut
parler a la maison de « sa » classe, elle sait
qu'on la comprend. (Ceci est le cas de la
fille d’'un collégue qui a approuvé totalement
3 la fois |'"éducation coopérative et la réunion
de parents.)

Pour répondre 3 ceux qui craindraient de
trouver dans le public plus d'objections que
de compréhension, il est bon de se rappeler
qu’il nous revient de mener les débats et de
ne pousser sur le terrain de la discussion que
le sujet dont on est sr. D'ailleurs, quelles que
soient les réflexions des parents, il vaut mieux
qu’elles aient lieu devant vous plutot que chez
le coiffeur ou le boucher. Vous réfuterez d'au-~
tant plus facilement les incriminations que
vous aurez la possibilité de vous appuyer sur
des familles compréhensives, et il y en a.
Enfin, n'oublions pas que la critique n'a pas
toujours tort. Profitons-en pour progresser.

Il serait aussi trés maladroit dans des réu-
nions comme celles-1a de heurter de front des
habitudes trop longuement enracinées. Aussi
sincére et convaincu que l'on puisse étre, il
faut modération et diplomatie. D'ol I'avantage
de la réunion sur I'article imprimé qui est adres-
sé aux parents. La parole permet de manier ou
de former selon la réceptivité et la réaction
de l'auditoire.

QUELQUES SUJETS A TRAITER
— Travaillons ensembl: perenis et muaitres.
— Education ei inctivetion,

— Travdil et jeu.

— Les occupations de I'enfant & la maison : le
jeu et limitation des adultes,

— Le développem:nt physiologique et intel-
lectuel.

— Hier et aujourd’hui (la société et ['école).

— La gémination des classes et ses avantages.

— L’école moderne.

— Les d:voirs du soir,

— La legon-promenade. [lenquéte, la confé-
rence,

— Le travail en équipes et ses résullats.

— L’enfant comparé & lui-méme : classement
et graphique personnel,

— Les tests pour I'appréciation objective des
aptitudes ou des connaissences,

— Les coincidences entre les chutes des graphi-
ques ¢t les déficiences physiologiques, (Liai-
son Ecole et Midecine).

— La coopérative scolaire . les réunions de
coopérative (les parents n'en comprennent
pas suffisamment |'importance),

— L’enfant ¢t lart.

— La personnaliié,

— L’enfent gaucher,

— N'accusons pas a la légére.

— Ne nous mogquons jamais d'un enfant,

— L'utilisation des enfants dans les recherches
scientifiques,

— Les livres et l:s journaux d’enfants,

— Les bibliothéques de documentaiion,

— Le cinéma,

— Education sexuelle,

— L’orientation scolaire, (Quelques parents
ignorants attendent que l'enfant ait |2 ans
et méme quelquc[ois‘. le €EP)

Les examens.

— Le choix d'un métier d’aprés les réelles ap-
titudes de I'enfant (et non la prétention
des parents),

— L’orientation professionnelle. Divers débou-
chés des cen'res d’apprenlissage ou des
écoles de 1':nseignement technique,

Sans compter les sujets que les circonstan-
ces améneront. Ce sera au maitre a découvrir
celui qu'attendent les familles ; des conver-
sations de-ci, de-la, I'aideront a choisir au
moment opportun. Une « boite a questions »
pour les parents indiquera aussi les sujets que
ceux-ci désireraient voir étudier. Les questions
peuvent étre déposées lors d’une réunion pour
la réunion suivante.

D'une facon générale, la formule & adopter

est la discussion aprés un bref exposé.

MODALITES DES RENCONTRES
Selon le niveau de la classe :

Lorsque ces entretiens demandent de la
part de celui qui les dirige des connaissances
approfondies, il est possible d’en confier la
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La Maison

tache a un spécialiste : conférencier, docteur,
orienteur, artiste, etc.

L’entretien sera toujours profitable si le
maitre de la classe s’adresse lui-méme aux
parents de ses éléves, le directeur se conten-
tant d'un mot d'introduction ou d’approbation,
I'instituteur restant le « Maitre ».

Selon milieu et occupation des parents :

La plupart des citadins disposent du samedi
aprés-midi. C'est aprés la classe du samedi
qu'il convient de les convoquer

Jeune-Bois présente une séance de cinéma
le mercredi, aux enfants seuls, 3 16 h. 30.
Les adultes en ont une autre 3 20 h. 30
(pas forcément le méme programme), aprés
laquelle s'ouvre une discussion au sujet du
ou des films présentés. Tous les collégues y
assistent. Différents milieux se rapprochent :
ouvriers, commergants, infirmiéres, assistantes
sociales, membres de I'enseignement, etc. L'en-
tretien est amical, des liens se créent.

A la campagne, le dimanche aprés-midi est
préférable. La causerie avec les parents peut
avoir lieu pendant que les enfants assistent a
une séance de cinéma. Rien n’empéche de ter-
miner par un film pour tous.

Selon I'atmosphére régnant autour de I'école :

Si on a peur de heurter, il vaut mieux agir
indirectement : des séances de cinéma bien
choisies peuvent préparer le terrain. Dans une
ambiance de plus en plus amicale, des sujets
bien triés peuvent attirer. En pratiquant le
systéme de la boite & questions, il serait pos-
sible d’éviter cette impression désastreuse pour
tous d'un échec total.

de I'Enfant

Le nombre de ces rencontres parents-école
est-il indifférent ?

Certainement pas. Nous dirons trois au
moins (3 la rentrée, en cours d'année, 3 la
fin) et six au plus (il ne faut pas se lasser),
4 moins que l'on se sente capable d'aborder
des sujets passionnants ou que l'on évolue dans
un milieu particuliérement favorable.

Pendant deux ans (CP et CE 1) les parents
se donnent la peine de suivre ces entretiens.
Aurons-nous par [a suite la méme fréguenta-
tion ? Non, disent ceux qui dans leur carriére
ont provogué une seule réunion ou méme au-
cune. Quant a celui qui n'aura pas pu réunir,
malgré ses efforts, un effectif convenable d’au-
diteurs, s'il dit: « Je les ai décus. Je n'ai pas
présenté le sujet qui les touche ou je n'ai
pas su en montrer |'aspect qui leur convenait »,
mais sans accuser les parents d'indifférence
aux questions d'éducation et d'instruction,
celui-ld a de fortes chances de réussir un
jour.

Un exemple en ville. — Titulaire d'un
cours préparatoire, |'institutrice désire appli-
quer des méthodes modernes et ne connait
que trop bien |'ardeur des parents a « ap-
prendre » eux-mémes a leurs enfants les let-
tres et le malheureux b-a ba. Il faut sans
tarder convoquer les parents et leur expliquer
qu'ils n'ont rien & faire dans I|'apprentissage
de la lecture ou de [|'écritude et de quelle
part de ['éducation nous les chargeons. L'en-
tretien est amical, les parents sont tout de suite
en confiance : ils approuvent. Reconnaissant
qu’ils n'avaient pas vu la question sous cet
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aspect, ils demandent des précisions et déja
des conseils. Dés ce jour, les relations sont
facilitées. Selon les circonstances, la connais-
sance des enfants s'approfondit. Les familles
qui n'avaient pu étre atteintes & la réunion
sa présentent lors d'une féte, quelquefois a
I'occasion d’une maladie de I'éléve ou vien-
nent présenter la petite sceur ou le petit frére
si la maitresse a demandé des nouvelles du
bébé. Ces causeries au sujet des enfants nous
permettent de faire amplement connaissance
et de mener notre action vers des réalisations
fructueuses, Depuis quatre ans, ces premiéres
réunions avec les familles rencontrent le mé-
me succes. Les années suivantes, lorsque les
maitresses qui recoivent ces éléves lancent des
convocations, les parents, dans la mesure des
possibilités, évidemment, y répondent. Clest
un résultat encourageant. De plus, il permet
de répondre aux parents qui auraient I’idée
de se plaindre : « Pourguoi ne venez-vous pas
présenter vos suggestions lorsque nous vous
invitons 3 une réunion a I'école ? »

Il est agréable aussi de constater que les
appels des années passées n'ont pas été en-
tendus seulement par les familles intéressées.

Les parents des éléves du cours préparatoire
se présentent de plus en plus nombreux, cha-
que année, au premier entretien ; ceux qui
ne peuvent venir, s’excusent par lettre ou
viennent a un autre moment de la journée,
si I'horaire ne le leur permettait pas au mo-
ment prévu. Le public, de plus en plus averti,
discute de facon bien réconfortante pour nous,
maitres de I’Ecole Moderne, et demande tou-
jours de nouvelles réunions. Une institutrice
du groupe, qui a tenu 3 mettre sa fille dans
cette classe, a été agréablement surprise par
I'atmosphére de sympathie qui régnait lors de
notre derniére rencontre. Les parents rappor-
tent les réflexions des enfants et l'on a bien
I'impression, les uns et les autres, de se
« donner la main ».

Ces entretiens amicaux nous ont permis de
connaitre plusieurs familles toutes dévouées 3
I'école. Grace aussi au dynamisme, & |'impar-
tialité d’'une directrice toute dévouée 3 I'En-
fance, un conseil de parents a été organisé
en novembre 1950 ; il fonctionne depuis trois
ans avec toute l'efficience souhaitable. Les
enfants y trouvent leur avantage, et |'Ecole
laique y gagne en prestige.

I1l. — Organisation officielle de sociétés péri-scolaires

a) Les diverses sociétés possibles :

(1) La Coopérative scolaire (1) est une société
d’enfants, gérée par des enfants, dans un but :
moral, social, d’amélioration matérielle.

Il faut créer, en partant des enfants :

— Des coopératives de classe indépendan-
tes, libres de leurs fonds.

— Une Fédération des Coopératives de classe
qui soit au service de I'Ecole entiére. Son
conseil d’administration est composé des délé-
gués de coopératives de classe.

Les Coopératives doivent étre déclarées,
avoir un C.C.P.

(2) L’Amicale d’Anciens Eléves de I'Ecole
laique permet de profiter de la force agissante
des promotions d’éléves qui ont aimé I'Ecole
Moderne et de continuer |'ceuvre éducative

(1) Voir B.EEN.P, Les Coopératives scolaires

Se renseigner a la seciion dépariementale de
P'office central de la Coopérative a [I'école.

Ou. & défaut, & I'Offic: central de la Coopé-
ration & lécole (OCCE) - Mucé_ Pédagogique,
7, rue d'Ulm, Paris.

exercee er classe, C'est en organisation sociale
la formule des « Activités dirigées » par la
masse elle-méme des adhérents d'aprés les
directives de l'instituteur. La multiplicité des
sections permet d chacun de satisfaire ses pré-
férences. (Voir plus loin modéles de statuts.)

(3) Le Patronage, mieux désigné par le titre
« Amis de I'Ecole », peut grouper, en plus
des parents d'éléves, des anciens éléves, des
amis de I'Ecole laique, membres retraités de
|'enseignement et autres.

(4) Le Ciné-Club ou Télé-Club peut étre
une section de I'UFOCEL et se trouve rattaché
3 la Ligue de I'Enseignement. Les films peu-
vent étre loués a la Cinémathéque de I'Acadé-
mie (transport gratuit). La nécessité de pré-
senter un commentaire du film est le” motif
de la discussion engagée aprés le passage du
documentaire ou du grand film.

(5) Le Théatre d'amateurs ou les chorales
sont surtout intéressantes lorsqu'ils sont sec-
tions d'une Amicale de I'Ecole laique. (S'adres-
ser a |'UFOLEA.)

(6) Les Sociétés sportives ont un dévelop-
pement facile avec des jeunes demandant 3s
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activités physiques au plein air, d'autant plus
impératives que leurs professions sont séden-
taires. (S'adresser & I'UFOLEP et & I'USEP.)

(7) Groupes touristiques autonomes ou sous
I'égide d'une autre société post ou péri-scolai-
re. Ces sociétés trouvent facilement des adhé-
rents. (S'adresser 3 CLTC.) Le point de vue
le plus délicat sera I'atmosphére de ces grou-
pes, et leur succés ou leur échec peut en
dépendre.

(8) Le Conseil de Parents. Nous I'avons gar-
dé pour la fin, pour I'unique raison qu'il doit
exister le plus souvent possible, 3 c6té, 3 la
place ou au sein des autres sociétés post ou
péri-scolaires selon les circonstances partficu-

lieres qui jouent dans le cas de I'école envi-
sagée.

Il est du point de vue matériel la société
la plus facile & créer puisque les parents de
nos éléves sont des adhérents faciles 3 attein-
dre lorsqu'on a eu avec eux les entretiens
amicaux dont nous avons parlé, Il peut étre
officialisé comme toute autre société.

b) Création officielle d'une société.

(1)1 Constitution : rédiger les statuts et les
faire adopter en assemblée générale, élire le
bureau de |’association.

(2) Exemple de statuts d’association affiliée
4 la Ligue de I'Enseignement, (D'aprés « Ecole
Libératrice », n® du 23-11-51.)

STATUTS

(amicales, cercles laiques, etc.)

I. — Objet et composition
de [I’association

Article premier, — || est constitué a .
une association dite dont le siége est
3 .... (école publique ou ailleurs).

Cette association est affiliée 3 la Ligue fran-
caise de |'Enseignement, Confédération généra-
le des Euvres laiques, par |'intermédiaire de la
Fédération départementale de dont elle
constitue la section locale.

Art. 2, — Cette association a pour but :
— de diffuser la pensée laique et de défen-
dre les institutions laiques existantes ;

— d'établir un lien entre les familles et
I'école afin de permettre 3 celle-ci de rem-
plir pleinement sa mission éducative et so-
ciale ;

— de prolonger |'ceuvre scolaire en pro-
mouvant I'éducation populaire, notamment par
I'organisation de loisirs culturels, et de per-
mettre ainsi |'émancipation civique, intellec-
tuelle, sociale et technique des habitants de
la commune.

Le réglement intérieur déterminera la créa-
tion et la gestion :

a) D’une section de parents d'éléves chargés
notamment de |'organisation des ceuvres péri
scolaires (cantines, patronages, colonies de
vacances, etc.) (1) ;

b) De commissions spécialisées (biblinthe-

(1) S’il n'existe pas déja une association de
parents d’éléves. Ceite association peut d'ail-
leurs se transformer en entrant dans I'amicadle
dont elle deviendrait la section des parents
d’éléves,

ques, causeries, éducation physique, artistique,
cinématographique, tourisme, etc.) ;

Art. 3. — Peuvent étre membres de |'Asso-
ciation dite .. .., les parents d'éléves, les an-
ciens éléves, les amis de |'école publique.

Art. 4. — La qualité de membre se perd :

— par la démission, g

— par la radiation prononcée par le Con-
seil d'administration pour non-paiement de la
cotisation ou pour motif grave, le membre in-
téressé ayant été préalablement appelé a four-
nir des explications.

Art. 5. — Toute discussion ou activité poli-
tigue ou réligieuse est interdite au sein de
I'Association,

Il. — Administration
et fonctionnement de [I'association

Art, 6. — L'Association est administrée par
un bureau composé (par exemple) de :

Un président d honneur.

Un président.

Un ou plusieurs vice-présidents,

Un secrétaire et, éventuellement, un secré-
taire adjoint.

Un trésorier et, éventuellement, un trésorier
adjoint.

Les responsables de chaque activité et, éven-
tuellement, n.. administrateurs choisis parmi
les personnalités susceptibles de rendre des
services a l'association (2).

(2) A titre d'indication, I'’Amicale peut étre
gérée par un conseil d’administration de n...
membres qui désignent un bureau pris dans
son sein et qu'on peut alors réduire & un
petit nombre de personnes trés actives,



8 LA TEcCHNIQUE FREINET

Art. 7. — Le bureau est élu par I'assemblée
générale pour un an, ses membres sont réeéli-
gibles.

En cas de vacance d'un des postes essentiels
(président, secrétaire général, trésorier géné-
ral), il est pourvu provisoirement au rempla-
cement du membre démissionnaire ou décéde
par un des autres membres du bureau.

Le remplacement définitif a lieu & l'occa-
sion de la plus prochaine assemblée géné-
rale (3).

Les fonctions de membre du bureau sont
gratuites.

Art. 8. — Le bureau se réunit au moins
une fois par trimestre — ou par mois — et
chaque fois qu'il est convoqué par son prési-
dent, Il devra obligatoirement étre réuni lors-
que le désir en sera exprimé par écrit au pré-
sident par le tiers de ses membres au moins.

Il est tenu procés-verbal des séances, les
procés-verbaux sont signés par le président et
par le secrétaire.

Art. 9. — L'assemblée générale comprend
tous les membres de ['association. Toutefois,
seuls les membres 3gés de 18 ans au moins
au jour de I'assemblée ont le droit de vote,
chaque membre ayant droit & une voix.

L’assemblée générale se réunit une fois par
an, avant |'assemblée générale de la Fédération
départementale, et chaque fois qu'elle est con-
voquée par son bureau,

Son ordre du jour est fixé par le bureau.

L'assemblée générale délibére sur les rap-
ports relatifs a la gestion du bureau et a la
situation morale et financiére de |'association.

Elle approuve les comptes de |'exercice clos,
vote le budget de l'exercice suivant et procéde
au renouvellement du bureau.

Elle nomme une commission de contréle
composée de trois membres pris en dehors du
bureau, chargés de procéder a la vérification
des comptes de l|'exercice clos.

Elle nomme également les délégués de I'as-
sociation a l'assemblée générale de la Fédé-
ration des ceuvres laiques.

Les délibérations sont prises a la majorité
des voix des membres présents de |'assemblée.
Pour la validité des délibérations, la présence
du quart des membres est nécessaire. Si ce

Dans des communes importantes, le Conseil
d’administration ou le bureau comprend, no-
tamment, des représentants des diverses écoles
lorsqu’il n’a pas été possible de constituer une
amicale pour chacune d’elles.

(3) Dans le cas ou ['association est pourvue
d'un Conseil d’adminisiration, c’esi le Conseil
d’administration qui, par voie d élection, met
fin a la vacance du poste.

quorum n'est pas atteint, il est convoqué avec
le méme ordre du jour une deuxiéme assem-
blée a huit jours au moins d'intervalle qui déli-
bére valablement, quel que soit le nombre des
membres présents.

Tout vote par correspondance ou par procu-
ration est interdit (facultatif).

Art. 10. — Le président dirige les réunions
du bureau et [|'assemblée générale. Il assure
I'exécution des statuts, il ordonnance toutes les
dépenses.

Le secrétaire coordonne et contréle les di-
verses activités. |l présente un rapport 3 ['as-
semblée générale. Il est chargé de I'application
des décisions du bureau et de |'assemblée gé-
nérale.

Le trésorier est chargé de tout ce aui con-
cerne la comptabilité et les finances de |'asso-
ciation. Il régle les dépenses ordonnancées par
le président.

Ill. — Fonctionnement de la section
des parents d'éleves

Art. 11. — Les conditions d’adhésion aux
sections de parents d'éléves sont fixées dans le
cadre des statuts généraux de la Fédération
nationale des conseils de parents d’éléves des
écoles publiques.

Le personnel enseignant en fait partie de
droit avec voix consultative.

Art. 12. — Les activités de cette section
sont définies & l'art. 2 (paragraphe 2) des
présents statuts,

La section adhére au Conseil départemental
des parents d'éléves de I'Ecole laique.

1V, — Dispositions spéciales
concernant le fonctionnement
de la Commission sportive

Art. 13. — Est électeur au comité de direc-
tion de la Commission sportive, tout membre
actif, pratiquant ou dirigeant, membre de I'as-
scciation et appartenant a la Commission spor-
tive depuis plus de six mois au jour de |'élec-
tion et ayant acquitté a ce jour les cotisations
échues, agé de 18 ans au moins au 1°F jan-
vier de I'année du vote et jouissant des droits
civils,

Le vote par procuration ou correspondance
est interdit.

Art. 14. — Est éligible tout électeur agé
d’au moins 21 ans au 1% janvier de |'année de
I"élection,

Art. 15, — La Commission sportive se re-
nouvelle au moins par tiers chaque année. Les
premiers membres sortants sont désignés par
le sort. lls sont rééligibles.

Les fonctions de membre de la Commission
sportive sont gratuites.
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V. — Modification

des statuts et dissolution

Art. 16. — Les statuts ne peuvent étre mo-
difiés que sur la proposition du bureau et par
une décision de ['assemblée générale prise a la
majorité des deux tiers des membres présents.

Les propositions de modification devront
obligatoirement étre soumises a [|’approbation
de la Fédération départementale des ceuvres
laiques.

Art. 17. — L'assemblée générale appelée a

DECLARATION
(sous le régime de la

Formalités a accomplir

Dans le cas ol une association désire béné-
ficier de la capacité juridique prévue par I'ar-
ticle 5 de la loi du 1-7-1901, ses dirigeants
sont tenus d’accomplir les formalités suivan-
tes :

1 Déposer a la Préfecture :

— Une déclaration établie sur papier timbré
{grand format) en un exemplaire, adressée au
Préfet et faisant connaitre le titre de la socié-
te, son objet, |'adresse du siége ainsi que la
liste des membres de ['organisme directeur
avec les noms, prénoms, professions, fonctions
au sein du bureau (président, secrétaire, tréso-
rier, etc.) et adresse de chacun d'eux. Cette
déclaration doit étre revétue de la signature
d'un des membres du bureau.

— Deux exemplaires des statuts également
établis sur papier timbré.

29 |nsertion au « Journal Officiel » :

La Préfecture délivre en double exemplaire
le récépissé de la déclaration qui lui a été
adressée. Un de ces exemplaires est conservé
aux archives de la société, 'autre est destiné a
permettre la publication au « Journal Officiel »
de la déclaration. (Il est indiqué, a toutes fins
utiles, que I'’Agence Havas se charge des for-
malités d'insertion.)

Remarque trés importante :

Faute de publication dans le délai d'un mois
3 dater de la délivrance du récépissé, la dé-
claration est considérée par la loi comme nulle
et non avenue. La date du « Journal Officiel »
fait foi,

Un exemplaire du « Journal Officiel » con-
tenant l'insertion devra étre adressé 3 la Pré-
fecture pour étre classé au dossier de [’asso-
ciation.

(D’aprés la feuille de renseignements déli-
vrée par la Préfecture de la Gironde.)

se prononcer sur la dissolution de |'association
et convoquée speécialement 3 cet effet, doit
comprendre au moins la moitié plus un des
membres. x

Si cette proposition n'est pas atteinte, |'as-
semblée est convoquée de nouveau et elle peut
valablement délibérer, quel que soit le nembre
des membres présents.

En cas de dissolution, le reliquat d'actif de
|'association sera dévolu a la Fédération dépar-
tementale des ceuvres laiques.

D’ASSOCIATION
loi du 17 juillet 1901)

Modele de lettre a adresser a la Préfecture
sur papier timbré :
Amicale des Ecoles laiques de St. A... & B...

a Monsieur le Préfet de...

Monsicur le Préfet,

Nous avons I'honneur de vous déclarer que
notre assoclation désire bénéficier de la capa-
cité juridique prévue par larticle 5 de la loi
du 1er juillet 1901.

A cet effet, voici les renseignements néces-
saires :

lo Titre de la Société ;

20 Objet ;

30 Siége ;

40 Liste des membres du Comilé directeur ;
Président (nom, prénom, adresse, profession),
Vice-présidents,

Secrétaire,
Secrétaire-adjoint,
Trésorier,
Trésorier-adjoint,
Archiviste.

Ci-joint deux exemplaires des statufs certi-
fiés exacts.

Fatph asnile levasan
Signé (par un des membres du burean).

Faire ouvrir, au nom de l'association, un

CEP.:

(Les comptes des particuliers ne sont pas
admis a recevoir les subventions.)

Quverture d'un compfe courant postal de
societé :
12 Directement par vos soins :

Prendre les imprimés nécessaires & votre bu-
reau de poste.

2° Par la Fédération :
Lui adresser la demande ci-dessous :
(Nom ou cachet)
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DEMANDE D'OUVERTURE D'UN C.C.P.

Je soussigné, demande & la Fédération des
ceuvres post et péri-scolaires de bien vouloir
faire ouvrir un compte courani postal au nom
de I'association indiquée ci-dessous,

Le Secrétaire :

Pour les sociétés affiliées & une fédération :
— Communiquer a la Fédération : copie de

I'insertion au « |. ©. ». Numéro du C.C.P.
Composition du bureau et, si possible, numéro
du téléphone,

— Prendre autant de cartes confédérales
scolaires et post-scolaires que la société comi-
porte de membres.

c) Le Conseil de Parents d'éléves, section-
d'une autre société, Amicale laique, nous pa-
rait la solution idéale.

MODELE DE REGLEMENT DE SECTION LOCALE

(Une section locale peut étre constituée,
soit auprés de chaque école, soit pour toutes
les écoles de la commune.)

OBJET DE LA SECTION

Article premier. — || est créé a .... (nom
de la commune), une section locale du Conseil
de Parents d'éléves du departement de ....

- Elle a son siége a

Cette section groupe les parents des éléves
des écoles publiques de la commune (ou de
I"école de garcons, ou de filles, etc.) qui adhé-
rent aux statuts du conseil départemental.

Art. 2, — L’'association a pour but de per-
mettre aux parents des éléves de I'école :

1¢ De veiller 3 la défense des intéréts ma-
tériels et moraux de I’Ecole laique ;

2% D'étudier et de réaliser toute organisa-
tion péri ou post-scolaire et, d'une facon géné-
rale, d’organiser toutes ceuvres éducatives con-
cernant I'école, la vie scolaire, péri-scolaire et
post-scolaire ;

3° Elle s’interdit toute discussion étrangére
4 son but, et en particulier, toute immixtion
dans l'activité professionnelle du personnel en-
seignant.

Art, 3. — S’il existe dans la commune une
amicale laique ou si, sur linitiative de la
section, une amicale laique est créée, la sec-
tion du Conseil des Parents d'éléves constitue
une section de cette amicale afin d'éviter la
multiplication des groupes paralléles,

Conditions d'admission et de radiation

Art. 4. — L’association comprend des mem-
bres actifs, des membres de droit ei des mem-
bres honoraires.

Peuvent faire partie de |'association, a titre
de membres actifs :

a) Les pére, mére, grands-péres, tuteurs et,

d’'une facon générale, toute personne ayant la

charge 1egale d'un éléve ;

b) Les parents d’enfants d'dge non scolaire,
soit que ces derniers n'aient pas encore atteint
cet age, soit au contraire qu'ils I'aient dépas-
sé, Ces parents devront étre préalablement
agréés par le bureau de la section.

Membres de droit et membres honoraires

Art. 5. — Les maitres de I'Ecole, en cette
qualité et le représentant de |'Administration
font partie de droit de la section locale. Celle-
ci peut s'adjoindre également, a titre de mem-
bres honoraires, des personnes de la commune
qui ont rendu des services éminents 3 la cause-
de I'Ecole laique.

Art. 6. — Les membres actifs et les mem-
bres honoraires acquittent une cotisation an-
nuelle de: ...... francs dont ...... francs
sont conservés par la section locale ; .... fr.
étant attribués au Conseil départemental des
parents d’éléves ; .. .. fr. revenant a la Fédé-
ration nationale des conseils départementaux.

Art. 7. — La radiation ou |'exclusion sont
prononcées par |'assemblée générale de la sec-
tion sur proposition du bureau pour les motifs
ci-dessous :

— non-paiement de la cotisation ;

— refus d’agrément pour les parents dont
les enfants viennent de dépasser |'dge scolaire ;

— acte contraire aux intéréts de |'école
laique.

Appel peut étre interjeté devant le conseil
départemental dont |'assemblee générale sta-
tue en dernier ressort.

Administration

Art. 8. — La section est administrée par
un comité de douze membres comprenant :

— un ou deux représentants des institu-
teurs de l'école (ou de la commune) ;

— un ou deux représentants des amicales
laiques s'il en existe ;

— huit a dix représentants élus par |'as-
semblée générale parmi les membres actifs de
la section.

Le comité désigne en son sein un bureau
formé au moins d'un président, un secrétaire
et un trésorier. Ces deux derniéres fonctions
peuvent étre confiées a un des représentants
des instituteurs ou des amicales.

Art. 9. — L’assemblée générale ordinaire
a lieu une fois par an au cours du premier
trimestre scolaire, Elle élit le bureau.

Les assemblées générales peuvent étre con-
voquées par le bureau ou a la requéte du quart
des membres actifs de la section.
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L’assemblée générale délibére, quel que soit
le nombre des membres actifs présents.

Art. 10. — En vue de |'assemblée générale
du conseil départemental, |'assemblée générale
de la section peut désigner un ou plusieurs
délégués pris parmi les membres du comité et
chargés de représenter la section. Ces délégués
disposent au total d'autant de wvoix que la
section comprend de membres qui n'assistent
pas personnellement & |'assemblée générale du
conseil départemental. Les wvoix sont réparties
entre les délégués par un vote de |'assemblée
générale de la section.

Modification au réglement

Art. 11. — Le présent réglement peut étre
modifié par une assemblée générale extraor-
dinaire, a condition que la demande en soit
faite par un quart des membres au moins et
que cefte demande soit déposée entre les
mains du président au moins un mois 3 l'avan-
ce.

Dissolution

Art. 12, — L'assemblée générale, appelée a
se prononcer sur la dissolution de la section
et convoquée a cet effet, doit comprendre au
moins la moitie des membres actifs. Si cette
proportion n'est pas atteinte, |'assemblée est
convoquée a nouveau a quinze jours au mains
d’intervalle et, cette fois, elle peut valable-
ment délibérer quel que soit le nombre des
membres présents.

Dans tous les cas, la dissolution ne peut
étre votée qu'a la majorité des deux tiers des
membres présents.

Dans le cas de dissolution de la section, les

CONSEILS POUR CREER

Si nous ne voulons pas qu'elle soit pour
nous un danger, nous devons :

— Entrer en relation avec les groupes sco-
laires de la méme agglomération (¢commune ou
quartier).

— Bien connaitre le milieu avant de rien
organiser, sans chercher 3 aller vite.

— Choisir un groupe de parents dont on
peut étre assuré de la loyauté et de I'idéal
laique en méme temps que de son ardeur a
défendre |'enfance.

— Se méfier des intrigants. S'ils peuvent
étre utiles parfois, ils sont aussi trés capables
de nuire le plus souvent.

— Ne pas admettre d’ambitieux qui bri-
gueraient surtout un titre peut-étre méme pour
I'étaler en des circonstances trop personnelles
ou législatives, ou méme en vue d'élections
municipales.

sommes restant disponibles seront versées a
I'Amicale laique de la commune ou, a défaut,
au conseil des parents d'éléves du départe-
ment.

LES AVANTAGES PARTICULIERS
DU CONSEIL DE PARENTS D’ELEVES

En plus du fait de pouvoir compter sur um
nombre suffisant d'adhérents, c'est le groupe-
ment dont les membres sont le plus prés de
nos éléves, Les réunions et assemblées géné-
rales peuvent nous permettre d’entrer en con-
tact avec les parents,

Le plus gros avantage, au point de vue
matériel, est d'étre une force auprés de la
municipalité. Les membres de cette associa-
tion sont tous des électeurs que l'on ne veut
pas meécontenter, si possible, C'est parfois le
seul moyen d'obtenir les aménagements scolai-
res nécessaires. N'oublions pas aussi la possi-
bilité d'introduire des membres laiques dans
des organisations para-scolaires « semi-publi-
ques » (certaines « Caisses des Ecoles », par
exemple).

Par sa possibilité d'étre affiliée a une Fédé-
ration départementale, puis nationale, de mé-
me qu'a la Ligue de I'Enseignement, confédé-
ration générale des ceuvres laiques, cette asso~
ciation donne plus de poids & nos revendica-
tions en faveur de I'Ecole laique. La liaisor
est assurée par l'assemblée générale de la Fé-
dération départementale des conseils de Pa-
rents d'éléves, par une revue de la Fédération
nationale des conseils de Parents d'éléves des
Ecoles publiques (3, rue Récamier, Paris-7°,
« Pour I'Enfant, vers I'Homme »), enfin par
le bulletin de la Ligue de I'Enseignement.

CETTE ASSOCIATION

-— Introduire dans le bureau des membres
de tous milieux (du manceuvre a |'ingénieur,
par exemple), de toutes convictions politiques
et religieuses, de facon & constituer une réduc-
tion de la société que ce bureau représente.

Avoir dans ce bureau un nombre suffisant
d’instituteurs vraiment actifs et presque tou-
jours présents aux réunions.

— Obtenir des adhésions ; bulletins & dis-
tribuer (voir ci-joint), articles de presse (pres-
se locale, journaux scolaires), causerie adressée
aux parents pour expliquer le but de |'asso-
ciation.

— Attribuer les fonctions de président et
de secrétaire avec discernement, la premiére
demandant souvent du tact et beaucoup d’im-
partialité, la seconde ne souffrant pas la négli-
gence.

— Toujours penser que les activités post
ou péri-scolaires ne doivent pas nous faire né-
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gliger le travail scolaire, mais au contraire
nous permettre de faire ceuvre éducative et
instructive harmonieuse.

— Les progrés matériels, pédagogiques et
moraux obtenus doivent étre les seuls résul-
tats dont I'Ecole laique ait a se glorifier.

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE PARENTS D’ELEVES
des
ECOLESULAIOUES ida s s it vt it e
Section locale' de’ ['Ecole der o v v vvvvini e vivn

APPEL AUX PARENTS

Soucieux d’établiv une fraternelle collabora-
tion des parents ¢t des instituteurs et institu-
trices, des péres et des meéres de famille et
des mailtres se socnt réunis et ont constilué un
Conseil départemental de parents d’éléves des

Ecoles Laiques de

Le Conscil propose :

1) — de multiplier les contacis entre pa-
rents et matlres associés dans I'ccuvre d’édu-
cation ;

29) — d'étudier dans unc confiante collabo-
ration toutes les mesures propres a améliorer

les conditions de vie matérielle de [I'Ecole :
eniretien des locaux, hygiéne scolaire, fourni-
tures classiques, matériel d’enseignement, etc...,
& encourager les éléves. et, d’une fagon géné-
rale, & associer les parents & la vie scolaire ;

30) — de permetire aux parents de veiller &
la défense des iniéréts matériels et moraux de
I'Ecole Laique,

Nous vous demandons de vouloir bien don-
ner volre adhésion & la Section Locale de

1 Roa s et B A S SR A e S A S A

La cotisation annuclle est fixée a........ ir.
Une assemblée générale des parents d’éléves
aura lieu prochainement a I'Ecole,

Le Directeur :

CONSEIL LOCAL DE PARENTS D'ELEVES

des

ECOLES LAIQUES de .........cc0-v->
T BOUTIFNC Lioiaivnim viawaialelcloeiva =ioianinin b $kimtnis®
sollicite mon adhésion au Conseil local de
Parents d’Eléves de :

Signature :
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RESULTATS OBTENUS

PAR LES CONSEILS DES PARENTS D’'ELEVES
(tirés des rapports des collegues)

— Point de vue moral :

Ambiance de confiance respectueuse, de
sympathie agissante, initiation a |'esprit d’équi-
pe au-dela des limites de la classe.

Défense de la laicité : « Le Comite, toutes
tendances réunies, s'est rendu & une réunion
d’information du Cartel d’action laique ». (Ma-
dame Aubert, Belfort.)

— Point de vue matériel :

Financier. — Des recettes permettant, selon
leur importance, un équipement éducatif, sani-
taire, sportif. -

— Modifications ou installations dans I’école,
aprés insistance du conseil auprés de I'admi-
nistration municipale :

Nettoyage des classes, remise en état des
peintures. On cite l'exemple d'une école de
grande ville o, pendant 19 ans, les peintures
ne furent lavées que jusqu'a hauteur d’homme.

Agrandissement des fenétres.

Augmentation du nombre de cabinets et
installation d'une douche,

Installation du chauffage central au mazout
avec des crédits trouvés comme par miracle
aprés « motion votée & |'unanimité en assem-
blée générale ».

Construction de classes.
Entretien de la cour.

‘Mise en état et éclairage de rues au voisi-
nage de |'école.

Construction en dur en remplacement de
baraquements provisoires.

— Aide pour les féfes :
Confection de décors, de costumes.
Préparation de patisseries.
Construction de castelet,
Dons divers.

..Contréle des entrées, vente de programmes,
des consommations.

Fabrication de jouets.

Prét d'un local pour organiser une mani-
festation.

Aide a l'occasion d'un déplacement d'en-
fants, commande d'un autobus, avec subven-
tion du conseil.

Demande de subvention a la mairie ou &
la caisse d'épargne (féte de Noél).

— Point de vue pédagogique :

Voyages éducatifs organisés par les mai-
tres, largement subventionnés par le conseil.

Apport de documents : livres ou matériel
Naturalisation d'animaux. Musée,

Aide pour le fonctionnement d'une section
de coopérative scolaire (dont ils sont membres
honoraires).

Création de classes, quelquefois aprés inter-
vention énergique auprés de |'Inspection aca-
démiqu=
— Point de vue social :

Aide apportée aux garderies scolaires.

Aide apportée aux colonies de vacances.

Référendum sur la date des grandes vacan-
ces.

Plus général : developpement de |'esprit de
COOPERATION.,

— Point de vue humain :
Début d'éducation populaire :

Apparition de traits de caractéres (quelque-
fais avec leurs causes).

Utilisation des dispositions particuliéres
théatre (comédie ou tragédie), chant, sens ar-
tistique, habileté manuelle, etc.

Développement de I'esprit de solidarité, de
I'altruisme.

.D'une fagon générale, ambiance amicale
créée par la communauté des soucis, des joies,
donnant conscience 3 chacun de sa personna-
lité et de sa responsabilité, point de départ
d'une bien réconfortante compréhension.
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La correspondance interscolaire

Ui 5 BHEGL

EXEMPLE

Dans un village de 280 habitants
R. et R. FINELLE (Céte-d’Or)

1. Comment le besoin de créer une telle
société est-il né ?

Il nous fallait avoir au sein du Conseil
Municipal des défenseure au courant de
notre situation réelle (installation et finan-
ces),

— Il nous paraissait nécessaire de faire con-
naitre quels élaicnt les programmes officiels
au C.E.P, Cerlaines parties peuvent choquer
les parents (enseignement de la puéricul-
dure dans une ECU, étude des constitutions,
des syndicats...)

— Certains parents avaient manifesté le désir
de voir restaurer la bibliothéque, d’autres
souhaitaient faire du thédire, avoir un
voyage spécial distinct de celui des enfants,

2. Comment avons-nous constitué cette so-
ciété ?
Préparation lointaine : expositions, théatres

avec démonstrations par les enfants des Tech-
niques Freinet,

Aprés avoir parlé & plusieurs personnes, nous
.envoyons des convocations dans chaque famille,

Premiére réunion des parents a I'école.

1. — Nous leur avons parlé des program-
mes, de notre idéal de travail, de l'aide qu’ils
pouvaient nous apporter dans notre tdche (ren-
seignemenis pour les enquéies, plans de tra-

vail...) Nous leur monirons que pour mieux
travailler il nous faudrait un local restauré,
un matériel plus adéquat ou renouvelé., Consti-
tution immédiate d'un groupe qui étudie la
question avec nous et sera chargé de nous
gider lors de I'établissement du budget de la
commune,

2, — Examen des doléances en ce qui con-
cerne la bibliothéque, laquelle avait été mise
a mal pendant [l'occupation ; suggestions di-
verses pour ramener les gens a la lecture, nou-
velle installation (désignation d’un groupe).

3. — Voyage : ¢xamen des possibilités fami-
liales et financiéres nécessité pour la société
d’avoir des fonds :

— timbres de wvoyages
— gartes de membres
— activité mixite avec les fétes de la Coopé.

Deuxiéme réunion la semaine suivante des

parents et des amis de I'école en vue :

— de la rédaction des statuts ;

— de I'élection du Bureau ;

— de la désignation des responsables d’acti-
viiés,

Au hasard des conversations, nous remar-
quons que les coutumes ne sont plus prati-
quées, que les gens ne se fréquentent plus
comme autrefois, Nous décidons de faire une
veillée collective avant Noél,
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Organisation du théme de la veillée (chants,
jeux, concours, collation, efc,..)
3. Realisation et nouveaux projets de la pre-
miére anneée.
Lors de la veillée, nous avons une quaran-
taine de pzrsonnes,

Compte rendu de ce qui a été fait pour la
réorganisation de la bibliothéque, de [Iaction
auprés du C. Mal, Nous parlons du cinéma
-éducateur et décidons d'essayer d’abord en
muel 9 mm 5 et nous envisageons des deman-
des de subventions pour acquérir un 16 mm
sonore.

Les parents décident de prendre en charge
I'organisation de I'Arbre de Noé&l (achat de
jouets, confection des paquets) et inventent un
théme a jouer pour leurs petits pour [larrivée
du Pére Noél au milien de la féte de la Coopé

.

qui, elle sera organisée a leur intention,
Pour la féte de Noél, I'école est trop petite.

En fin d’année, nous montons la kermesse
sur le théme parents et éléves, L'aide de la
société est appréciable (collecte de lots, cons-
druction des stands, installation des jeux, con-
fection de géteaux, transports...)

Compte rendu financier, répartition des fonds
entre la Société des Parenis ei la Coopé inter-
communale (la recette a doublé).

Les parents décident de travailler pour nous
payer désormais la plus grosse partie du
voyage des enfants, ce qui doit permetire & la
Coopé de se consacrer & la modernisation du
matériel d’enscignement, ete...

Voyage des parents d’éléves en Suisse,

4. Elargissement depuis frois ans.

Nous adhérons & la Fédération des ceuvres
laiques. C’est le président qui regoit les bulle-
1ins, qui rend compte du développement de
ces organisations.

Nous avons ensemble étudié les coutumes,
fait revivre le temps passé (des articles ont
paru dans deux quotidiens locaux en dialecte).
En 1951 un rédacteur est venu nous trouver
deux fois pour s'assurer l'exclusivité de ces
publications.

Nous faisons du cinéma éducateur,

Nous avons étudié la naturalisation des oi-
seaux avec la brochure de Féve, lequel nous
a envoyé des spécimens, Nous espérons faire
un musée du village ; les paremis ont pris
I'habitude de nous envoyer toutes sories de
documents pour aider le travail scolaire (les
chasseurs en particulicr).

Dans nos projets immédiats, nous avons dé-
cidé de tenter la réalisation d'un film en
9 mm 5 sur la vie passée de notre pays (les
parents seront les acteurs).

Notre effort profond sera axé, a partir de
cette société, vers la réorganisation du milieu
social, il nous faut apprendre & ces braves gens
les bienfaits de la coopération. Nous ne vou-

lons nullement nous substituer & une coopéra-
tive agricole mais acquérir en commun un petit
matériel qui manque souvent dans les villages
(monter une petite pharmacie de premier se-
cours : seringue, aiguilles, pansements, par
exemple).

Certains parents ont manifesté le désir d’ avoir
un fond de secours pour les enfants qui pour-
suivront leurs études, etc...

— Résultats du Conseil Municipal :

Les crédits pour I'équipement sont aug-

mentés,

Une Commission scolaire a été créée.

L’école a été repeinte, le plancher refait,
la {foiture rénovée, on prévoit la cons-
truction d'un bdcher,

Pour aider notre démarrage, on nous a payé
une imprimerie, un appareil de projec-
tion, un petit laboratoire,

On a ouvert un petit crédit pour la biblio-
théque, un pour la distribution des prix,

— Aide des particuliers qui n'ont pas den-
fants a l'école :

Quire l'aide apportée lors des fétes, on
nous a offert du matériel de laboratoire,
des livres d’études, du lino (par 15 kg
a la fois), du papier d’'imprimerie, on
nous a fait refondre une police, on nous
a donné de nombreuses chutes de con-
treplaqué pour faire de la pyrogravure...

Pour nos ventes, des dames (fanaliquement
religieuses) nous ont construit des pots
de fleurs, des insignes peintes,

5. En trois points, voici nos conseils.

a) Intéresser les adultes & I'école, au travail
qui s’y fait, (Nous avons eu lors de nos expo-
sitions la visite d'un membre de [lnstitut, de
parents de minisire, lesquels se sont particu-
liérement intéressés a l'imprimerie, a la gra-
vure sur lino et surtout aux poésies d’enfants,
L’un d’eux manifesta le désir de faire connai-
tre des poémes de S. de Vilmorin, Le fils d’un
général, ami de M. Leprince Ringuet, grand
défenseur de l'école libre, s’abonne & notre
journal scolaire),

b) Faire vivre les membres de la société dans
I'esprit de nos techniques, ne pas les endoc-
triner avec des paroles, mais leur donner de
vraies responsabilités, leur procurer des acti-
vités,

c) Partant de la, les aider & réorganiser la
sociélé paysanne,

Faut-il vous parler de ce dernier résultat 2
Notre Président, homme de droite, frére d'un
prétre, qui se présentait aux élections canto-
nales comme apperenté paysan, s'est désisté,
non pour « un candidat indépendant », groupe
du chanoine Kir, mais pour « un candidat
laic », propres termes de I'affiche.

RenEE et RoBert FINELLE,
Saint-Sauveur (C. d'Or).
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LA TEcCHNIQUE FREINET

Les reranifestations laiques avec I'ajde des parents

(carte géographique des correspondants et leurs

envois), degus-tatio,,.l des produits du cru.
Les comptoirs de vente et jeux d’adresse.
Quelques Principes -

— Des articles 3 o5 Jes prix :

H
— Des consommations et surtout boissons

ir}offensives (Cha"l‘lpagne de qualité plutat que
vin dont on peut abuser)
— Des exercicesg d'adresse ‘sans danger (assu-

rance contre les accidents pendant une mani-
festation). -

La partie concert (consulter les BENP pré-
sentees par If‘ COmmission musique). Attention
aux droits da'j't@urs: I'affiliation 3 I'UFOLEA
ou autres sectiohs de la Ligue de I’Enseigne-
ment exempte de certains de ces droits.

Les voyages :

— Voyages et échanges d'enfants (voir BENP:
et « Educateur ») .

— VQYaSES Mixtes (adultes et enfants). La
participation d?S adultes bien qu'avantageuse
pour eux doit €tre calculée de facon 3 couvrir

une partie des frajs retombant sur la coopé-
rative.

c) Gradation possible dans la manifestation.
(Exemple dt? NOS camarades P. et M.L. Cabanes,
A. Arcier des Costes-Gozon, Aveyron)

— présentation dy matériel utilisé en classe
et le travail qu'il permet ;

— les realisations ; journaux, albums de la

classe et des correspondants, colis, dessin et
travail manuel ;

— exp|i§afi0n Plus profonde de notre facon
de tra\{alller‘- Présentation de la riche docu-
mentation que noys possédons.

Dans tout cecj g pas donner |'impression
que l'on cherche 3 ramasser de I'argent: se
contenter de vente de journaux, d’albums, de
quelques obiet‘s fabriqués en classe.

Au fur et 3 megyre que les méthodes na-
turelles progréssent dans la classe, présenter
des expositions de plus en plus complétes.

En somme, toujours veiller 3 ce que ces

ce mgne une enquéte ; manifestations sajent | reflet de I'activité de

i “',nf = un album (présenter des la classel’. Que les parents sentent que c'est du
";, ‘\"|“‘10”T.on peut feuilleter) ; « travail » et reconnaissent la valeur de ce
; rJL-'-"‘J(Z |¥ e pratique la correspondance  « ‘travail » !

i ‘.“wﬁrl .

‘o V. — Conclusion
A ‘
(i tituteur qui travaille dans ce sens, pas volré propre gagesse, c'est la sagesse du
| NS

genre humain, c'est yne de ces idées d'ordre
universel que plysieyrs sidcles de civilisation
ont fait enfrer dans [e patrimoine de I'huma-
nité. »

Avec la conscience de notre responsabilité,
la tolérance dont noys ne pouvons nous dépar-
tir, ‘et cet esprit de dévouement tout orienté
vers.|'épanouissement total de I’enfant, la force
unie des parents ot des éducateurs doit triom-

pher et faire la preuve de I'authentique laicité
de I'Ecole publiqye,
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L’Ecole Moderne et la liaison

Quelles que soient leurs conceptions péda-
gogiques, tous les éducateurs reconnaissent
la nécessité d'établir de, « bons rapports »
avec les parents d'éleves. Mais que recouvre
la formule ? Bien souvent il s'agit simple-
ment de fonder la réputation de 1'école du
quartier sur lez manieres affables du direc-
teur et des maifres, sur des concessions aux
exigences des parents ou, plus sérieusement,
sur le nombre de succés au Certificat d'étu-
des.

Il va sans dire que nous devons avoir &
1Ecole Moderne des ambitions plus hautes.
Tout d'abord, si l'on s'en tient au principe,
la liaison Ecole-Parents est pour nous essen-
tielle. Notre enseignement ceuvre dans la
vie, Comment comprendre un enfant si l'on
ignore son milieu familial ? Une renconfre,
une conversation avec un peéere, une mere
peuvent éclairer tout un aspect de la psy-
chologie de leur fils. L'enfant d'un docker
est loin de ressembler a un fils d’artisan. Il
faut étre sensible aux différences et en dé-
couvrir les causes. Comment nous mouvoir
dans une mentalité qui nous échappe ?

L'Ecole traditionnelle avait la prétention
d'étre un petit univers clos qui se suffisait
a lui-méme. L’Ecole Moderne, au contraire,
est largement ouverte au monde qui 1'en-
toure et d'ou elle tire ses richesses. Elle ne
peut donc pas ignorer les parents.

Inversement les parents ne doivent pas
rester étrangers & 1'Ecole. Cela dépend d’eux,
bien sOr. Mais ne pouvons-nous pas exercer
sur leur attitude une trés grande influence ?

Les obstacles sont connus :

Pour certains, c'est l'indifférence — elle
peut étre incurable: 1'Ecole ne les inte-
resse pas, c'est l'affaire du maitre et de
lenfant — tout au plus viendra-t-on de
temps & autre réclamer ou demander jus-
tice si l'on estime que la progéniture s'est
trouvée lésée !

Pour d'autres, c'est lignorance, Des pa-
rents, par ailleurs soucieux de leurs enfants,
ne font guére attention & leur travail sco-
laire. La timidité parfols les tient a dis-
tance de 1'Ecole et de linstituteur. Ils se
contentent d'attendre les résultats.

Je voudrais insister davantage sur une
attitude assez répandue que je qualifierais
de « sympathie réticente ».

C’est le fait des parents qui accordent
aux maitres leur’ confiance sans adhérer
pleinement & leurs « méthodes » parce qu'ils
ne les comprennent pas ou les compren-
nent mal i

Nous ne devons pas perdre de vue le fait
que les parents jugent en général le travail
de leurs enfants & partir de leur propre

-

avec les parents d’éléves

expérience scolaire. Comme ils ont recu une
formation parfaitement traditionnelle, nos
manieres de faire sont pour eux une occa-
gion d'étonnement, voire de scandale. L'ins-
tituteur qui ne donne pas trois ou quatre
problémes aprés la classe est-il un maitre
consciencieux ? Celui qui ne « bourre » pas
méthediquement ses éleves pour le Certi-
ficat ne leur fait-il pas courir un risque
inutile ?

Les parents doivent comprendre que l'en-
seignement. qu'ils ont recu est dépassé. Ils
doivent aussi admettre que la préparation
a la vie, la formation du caractére et du
jugement, I'épanouissement complet de l'en-
fant sont des tédches aussi urgentes que la
préparation de I'examen.

J'ai insisté sur les obstacles et sur les
sources dincompréhension de peur gu'on
croie tous les problémes résolus a l'avance.
Mais sans tomber dans un optimisme exces-
sif, il ne faut pas noircir le tableau par
plaisir.

Il est des parents qui comprennent les
bienfaits de I'Ecole Moderne. Les plus intel-
ligents, les plus attentifs au travail de leurs
enfants ne peuvenl rester longtemps indif-
férents. Les conversations, le soir a table,
les renseignements demandés au papa pour
une enquéte, le texte libre qui s'ébauche et
qui sera peut-étre imprimé demain — au-
tant d’occasions d'éveiller la curiosité de
la famille. Certes, les parents sont tradi-
tionnalistes, par prudence el par absence
d'information, mais une fois mis en con-
fiance ils admettent le progrés.. méme en
pédagogie.

Le signe de la réussite pour eux comme
pour nous, c'est l'intérét trés grand et vrai-
ment nouveau que l'enfant prend a la vie
scolaire, Tel enfant, tels parents. N'oublions
pas que c'est a travers leurs enfants gue les
parents jugent nos techniques, notre ensei-
gnement, notre Ecole.

Je voudrais, en terminant, relater une
expérience toute simple, mais qui semble
instruetive. Le doute qui peut subsister dans
I'esprit de beaucoup tient au fait que les
parents entendent parler de 1'Ecole Moderne
mais qu’ils n'ont aucun contact direct avec
la réalité scolaire. Il s’agit donc de leur
montrer non seulement les travaux éxécutés
par leurs enfants, mais, si possible, leurs
enfants au travail

C'est ce que nous avons fait cette année,
profitant de PExposition officielle des Tra-
vaux d'éléves des écoles du Havre.

Nous avons mis sous les yeux deg visiteurs
des enfants travaillant seuls avec les outils
de la C.E.L,
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Plusieurs enfants, de 6 & 14 ans, conscients
de leur responsabilité (car ils aiment leur
école) dessinaient librement ce qu’ils vou-
laient, sans aide, ni conseil. Il y avait
affluence autour des chevalets et les scepti-
ques étaient bien obligés de rectifier leur
jugement.

Dans le méme temps, une éguipe maniait
le limographe. Deux filicoupeurs découpaient
bois, carton, rhodoid.

Un autre groupe d'enfants de 7 ans com-
posait, encrait, pressait, séchait un texte
libre. Un jeune garcon distribuait a chague
visiteur une feuille fraichement imprimée.

Les linograveurs travaillaient, eux aussi,
pour faire sortir du lino un joli dessin.

Nous avons mis en valeur la correspon-
dance interscolaire et le colis du correspon-
dant. Tous les objets expédiés par un cor-
respondant d’Algérie (Ecole des Aghribs)
étaient exposés ; le henné, ce gu'il faut pour
préparer le couscous, un moulin kabyle en
miniature, des moeassins, une derbouka, des
cannes, des vétements arabes...

Nous avions habillé deux enfants, l'un
en garcon avec la gandoura et coiffé dune

chéchia, l'autre, en petite fille avec robe
haute en couleur, coiffée d'une écharpe et
parée de bijoux..

Le public pouvait lire — et lisait effecti-
vement — les nombreuses lettres, charman-
tes et naives, échangées par les deux écoles
pendant l'année scolaire.

Notre but, en concevant l'exposition de
fin dannée, était de livrer au public, non
une série d'objets morts et privés de signifi-
cation, mais un tableau vivant de I'Ecole en
pleine activité.

Notre recompense a éte d'entendre les
commentaires de nombreux parents gui s'ar-
rétaient pour poser des duestions, témoignant
ainsi de leur intérét.

Une expérience parmi d'autres. Le travail
a faire pour établir un lien profond entre
I'Ecole et les parents est considérable. Les
éducateurs de I'Ecole Moderne me doivent
pas sous-estimer l'importance du probléme.
Ils doivent, & mon avis, apporter & sa
solution, des conceptions neuves en accord
avec l'esprit qui les guide.

J. LE BALEUR,
Ecole Louis-Blanc, Le Havre

Le gérant: C. FREINET
L]
IMPRIMERIE ZAGITNA
27, rue Jean-)aures, 27
CANNES (Alpes-Marit.)
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