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BREVETS DE FRANCAIS

senleiient 2n pivecu 2=

LEGTURE

| T LIRE COURAMMENT : dtchiffrer sans hésiter; lire asses vitg: lire touzes sactes de fevies

2 LIRE POUR LE PLAISIH * savoir vivee 5a lecturs; iz an teste Jong: présenter un lives

3 3AVOIR CHERCHER UN RENSEIGNEMENT ; meitriser I dictionnaire; meiisiser it atcels; chercher
H :Erj:iEnl:ilml! lh:.s o ExE

1 SAVOIR ORSERVER UN TEXTE : recernatis les types de textes; Jes types d2 écils; Ia miss en page; lire
lix eswrverture; relever un charep lexical el wn chams sémigntigue=

|5 COMPRENDRE UN TEXTE : reconstituer wn lsxlg, conghéer tn texts Jacumaine] Soraprendos ie seas
géndzal; sitecy um et dans VHistone®

6 ANALYSER UN TEXTE

analyser an récit : dire quelie o5t action, Tidte oo Uimags; resennaiine 1a constraction Zu #48cii;, Sainguer
T e e L e e B E e
analvser yae réflexion®: abserver les lens Ingiques; trouves Penjeu d'une séflexdon, meobanaii: (& conslredtion
cz I'arpeoweniasion

‘anaiyser um potme cxpoinner Vimage, connaiire Jes Egures de style. les panticunlznités de I sodsie”

7 LIRE L'TMAGE : lire unc image fixz; analyser £a coiposiion™; chserver uns Tnags mebile™; ohsener I= |
rapport enire 12xi2 £f imags |

EECHRITURE

1 ECRIKE AVEC PLAISIR: écrit ur récil 4 pactic d'uns imags cu §'une lisic de mets

2 ECRIRE. UN TEXTE PERSONNEL el un lexte pratique

3 ECHIKE LA SOITE & un gt

£ HEDICER UX RECIT DE FICTION ; consimite une act':-n.!_i. respecter Jz chronologs®, I ompios des 1e11ps,
Faire upe dozcristion®, wa corrrait™_ chanpar de ooint de vuet,

5 AEDIGER UNE REFLEXION ARGUMENTEE®, arguments potr &t coalrs, inedestion, seaclision,
pheoases relides par des licns lepigucs.

G ECRIRE UN DIALOGLE, UNE LETTRE

7 BATIR UN EXPOSE : <avoir poser des questions®, trier des decuinernis ef Jas présenier aves s propoes®
phrases, faire un plan®, Lusieer, denoer son ozinion.

3 CONNAITRE DIFFERENTS GENRES ; savoir écrire tn _:w'::;ue, imiter un texie, redigsr un queslionngiss,
ues r2eie du jen v smcds demplei

9 RESUMER UN TEXTE

- 26



PRESENTATION

S AVOTR TENIR SON CLASSEUR
‘LLL L_..’ll'-TL‘-{L'\T
SEROUILLON ; corriger | 'arfbographe d2 ses textes, amslioer 25 parases
22 whlizer vn freilament & fente

1 SAVOIR 55 COMPORTEH comreciement et parliciper
'I' FRESENTER UNE OEUWVERE. roe sorli=
E [_F[ A EAUTE VOTX
SAVOIR DIRE UN TEXTE

[VOCABUTAIRE

| SAVOIR TROUVER LES SEME D UN MOT, Goviner son sens dans ua comewe

2 __CCI'.‘C."{.—_!'F:L LES HOMONYMES, synonymes el anionymes

3 ENMPLOVER UN VOCASULAIRE VARTE | employer le vocobuizics des tablzs, [ vocabelzies du temps, de
Vesoaco ol dossensations,

& RECONNAITRE LA COMPOSITION D'UN MOT, sa famills et das dymologies

ORTHOGRAPHE

1 ECRIRE SANS ERREUR - un t=xte copic, les noms ot verbes leg plis conraats, les homomemes
ErEmTmalicar

2 RESPECT=R LES ACCORDS @ oujet-verbe, sujet - gtisibue, ncm-adjectif quaiifealif, do pacticipes pasee aver
| Etve et awnir.

" | 3 CORM: ATTR= LE LES VERBES RREGULIERS

I
P GRAMMAIRE

1 RECORMIWAITEE LES CLASEES DE MOTS ; les détermingals, les noms, les adjocliss of panicipes, les
componclions, 65 (OnOmE, (25 mols jn-.-a:la':-lc'_g_l'lcs adverhes, los prépositions)
{2 IDENTIFIER FORCTICHS 1 por r2pport au oo ; épithéte, compidmen iy o, BpREsiion; par e |
an verDe - el =2 2nbek; les 3 compléments d'objet, Lo L:!'[I"'l. menls circonstanciels de temps, de licu ot 2
=t jer °':'“ll‘=\'h,=lcl lozque, attnzut du Cod, [aw i S
3 LT LISER LA GRLAMMAIRE POUR ECRIRE ; connait les notions ce base dz la commonizaing, wilise les
ftermps de r2cil 3 bon esciont, manie Je discours direcl et indirect, transfore £2= sheases de la forme alfimmative
3 [2 forms rig =% de |2 woix aclive § la volx passive
& MENER TINE ANALYSE LOGIQUE SIMELE : coupa un texte e phrasss, reconnail Jes sensiructions de la
ohrass simpls ideatifiz les différents types de phrases{déclaratives, intermaatives exclametives, fmpématives ),
couge o phrass en propositions
5 MENER UNE ANALYSE LOGIQUE COMPLENE : distingue les dilf*rentes proposiens recopnait les outlls
de subocdEmstion ef l2s rapponis logiques {de temnps de canse de canditior &= conséguence, d= bor, S'cppasiticn ),
r2ennnail by sroptition relative ef les complétives
SQE'LJ\NL_-I_ ET UTILISER LES TEMPS DE L' [NDICATIF
7 RECOMNAITRE ET UTILISER LES TEMPS DE L' TMPERATIF, DU CONDITIONNEL ET DU
S[._ IOWCTIF

=

- d6.

LE TRAVAIL PERSONNALISE:
UNE PEDAGOGIE INTERACTIVE




Le travail personnalisé est un travail centré sur la personne humaine qu'est 1'éléve et
qui favorise une relation personnelle entre enseignants et enseignés. Dans cette plaquette
vous trouverez une approche de ce mode d'apprentissage ainsi qu'un extrait du référentiel de
I'¢leéve et un plan de travail.

Trois étapes de la pédagogie différenciée

1) le projet collectif: toute la classe travaille au méme rythme a partir d'un projet
pédagogique bati avec !a classe dans ses grandes lignes. Le projet est annoncé en début de
séquence et évalué enfin. Certains projets, comme une correspondance scolaire, un voyage,
s'é¢talent en parallele sur un temps plus long.

2} les projets de qroupe: C'est I'heure de l'atelier ou de demi-groupe au cours de
laquelle peuvent se vivre des projets plus proches des désirs des €leves (soutien, théatre, ...}

3) les projets personnels: chaque éléve construit son plan de travail a partir du
référentiel qu'il posséde. Plusieurs stratégies sont possibles: ramasser les savoir-faire sous
forme de projet d'écriture, les aborder de fagon systématique sans préférence, de fagon
éparpillée, ...

Dans tous les cas le professeur aide !es ¢éleves a faire le lien entre leurs gotts et les
compétences qu'on lui demande d'acquérir. Selon la démarche adoptée, il sera professeur
face a sa classe, animateur au milieu d'un groupe, compagnon de connaissance a coté de
'¢leve.

Avantages du travail personnalisé

Pour 1'éléve:

* Convient a de nombreux ¢éléves moyens, voire faibles, développe 1'autonomie, est
tres appréci¢ par les adolescents qui souhaitent s'affranchir de la tutelle des adultes,
impression de voir les limites du travail demandé, de travailler a son rythme et donc
d'acquérir durablement des connaissances.

* Apprend a se projeter dans l'avenir, a construire un projet, a s"auto-évaluer.

* Met les ¢éleves face a eux-mémes et non plus face a un professeur, permet de
bouger, de respirer entre deux travaux, de changer d'activité.

* Adapté a la remédiation

Pour le professeur:

* Travaille détendu, notamment aux heures "difficiles",

* Suit le parcours de chacun, aide avec efficacité en répondant a des demandes
précises,

* N'a pas le sentiment d'ennuyer ou de s'ennuyer,

* Permet de dominer les programmes, d'utiliser toutes sortes de méthodes et de
manuels,




* Crée, fait évoluer son outil.
Limites du travail personnalisé

Pour I'éléve

* Lenteur des acquisitions: moins de quantité, déstabilise les éléves dépendants et
peut étre stérile pendant les premiers mois

* Ne convient pas aux éléves en rupture avec le systéme
Pour le professeur:

* peut se disperser, rester en surface du travail fait. Les éleves ont du mal a utiliser
les corrigés, ce qui limite la portée d'un tel travail.

* travail important de fabrication de l'outil qui n'existe pas tel quel dans le
commerce.

Conclusion!

Le travail personnalisé est un chemin d'apprentissage parmi d'autres. Comme
n'importe quelle méthode, il doit s'intégrer dans un projet d'ensemble visant a développer
I'autonomie et l'esprit de responsabilité et alterner avec des travaux collectifs et en petits
groupes ayant chacun leurs avantages et leurs limites, convenant chacun a un certain type
d'¢leves. Ces trois directions en fait ne s'opposent pas mais se completent. Par exemple un
¢léve peut revoir seul ou en petit groupe une notion mal comprise en cours magistral et

I'assimiler alors correctement. Inversement, il peut anticiper le cours et "briller" a cette
occasion, peut-&tre pour la premiere fois.

Etapes du travail personnalisé

1} Pour batir un projet: 1'éléve peut suivre le diagnostic ou les conseils du professeur.
IT peut également suivre son désir a condition de le relier a la matiére ou choisir dans le
référentiel. IT devra ensuite 1'écrire sous forme de plan de travail.

2) Le travail: L'éléve a a sa disposition des fichiers autocorrectifs classés dans I'ordre du
référentiel. 11 choisit ses exercices et les corrige a l'aide de corrigés au verso de l'exercice.
Leur nombre est laissé a sa libre appréciation et il peut passer un mini-brevet (un controle
du savoir-faire) pour voir ou il en est, mesurer le chemin parcouru et celui qu'il reste a
parcourir. Le professeur répond aux questions de 1'éléve, l'aide lorsqu'il est arrété par une
difficulté.

II peut également utiliser d'autres outils: les manuels scolaires gardés en classe, les livres de
la bibliothéque, I'ordinateur ou la machine a écrire présents dans la classe. Il peut enfin
travailler avec d'autres, se faire aider ou aider lui-méme.

3} I'évaluation: un minimum de cinq savoir-faire est fixé pour une séance. L'éléve peut
passer son brevet quand il veut et la note chiffrée coefficient 1 n'est arrétée qu'en fin de
trimestre. L'évaluation est principalement formatrice (I'enfant prend conscience de ses
lacunes par rapport a un programme donné et travaille afin de les combler), formulée par
niveaux (acquis, en voie d'acquisition et non acquis), évolutive sur I'année ce qui pousse les
¢éléves a s'auto-évaluer.

Projet ----> travail ---> évaluation ----- > nouveau projet ---> etc ...
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